AT MUNICIPIUL CARES
N AIH27AEA 11,202

ANUINT

CARCANTEAREA CONCLRNUL LS DN RECRUTARE
PENIRU CICUPAREA FUNCTIED CONTRACTUALE FACANTE DE MUNCHOR NECALIFICAT
INCADRUL IMRECEIEE SEQEICTL O PUBENCE LONCALE, SECTOR XA VERA]

Porrivit dispazipiifor Hosdvdrsd ne 286200 Pociializar ¥ penten aproborea Reailamentului-
cadry privind stabilivea principiilor gererale de ocapare o sl post vacal!t sau temporar vacard
coresprnzaiar fanctiifor contractiale din sectornl dupeiar pidns din fordwd publice, oo modificaeile yi
caspletdrile wlterfonee, precam poteivit are 1 din Legea we 203 din 16 septondieie 2020 peairn modifi-
cabea 3 copdciorea Lopil we 352020 privind wiele midsrd pentei prevenirea §7 cambateren ejeciclon
poirdenriel de COFHE- 19,

Lnitatea Administrativ. levitoviald Muwicipind  Cavei, aveanizeazd corcivs pesieg oclareo
ol el cortractile vacante div cadveed Divectici Serviciilor Publice Locale, Svotor Spofii
Feezi T post de manciior necolificat,

Ponten a participa o copcenrse! oe oenpare @ posiifui cardidalii pebwie 8 Indeplineased comulaiiv
wrmdtoorele condifii:
Conditii generale:

& 5 afhd cetdienic romand sau celdieniv o altor stale smembre ole UE si domiciliv in Romania,
& xG s ke vomcdng seriy siovoeids;

o 5 qihd vadesta minimag veglemeniald de prevederile legsole;

o i aihd capacifate depling e exercifing

o i anhed siare de sandlate covespunzdioare. wiestald pe baza adeverinfed medioale;

56 indeplineascd condifile de stadil gi, dupd caz, de veehime saw alie condiii specifice]

o ad oo S ot condamnal penten sdvdrsirea wned Difraefingd comva wmeniiGHi. comiva stalidii ori
confrg eforinafii, de seevieil son i leediodg co servicind, core fmpicdicd infdpruirea faiipied, de
fils orf o wnor fupde de corupfic san o ahei infraciiend sévaesite o ielerfic. cove ar face-o
incampatibild o exercifarea finctlel, o excepfio sifwaiied i cave o imtervenit reahilitareo.

Conditii specifice:
Stnelii penerode.

- Fechine i se soliciid.

Examenn! constd in doud etape;

o seflecpia dasarelor de fmsevigre. I termer de mavim 2 zife Twerdroare de la dato expivavii
termenwind de depimere a dosarelor:
proba praciicd indata de 1712, 202), ara 10%;
inferviu in fermen de maxim 4 zile luerdtogre de g dora susginerii probed practice,

Dosarele de inscriere se depun fa Servicind Resarse Umane, piand fo date de: 07 02 20621
iy zilele de funi — foi inire arele 70 18Y, vineri tatve orele 7% - 13"
Dosarad de tnscriere fa concurs, va congine fn mod ohiigoiorin:
L CETErE de Insoriere;
b copia aeiiled de fdenifiale o erice olf docwment coare alestd wdenfitalen, pofeivie fegi, dupd
(e
o) capiile docwmeinielor care 58 afeste niveln! studiilor yiale altor acle care aiestd efeciaren e
speciafizari, precum g copile documenielor care aiesta indeplinren comdijilor specifice wle postului;
el cazier fudiciar yau decloralic pe propeia rdspondery of mw e anfecedenic penale;



Canglidaind declavar adwis la selecpia dosarelon cave o depus la fnseviere o declaraie pe propria
Fasptidere cd n are anfeeedente penale, ave oblipafio de a0 complete dosaral de concors on iyl
cazierid fudician el wal fdroiv pand fo dara desfigurdrii primet profe @ concrrsadir,

[ ageveringd medicald cove 50 gtesfe siarea o sdndiole covespizdioare eliberadda cu ool il 4
(i anterior devnddeil concvsutnd de cdve medionl de familfe ol condidatulni son de cdive nmidfile
seniivenre ohilivane;
Afeverliga oo giesid staved de sandiate corgine, tnodar, medewd, dota, nmele emiiteniadad yoocolidoiea
acesiuda, I fovmatnd standard vtobilis de Minisreral Sdandedpii,

al cyrricwlion viroe

Avtele prevazute fa (i, b-dd var §f prezentore g5 i arfginal i vederea verificgril conformilapi copiior cu
CICERTC

Conselipiile de participare fa canenrs se afiyeand gi pe sife-ul iavtiinfiel: wonmoncipicare. m.

Informagil suplimentare xe pof obfine fa sedivd institufied, fo Servicied Resurse Unane.
Felefom: G2alRa 652

Afigar 22012021

PR IMAR
g, KOVAC TN

-

i

.ﬁtl"ﬂ&'ﬂﬁf.‘

. o 8
Newvicid Resirse Unsanre



