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ANUNT

ORGANIZAREA SI DESFASURAREA CONCURSULUI DE RECRUTARE

PENTRU OCUPAREA UNUI POST VACANT CONTRACTUAL DE EXECUTIE DE CONSILIER 1T

IN CADRUL DIRECTIEI ECONOMICE
SERVICIUL TAXE SI IMPOZITE

Unitatea Administrativ Teritoriald Municipiul Carei, organizeazd concurs pentru ocuparea

urmdtoarei functii contractuale vacante din cadrul Directiei Economice, Serviciul Taxe si Impozite:

caz,

— 1 post vacant contractual de executie de consilier 11

Pentru a participa la concursul de ocupare a postului, candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ
wrmdatoarele condifii:

Conditii generale:
sd aiba cetdtenie romand sau cetdtenie a altor state membre ale UE si domiciliu in Romania;
sd cunoascd limba romdna scris si vorbit;
sd aibd varsta minimd reglementatd de prevederile legale;
sd aiba capacitate deplind de exercifiu,
sd aibd stare de sandtate corespunzdtoare, atestatd pe baza adeverintei medicale,
sd indeplineascd condifiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice;
sd nu fi fost condamnat pentru savdrsirea unei infractiuni contra umanitdfii, contra statului ori
contra autoritdtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infdptuirea justifiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infracfiuni savargite cu intenfie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu excepfia situafiei in care a intervenit reabilitarea.
Conditii specifice:
previzute in fisa postului
studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd, in domeniul stiintelor economice;
vechime in muncd: minim I an
Examenul constd in trei etape:
selectia dosarelor de inscriere, in termen de maxim 2 zile lucrdatoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor;
proba scrisd in data de 27.05.2022, ora 1 '
interviu in termen de maxim 4 zile lucréitoare de la data sustinerii probei scrise.
Dosarele de inscriere se depun la Serviciul Resurse Umane, pand la data de: 20.05.2022,
in zilele de luni — joi intre orele 7~ 16%, vineri intre orele 7" — 13%.
Dosarul de inscriere la concurs, va contine in mod obligatoriu:
a) cerere de inscriere,
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

d) cazier judiciar sau declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale;

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declarafie pe propria
rdspundere cé nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfasurdarii primei probe a concursului.

e)copia carnetului de muncd §i a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care

si ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei;

/) adeveringd medicald care si ateste starea de sandtate corespunzdtoare eliberatd cu cel mult 6



luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitdfile

sanitare abilitate;
Adeverinta care atestd starea de sdndtate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentului i calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sandtagii.

g) curriculum vitae.
Actele prevdzute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificdrii conformitafii copiilor cu
acestea.

Conditiile de participare la concurs si bibliografia se afiseazd si pe site-ul institufiei:
www. nmunicipiulcarei.ro.

Bibliografie:

« Titlu I si Il ale partii a VI-a din O.U.G. ni: 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,

. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament inire femei si barbafi, republicatd
cu modificdrile si completdrile ulterioare,

. Titlu IX, Impozite si taxe locale din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

. Legea nr. 207/20135 privind Codul de procedura fiscalda, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

.« Legea nr. 22 din 18 nioembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanfii i
rdspunderea in legdturd cu gestionarea bunurilor organizatiilor socialiste.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul institufiei, la Serviciul Resurse Umane.
Telefon: 0261861566

Afisat 05.05.2022
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