REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE AL
IMRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA
CAREI
SERVICIUL DE ASISTENTA SOCIALA

Este in subordinea directd a directorului executiv al Directiei de
Asistenta Sociald cu wrmitoarele compartimente din subordine

e Compartimentul relatii cu publicul, evaluare initiald, evidema si plati
beneficii de asistenti sociala.

e Compartimentul Autoritate tutelard si protectia copilului -interventii
in situatinl de urgentd abuz, neglijare. Prevenire marginalizare sociala.
Relatii cu asociatii si fundatii.

* Compartiment de monitorizare a asistentilor personali si indemnizatii
de insofitor .

Principalele ATRIBUTH S1 COMPETENTE:

e Intocmeste referate de specialitate care stau la baza proiectelor de
hotdrdri, in domeniul de activitate al serviciului, pe care le prezinti
Primarului, in vederea promovarii acestora in Consiliul Local;

e Solicita acreditarea ca furnizor de servicii sociale si licenta de functionare
pentru serviciile sociale ale administratiei publice locale ;

* Mediazd si implementeazi programele si parteneriatele in colaborare
cu institutil publice si/sau ONG-uri;

o Reprezintl institutia in  grupurile de lucru constituite in  cadrul
programelor §1 parteneriatelor cu alte organizalii;

e Realizeazd diagnoza sociala la nivelul municipiului Carei;

» Elaboreaza, in concordania cu strategiile nationale si judetene, precum si
cu nevoile locale identificate, strategia locald de dezvoltare a serviciilor
sociale, pe termen mediu si lung, pentru o perioada de 5 ani, respectiv de
10 ani;

* Elaboreazia planurile anuale de actiune privind serviciile sociale
administrate gi finanjate din bugetul consilivlui local;

* Propune infiinfarea serviciilor sociale de interes local;

» Realizeazd atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a
servicillor sociale;

s  Monitorizeazi si evalueari serviciile sociale aflate in subordine:

e Asigurd informarea si consilierea beneficiarilor, precum s informarea
populatiei privind drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

o Colaboreazd cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale
altor autoritit ale administratiei publice centrale, cu alte institulii care au
responsabilinay in domeniul asisteniei sociale, cu serviciile publice locale
de asistentd sociala din alte  wnitdfi  admumistrativ-teritoriale, cu
reprezentantil fumizonlor privati de servicti sociale, precum g cu

persoanele beneliciare;
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Drezvolta si gestioneaza activitatea de voluntariat in serviciile sociale, cu
respectarea  prevederilor Legii nr. 78 /20014 privind reglementarea
activitdtii de voluntariat in Romania, cu modificarile ulterioare;
Acordd servici de asistentd comunitard, in baza masurilor de asistenta
sociald incluse de institutie in planul de acliune,
Asigurd interventia echipei mobile, la nivel de comunitate, in cazurile de
violentd domesticd, prin membrii desemnati in Hotirdrea de Consiliu
Local.

COMPARTIMENTUL RELATH CU PUBLICUL,
EVALUARE INITIALA, ]
EVIDENTA SI PLATA BENEFICII DE ASISTENTA SOCIALA

Principalele ATRIBUTII 51 COMPETENTE:

Intoemeste fisa de evaluare initiald a nevoilor sociale ale cetitenilor care
se adreseaza institufie, inregistrarea si gestionarea documentelor |
Sprijind masurile de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare
$i excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri / cetiifeni, prin
acordarea beneficiilor de asistenta sociala;

Promovarea imaginii institutiei cu profesionalism si déruire, respectul
fatd de cetdtean si sprijinul pentru nevoile lui, fiind primordiale ;

Asigurd si organizeaza activitatea de primire a solicitirilor privind
beneficiile de asistenti sociald si a oriciror solicitari care intrd in sfera de
competent a institutiei;

Sprijind identificarea familiilor 5i persoanelor aflate in dificultate, a
situatiilor care impun acordarea de servicii si/sau beneficii sociale pentru
prevenirea separdrii copilului de familia sa;

Asigurdi informarea gi consilierea beneficiarilor, precum i informarea
populatiei privind drepturile sociale 51 serviciile sociale disponibile;
Sprijina activitifile de voluntariat;

Oferd cetitenilor, verbal sau pe suport scris, informagiile necesare in
vederea intoeminii dosarelor pentru obtinerea documentelor solicitate
pentru  indemnizatie de crestere a copilului, stimulemul pentru
cresterca copilului, alocatie de stat si beneficii sociale. alocatia de
sustinere familiala, ajutor social, tichete pentru prescolari;

Verificd documentele prezemtate de persoanele fizice 1 persoancle
juridice, in vederea Tnregistrarii lor si pentru solutionarea acestora in
cadrul institutiei;

Preta si inregistreazi actele care sunt adresate compartimentului/
institugiei:

Expediaza raspunsuri citre petifionari;

| &
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Efectueazii anchete sociale conform legislatiei in vigoare, pentru toate
beneficiile de asistengd sociald:
Asigurd 1 raspunde de aplicarea legislatiet cu privire la acordarea
ajutorului pentru incilzirea locuintel potrivit legislatiei in vigoare;
Asigurd aplicarea legislagiei cu privire la acordarea ajutorului social, a
alocatiei de sustinere familiala, a tichetelor pentru prescolari;
Realizeazd colectarea lunard a cererilor si transmiterea acestora ciitre
Agentia Judeteand pentru Plath si Inspectie Sociald Satu Mare;
Verificd si rispunde de indeplinirea conditiilor lepale de acordare a
beneficiilor de asisten{d sociald, conform prevederilor legale sau, dupa
caz, stabilite prin Hotdrire a Consiliului Local, 5 pregiteste
documentatia necesard in vedersa stabilirii dreptului;
Verificd si rispunde de indeplinirea conditilor legale in vederea
mentinerii condifiilor de acordare a beneficiilor de asistenta sociali;
In urma wverificirilor efectuate, in cazul unor declaratii nesincere din
partea beneficiarilor privind veniturile realizate / bunurile aflate in
proprietate, calculeazd si stabileste cuantumul debitelor si asigurd
recuperarea acestora in conditille legii, transmite adresele de identificare
a debitelor Agentiei Judetene pentru PIEti si Inspectie Sociald Satu-Mare;
Intocmeste  dispozitii de  acordare/neacordare  sau, dupa caz, de
modificare/suspendare/incetare/reluare a beneficiilor de asistentd sociala
pe care le prezintd secretarului pentru avizare §i primarului pentru
aprobare;
Comunica beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitaile
la care sunt indreptatiti, potrivit legii;
Urméreste si rispunde de indeplinirea conditiilor legale de citre titularii
si persoanele indreptatite la beneficiile de asisten(i sociali;
Efectucaza sondaje §i anchete sociale pentru depistarea precoce a
cazurilor de risc de excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate in
care se pot afla membrii comunititii i propune misuri adecvate in
vederea sprijinirii acestor persoane;
Identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele
care au generat situatiile de rise de excluziune sociala;
Administreazd datele si informatiile privind beneficiarii si péstrazi
confidentialitatea datelor cu respectarea identitifii persoanei si protectia
privind prelucrarea datelor cu caracter personal ;
Efectuarea anchetelor sociale in vederea acordarii sprijinului financiar ce
se acordd elevilor in cadrul programului national de protectie sociali
~Bani de liceu”, a burselor sociale i a burselor medicale;

Beneficiile pentru sustinerea copilului si a familiei au in vedere nasterea,
educatia $i intretinerea copiilor i cuprind urmétoarele categorii principale:
e plocagii pentru copii:
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alocatii pentru copiii lipsiti, temporar sau permanent, de ocrotirea
paringilor;

indemnizatii / stimulent pentru cregterea copiilor;

tacilititi, in conditiile legii.

Atributii principale;

Preluarea, verificarea, raspunderea si introducerea in baza de date a
datelor cuprinse in cererea pentru acordarea alocatiei de stat pentru copii;

Preluarea, rispunderea si wverificarea dosarclor de alocatie pentru
sustinerea familiei, venit minim garantat, tichete pentru copii prescolari,
emiterea  dispozitiilor de  acordare/modificare/suspendare/reluare
plati/incetare/respingere privind stabilirea dreptului;

Efectuarea anchetei sociale la domiciliul familiei care soliciti/beneficiazi
de alocapia pentru susfinerea familiei, venit minim garantat, tichete pentru
copii prescolari si introducerea in baza de date a datelor cuprinse in
cerere §i in actele justificative, wverificarea tuturor modificirilor
intervenite in situatia familiei §i intocmirea dispozitiilor si referatelor de
modificare sau de incetare si transmiterea pe baza de borderou, la AJPIS
Satu-Mare;

Verificarea documentatiei depuse de solicitant si a dosarelor privind
acordarea indemnizatiei pentru cresterea copilului pand la implinirea
virstei de 2 ani respectiv 3 ani pentru copilul cu handicap, a
stimulentului  de  inserie, cu toate documentele  justificative
corespunzitoare dreptului solicitat si transmiterea catre AJPIS Satu-
Mare, pe baza de borderou, cererile inregistrate, insofite de documentele

justilicative;

Implementarea prevederilor legale privind stimularea participarii in
invéigimantul prescolar a copiilor proveniti din familii defavorizate prin
procedura de acordare a tichetelor sociale pentru gradinita;

Pentru beneficiile de asistentd sociald acordate din bugetul de stat
realizeaza colectarea lunard a cererilor si transmiterea acestora clitre
agentile teritoriale pentru plati §i inspectie sociald, pand in data de 5 2
liecirel luni;
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* Intocmeste dispozitii de acordare/respingere sau, dupd caz, de
maoditicare/suspendare/incetare/reluare la platd, a beneficiilor de asistenta
sociala si le prezintd primarului pentru aprobare;

* Comunicd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitigile
la care sunt indreptatiti, potrivit legii;

* Urmareste si rispunde de indeplinirea conditiilor legale de citre titularii
si persoanele indreptatite la beneficiile de asistentd sociala;

* Efectueazd sondaje s anchete sociale pentru depistarea precoce a
cazurilor de risc de excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate in
care se pot afla membrii comunititii §i propune mdsuri adecvate in
vederea sprijinirii acestor persoang;

e [Identificd familiile si persoanele aflate in dificultate, precum $i cauzele
care au generat situafiile de risc de excluziune sociali;

*  Asigurd si raspunde de arhivarea documentelor ;

= Asigurd verificarea, in baza de date a Biroului Impozite 51 Taxe Locale
din cadrul Municipiului Carei, a persoanclor care solicitd acordarea de
beneficii sociale sau servicii sociale, a definenii in proprietate sau in
folosintd de bunuri mobile sau imobile, care conduc la respingerea
dreptului, conform prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat, republicati, actualizati i ale Legii nr. 27772010 privind alocatia
pentru susfinerea familiel, actualizata:

o Indeplineste orice alte atributii previzute de reglementirile legale in
vigoare.

Atributii privind acordarea Venitului Minim Garantat

-identificd persoanele si familiile expuse risculul de siracie s excluziune
sociald din municipiul Carei;

-stabileste i aplica masuri de prevenire si combatere a sardciel s1 excluziunii
sociale:

-asiguril consilierea persoanelor §i familiilor cu scopul de a beneficia de venit
minim garantat in baza Legii nr. 416/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-primegte, verificd si inregistreazd cererile, insofite de acte doveditoare, depuse
in vederea acordrii dreptului;

-cfectueaza anchete sociale la domiciliul solicitantilor in vederea verificirii
condititlor legale de acordare a ajutorului social;

-pregateste documentagia necesard i intocmeste  dispozitii de
scordare/respingere a dreptului la ajutor social, care vor fi prezentate primarului

pentru aprobare;
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-intocmeste  lista lunari cu persoanele singure/persoancle din  familiile
beneficiare de ajutor social obligate s3 presteze lucrini sau actiuni de interes
local si urmdreste indeplinirea acestor obligatii;

-efectueazi periodic anchete sociale la domiciliul beneficiarilor de ajutor social
g1 urmireste indeplinirea de citre acestia a conditiillor legale de
acordare/mentinere a dreptului;

-pregateste  documentatia  necesara §5i intocmeste  dispozitii | de
suspendare/modificare/incetare/reluarea la platd  a dreptului la ajutor social,
care vor fi prezentate primarului pentru aprobare;

-comunicd  beneficiarilor  de  ajutor  social  dispoziliile  privind
acordarea’respingerea/ suspendarca/modificarea/incetarca’ reluarea la plati a
dreptului;

-intocmeste situatitle centralizatoare lunare privind beneficiarii de ajutor social,
pe care le transmite Agentiei Judelene pentru Pliti si Inspectie Sociald Satu-
Mare, pani la data de 5 a fiecarei luni;

-face propuneri si pregfteste documentatia necesarda in vederea acordiri
ajutorului de Tnmormdntare in cazul decesului unei persoane din familiile
beneficiare de ajutor social sau al persoanei singure beneficiare de ajutor social;
-asigura preluarea si verificarea dosarelor depuse in vederea obtinerii ajutorului
de urgentd acordat in baza Legii nr. 416/2001, a criteriilor si a metodologiei de
acordare a ajutoarelor de urgentd, stabilite prin Hotararea Consiliului Local al
Municipiului Carei;

-efectueazi anchete sociale la domiciliul solicitantilor si face propuneri privind
acordarea ajutoarelor de urgentd, pregitind documentatia necesard in acest
SEMS,

Alocatia pentru sustinerea familiei:

-primegte, verificd gi inregistreazi cererile, insotite de acte doveditoare, depuse
in vederea acordirii alocatiei pentru sustinerea familiei conform Legii nr.
277/2010 privind alocatia pentru susfinerea familiel, cu modificirile si
completarile ulterioare,actualizati ;

-efectucazi anchete sociale la domiciliul selicitantilor in vederea verificarii
conditiilor legale de acordare a alocatiei pentru sustineren familiei;

-pregitegte  documentatia  necesarl  si intocmeste  dispozifii | de
acordare/respingere a dreptului la alocatie pentru sustinerea familiei, in
termenul prevazut de lege privind inregistrarea dosarului, intocmirea anchetes
sociale la domiciliul solicitantului, care vor fi prezentate primarului pentru
aprobare;

-electueazd periodic anchete sociale la domiciliul beneficiarilor de alocatie
pentru susfinerea familiel $i urmareste indeplinirea de citre acestia a conditilor
legale de acordare/menjinere a acestul drept;

-pregiteste documentatia necesara si intocmeste  dispozipn de
‘maodificore/incetare a dreptulu la alocatie pentru sustinerea familiel, care vor fi
prezentate primarulun pentru aprobare:

T
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-comunici  beneficiarilor de alocatii pentru sustinerea familiei dispozitiile
privind acordarea’respingerea/ suspendarea/modificarea cuantumului/incetarea
dreptului ;

-intocmeste lunar situatiile centralizatoare cu titularii dreptului la alocatii pentru
susfinerea familiei, pe care le inainteaza Agentiei Judetene pentru Play si
Inspectie Sociald, la termenul prevazut de legislatia in vigoare(data de 5 a
fiecdrei luni).

Ajutoare pentru incalzirea locuintei:

-primesgte, verificd si inregistreazi cererile, insofite de acte doveditoare, depuse
in vederea acorddrii ajutoarelor pentru incélzirea locuintei acordate in baza
Ordonantei de urgenti ne70/2011 privind misurile de protectie sociald in
perioada sezonului rece, actualizata;

-pand la data de 15 septembrie a fiecarui an, intocmeste lista cu beneficiarii de
ajutor social care utilizeazd pentru incilzirea locuintei lemne, cérbuni,
combustibili petrolieri, pe baza documentatiei depuse la stabilirea ajutorului
social;

-pregateste  documentalia necesard  si Intocmeste  dispozitii | de
acordare/respingere a dreptului la ajutor pentru incilzirea locuingei sau, dupi
caz, de modificare a coantumului/incetare a dreptului/recuperare a sumelor
incasate necuvenit, care vor [i prezentate primarului pentru aprobare;

-comunici beneficiarilor de ajutoare pentru incilzirea locuintei dispozitiile
privind acordarea/respingerea’modificarea cuantumulul/incetarea
dreptului/recuperarea sumelor incasate necuvenit;

-intocmeste lunar, in perioada sezonului rece, situalii centralizatoare cu privire
la beneficiarii ajutoarelor pentru incdlzirea locuintel s1 cuantumul acestor
ajutoare, situatii pe care le inainteaza Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie
Sociald si respectiv furnizorilor de energie termica, gaze naturale si energie
electrica, la termenele stabilite;

-intocmeste statele de plati cu beneficiarii de ajutoare pentru combustibili soliz
sau petrolieri, in vederea efectudrii platii acestor drepturi, pe care le inainteazi
Directiel Economice:

- efectueazd anchete sociale la domiciliul beneficiarilor solicitanti de subventie
la energia electrica,

- pe parcursul sezonulul rece, la sesizarea terfilor sau la solicitarea Agentiel
Judetene pentru Plati si Inspectie Sociald, efectueazi anchete sociale cu privire
la situatia beneficiarilor de ajutoare pentru incalzirea locuintei, pentru
verificarea situatilor semnalate .

Alocatii de stat pentru copii :

-primeste, verificd si invegistreazd cererile pentru acordarea alocatiei de stat
pentru copil previzute de Legea nr. 61/1993, republicata, cu modificirile si
completirile ulterioare |
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-transmite lunar citre Agentia Judejeand pentru Pl si Inspectie Sociald Satu-
Mare, pe bazd de borderou, cererile si documentatia depuse in luna antericari
pentru oblinerea alocatiei de stat pentru copii;

-intocmeste anchete sociale in vederea acordarii alocatiel de stat pentru copiii
nascuti intr-unul din statele membre UE sau ai caror parinti s-au restabilit in
tard.

Indemnizatia pentru  cresterea copilului, stimulentul de insertie,
suplimentul de indemnizatie:

-informeaza beneficiarii asupra drepturilor ce le revin in conformitate cu
legislatia in vigoare,

-primeste, verificd $i inregistreaza cererile si actele justificative care stau la
baza acordirii indemnizatiei pentru cresterea copilului, a stimulentului de
inserfie 31 a suplimentului de indemnizatie, acordate in baza O.U.G 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunari pentru cresterea copiilor cu
modificarile si completarile ulterioare,;

-intocmeste anchetele sociale in vederea acorddrii indemnizatici pentru
cregterea  copilului, in cazul pdarintilor necasdtorifi sau a familiilor
monoparentale;

- transmite Agengiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociald, in termenul
prevazut de lege, comunicirile beneficiarilor de indemnizalie pentru cresterea
copilului gi stimulentului, privind modificirile intervenite in situatia acestora de
naturd sd determine incetarea sau suspendarea platii drepturilor;

-transmite  lunar, conform legislatiei, Agentiei Judetene pentru Plati si
Inspectie Sociald, pe bazd de borderou, cererile si documentele depuse in
vederea obtinerii indemnizagiei pentru cresterea copilului, a stimulentului de
inserfie si a suplimentului de indemnizatie.

Stimulente educationale acordate sub forma tichetelor sociale pentru
eridinitd, conform Legii or 248/2015, cu modificirile si completirile
ulterioare:

-primeste, verificd si inregistreazi cererile si actele doveditoare depuse in
vederea acordarii stimulentelor educationale;

-pregitejte  documentatia  necesard i intocmeste  dispozitii  privind
acordarea/respingerea  dreptului la stimulent educational, care sunt prezentate
primarului pentru aprobare;

-urmireste indeplinirea de catre beneficiari a conditiilor legale de acordare a
stimulentului educational  §i intocmeste  lunar  dispozitiile  de
acordare/suspendare sau, dupd caz, de modificare sau incetare a acestui drept,
care sunt prezentate primarului pentru aprobare;

-rispunde de gestionarea tichetelor sociale pentru gradinita;

-asigurd distribuirea lunard catre beneficiari a tichetelor sociale pentru gridinia;
-imtoemeste  lunar situatia analited a tichetelor socinle pentru grddinita

distribuite bene Reiarilor
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-intoemeste lunar situatia centralizatoare a tichetelor sociale pentru gridiniti
achizifionate s1 distribuite;
-intocmegte lunar situatia analitica a tichetelor sociale pentru gradinila, solicitd
achizitionarea acestora, lunar, in functie de numarul de beneficiari.

Relatii de subordonare in ordine ierarhici:

o Primar:

s Director executiv,
o Sef serviciu,
Colaboreaza cu

= toate compartimentele/birourile/serviciile/directiile, centrele din cadrul
UAT

Relatiile externe cu:

autoritdfi i institutii publice din Municipiului Carei;

organizatii neguvernamentale;

cu alte institutii si autoritdti de interes loeal, judetean si national;
petenti .

@ &% @& ® @

COMPARTIMENTUL
AUTORITATE TUTELARA ,
PROTECTIA COPILULULUI- INTERVENTH IN SITUATII DE
URGENTA, ABUZ , NEGLIJARE.
MONITORIZARE RELATII CU ASOCIATII S1 FUNDATI

Principalele ATRIBUTI 51 COMPETENTE

Are ca obiectiv principal, asigurarea respectirii, promovirii si garantirii
drepturilor copilului in concordanta cu prevederile legale in vigoare urmirind
principiul interesului superior al copilului, in vederea prevenirii separirii
copllului de familia sa §i a inteprarii acestuia in mediul familial,

. Asigurarea mijloacelor umane, materiale §i financiare necesare pentru
acordarea serviciilor sociale dezvoltate la nivel local;

- Comunicarea $i colaborarea cu serviciile publice deconcentrate ale
ministerelor si ale altor autoritati ale administrajiei publice centrale, cu alte
institutil care au responsabilitali in domeniul asistentei sociale, cu serviciile
publice locale de asistentd sociald din alte unitdti administrativ-teritoriale, cu
reprezentantii furnizoriler privati de servicii sociale. precum si cu persoanele

beneficiare:
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. Promovarea drepturilor omului, inclusiv a drepturilor copilului, prin
actiuni concreta;
. Raspunde de realizarea evaludrii initiale si faciliteazd accesul persoanclor
beneficiare la servicii sociale;
. Servicil de consiliere si informare;
. Monitorizeaza si analizeazd situatia minorilor cu dizabilitigi din unitatea

administrativ-teritoriald, precum si modul de respectare a drepturilor acestora,
asigurand centralizarea si sintetizarea datelor 51 informatiilor relevante;

. Identificd gi evalueaza situatiile care impun acordarea de servicil si/sau
beneficii pentru minorii cu dizabilititi;

. Inifiazd, sustine §i dezvoltA servicii sociale centrate pe copill cu
dizabilitafi, in colaborare sau in parteneriat cu persoane juridice., publice ori
private;

. Asigurd consilierea si informarea familiilor asupra drepturilor si
obligatiilor acestora si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

. Se implich In activitifile de reabilitare 5i integrare a copilului cu handicap
. Colaboreaza cu directia generald de asistentd sociala si protectia copilulu

in domeniul drepturilor persoanelor cu dizabilitti si transmite acesteia toate
datele si informatile solicitate din acest domeniu.

. [dentificd servicii sociale de prevenire a separdrii copilului de périntii sai,
precum §i cele menite sa ii sprijine pe acestia in ceea ce privegte cresterea si
ingrijirea copiilor, inclusiv servicii de consiliere familiald, organizate in
conditiile legii.

. Elaboreazd documentatia necesari pentru  acordarea servicillor in
condigiile legii;

. Asigurd consilierea 1 informarea familiilor cu copii in intretinere asupra
drepturilor §i obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului §i asupra
serviciilor disponibile pe plan local;

. Asigurd si monitorizeazi aplicarea misurilor de prevenire 51 combatere a
consumului de alcool s1 droguri, de prevenire si combatere a vielentei
domestice, precum si a comportamentului delicvent;

. Viziteazd periodic la domiciliu familiile s1 copiii care beneficiazd de
servicii gi urmareste modul de utilizare a resurselor precum si familitle care ay
in ingrijire copii cu parinti plecati la munca in striinatate;

. Inainteaza propuneri Primarului mun. Carei, in cazul in care este necesard
luarea unei masuri de protectie speciald, in condifile legi;

. Urmireste evolutia dezvoltirii copilului $i modul in care pdringii acestuia
151 exercitd dreptunle si 151 indeplinesc obligatitle cu privire la copilul care a
beneficiat de o mdsurd de protectie speciala st a fost reintegrat in familia sa;

[}
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. Colaboreazi cu Direcfia Generald de Asistentd Sociali si Protectia
copilului in domeniul protectiei copilului si ii transmite acesteia toate datele si
informatiile solicitate din acest domeniu;

. Urmareste punerea in aplicare a Hotararilor Comisiei pentru protectia
copilului/Instanter de tuteld prestarea de cltre plrintii apti de munci a
actiunilor sau lucrérilor de interes local, pe durata aplicirii masurii de protectie
speciald ,

. Realizeazad atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a
serviciilor sociale;

. Propune infiintarea serviciilor sociale de interes local;

. Solicitd darea de seama anuald a tutorilor care au in Intretinere copii

Minori si persoane varsinice,

. Asigurd informarea §i consilierea beneficiarilor, precum si informarea
populatiel privind drepturile sociale §i serviciile sociale disponibile;

. Colaboreaza permanent cu organizatiile societdtii civile care reprezinti
interesele diferitelor categorii de heneficiari;

. Prevenirea separiirii copilului de pirintii sai, adoptarea de masuri de
prevenire $i inliturare a abandonului scolar, dar si consilierea parintilor care,
din cauza saraciei, consumului de alcool, sau a unui comportament deviant, nu
respectd si nu indeplinesc obligatiile parintesti;

. Efectuarea si intocmirea anchetelor sociale specifice domeniului de
activitate;

. Monitorizarea relatiilor personale ale copilului, cu celdlalt parinte, in
cazul in care périntele la care locuieste copilul, impiedica sau afecteaza in mod
negativ legaturile personale ale copilulul cu celalalt parinte, prin nerespectarea
programului stabilit de instantd sau convenit de parinti; Asistd la preluarea
copilului de citre parintele nerezident,

. Consilierea 81 informarea persoanelor desemnate de parinti/tutor plecati
la munecd in striinitate i confirmate de instantd, prin delegarea temporard a
atributiilor parintesti si se ocupe de intretinerea copilului pe perioada absente
parintilor sau witorelui, cu privire la raspunderea pentru cresterea si asigurarea
dezvoltarii copilului;

. Werificarea in teren, efectuarea si imocmirea anchetelor sociale necesare
obtinerii certificatelor de incadrare a copiilor in grad de handicap;

. Verificarea pe teren. efectuarea si intocmirea anchetelor sociale privind
orientarea scolard 51 profesionald a copiilor cu cerinte educationale speciale;

. Verilicarea pe teren, electuarea si intocmirea anchetelor sociale necesare

in vederca angajarii asistentilor personali a1 minorilor’ persoanelor adulte cu
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dizabilitati, incadrati in gradul de handicap grav care au dreptul la asistent
personal;

. Monitorizeazda mamele minore in vederea prevenirii §i interventiel in
cazurile de copii aflafi in situalie de risc de parasire;

. Centralizeaza trimestrial situatia copiilor care presteazi  activitag
remunerate in domeniile cultural, artistic, sportiv, publicitar si de modeéling si
transmite centralizatorul DGASPC  Satu-Mare in care copilul desfasoard
activitatea, in primele 15 zile ale trimestrului pentru trimestrul anterior.

. Intocmirea rapoartelor de monitorizare tteld, potrivit Ordinului nr. 1733
din 19 august 2015 privind aprobarea Procedurii de stabilire si platd a alocajiei
de plasament;

* Acordarea prestatiilor financiare exceptionale, in situatia in care familia care
imgrijeste copilul se confruntd temporar cu probleme financiare determinate de

o situaie excepfionald si care pune in pericol dezvoltarea armonioasi a
coptlului;

e Initiazd, coordoneazi §i aplicd masurile de prevenire si combatere a
situatiilor de marginalizare §i excludere sociald in care se pot afla
anumite persoane, grupuri sau comunititi;

- Realizeazi diagnoza sociala la nivelul municipiului Carel, prin evaluarea
nevoilor sociale ale comunitaiii, realizarea de sondaje s1 anchete sociale,
valorificarea potentialului comunitatii in vederea prevenirii 5i depistirii

precoce a situatitlor de neglijare, abuz, abandon, violentd, a cazurilor de risc de
excluziune sociald ete.;

* Colecteazd, prelucreaza si administreaza datele i informatiile privind
beneficiarii, furnizorii publici s privafi si serviciile administrate de
acegtia §i le comunica serviciilor publice de asistenta sociala de la nivelul
judetului, precum si Ministerului Muncii si Justijiei Sociale, la solicitarea
acestula;

Colaboreazi permanent cu organizatiile societatii civile care reprezinti
nteresele diferitelor categorii de beneficiari;

+ Organizeazd sesiuni de consultiri cu reprezentanfi ai organizatiilor
beneticiarilor i ai furnizorilor de servicii sociale, in scopul fundamentarii
strategiel de dezvoltare a serviciilor sociale si a planului anual de actiune;

» Elaboreazi, in baza evaludrilor inipale, planurile de interventie, care
cuprind misuri de asistentd sociald, respectiv serviciile recomandate si
beneficiile de asistentd sociald la care persoana are dreptul;

o Inifieaza, dezvoliarea parteneriatelor, proiectelor i programelor care au
ca scop dezvoltarea serviciillor sociale, cresterean calitdtii  vietii
persoanelor gi familiilor vulnerabile din comunitate;

e Promoveazi drepterile omului $1 o imagine pozitivi a persoanelor,
familitlor, grupurilor vulnerabile;

o Verifichd in teren s1 imtocmeste anchetele sociale in vederea scutinii de
penalitinl la plata impozitului pe cladin s terenuri;

ks
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Verificd in teren solicitirile de ajutoare de urgentd, intocmeste anchete
sociale §1 documentatia necesard pentru analiza $i propunerea de acordare a
ajutoarelor de urgenti acordate in baza Hotardrii Consiliului Local;
* Asigurd §i raspunde de aplicarea legislatiei privind asigurarea hranei
pentru persoanele aflate intr-o situaiie vulnerabild din municipiul Carei
{in regim de cantind sociald), potrivit legislatiel in vigoare;

. fndepl[n&ste orice alte atribufii prevazute de reglementarile legale in
vigoare §i respectd confidentialitatea datelor si protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal.

in domeniul autoritifii tutelare si protectiei copilului;

-Efectuarea anchetelor sociale referitoare la minorii aflati in dificultate,
evaluarea situatiei, propunerea masurii ce se impune fiecirei situafii in parte in
functie de gradul de risc identificat (plasament familial, plasament in regim de
urgentd in centre rezidentiale sau asistentad maternala),

-Intoemirea Raportului de anchetd sociald la solicitarea instanjelor de judecata
in caz de divort, reincredinfare copil, stabilire domiciliu, delegare atributii
pirintesti, curator special, tutore, recunoastere capacitate de exercitiu, in care
sunt implicati minori;

-Intocmirea anchetelor sociale la solicitarea organelor de politie, spitale, scoli,
institutii;

-asistarea persoanelor varstnice in fata notarului public, intocmirea rapoartelor
de anchetd citre Instantd in vederea numirii unui curator special pentru
reprezentare/asistare, in vederea incheierii contractelor de  vinzare-cumparare
sau de donatie ori in vederea constituirii de garantii mobiliare sau imobiliare,
care au ca obiect bunurile mobile ori imobile ale persoanei vérstnice, in vederea
incheierii oricarui act translativ de proprietate, avind ca obiect bunuri proprii, in
-asistarea la audiere a minorilor delicventi la solicitarea Instantei, Parchetului
sau a Politiel municipiului;

-intocmirea documentatiel necesare emiterii dispozitilor  de numire a
curatorului special pentru copii minori;

-intocmirea documentafiel necesare emiteril dispozitiel cu privire la incredintare
de acte juridice ce privesc minoril sau persoane fard capacitate de exercifiu
(incuviinfarea, dobandire de bunuri mobile sau imobile prin donatie, mostenire,
cumparare ),

-incuviinjarea pirintilor de a face acte de disporitie referitoare la bunurile
minorului ;

-instituirea curatelel pe seama minorului ori a persoanei puse sub interdictie,
atunci cand intre acestia si witorele legal numit se ivese interese contrare, care
nu sunt dintre cele de naturi s3 duca la inlocuirea tutorelui;

-instituires curatelel pe seama minorulul sau a persoanel adulte pentru care
périntele sau tutorele este impiedicat 3 indeplineasca un anumit act;

'I||
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-instituirea curatelei In vederea reprezentirii sau asistarii minorului la
dezbaterea succesiunii;
-intocmirea inventarulu bunurilor persoanei puse sub interdiciie;
In domeniul protectiei copilului si familiei:
-monitorizeazd §i analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ-
teritoriald, precum $i modul de respectare a drepturilor copiilor;
-asigurd consilierea §1 informarea familiilor cu copii in intretinere asupra
drepturilor si obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra
servicillor disponibile pe plan local si realizeazd activitatea de prevenire a
separirii copilulul de familia sa;
-identifica copiii aflati in situatie de risc. evaluecazd situatia, elaboreazi planul
de interveniie, evaluarea complexi, elaborareazi planul individualizat de
asistenfd si ingrijire care impune acordarea de servicii si beneficii 51 intocmeste
fisa de observatie si fisa de identificare a riscurilor atit pentru copii ce provin
din familii aflate in dificultate cat si pentru copii ai caror parinti sunt plecati la
munca in striindtate:
-intoemeste planul de servicii pentru copiii aflati in situatie de risc, plan ce
cuprinde serviciile care trebuie oferite pentru a raspunde nevoilor identificate
ale copilulul 1 familiel lui, precum si tipurile de servicii gi beneficii oferite, in
scopul mentineril copilului in familia sa;
-intocmeste dispozifia pentru aprobarea planului de servien cuprinzand
beneficiile de asistenjd sociald, serviciile si interventiile in vederea prevenirii
separdrii copilului de familia sa;
-monitorizeazd implementarea planului de servicii s viziteaza, periodic, la
domiciliu, Familiile si copiii care beneficiaza de servicii 5i beneficii 31 urmairesc
modul de utilizare a beneficiilor;
-inainteazd propuneri primarului, in cazul in care este necesard luarea unei
misuri de protectie speciald, in conditiile legii, efectueazi ancheta sociald si
planul de servicii conform Legii nr. 272/2004 si le transmite D.G.AS.P.C., in
vederea instituirii masurii de protectie speciala a copilului;
-sesizeaza Direcfia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului cu
privire la situatiile in care viata si securitatea copilulw sunt primejduite in
familie;
-sprijind accesul in institugiile de asisten(d sociala destinate copilulul sau mamei
g1 copilului 51 evalueazi modul in care sunt respectate drepturile acestora;
-efectueazd anchete sociale pentru reevaluarea dosarelor minorilortinerilor
pentru care s-a luat o masurd de protectie speciala;
-efectueazd anchete sociale cu propuneri de reinnoire a atestatelor de asistenti
maternali profesioinisti, la solicitarea DGASPC;
-urmidrese evolupia dezvoltarn copilului si modul in care parintii acestuia isi
exercitd drepturile s 151 indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a
beneficiat de o mdsurd de protectie speciald si care a lost reintegrat in familia
biologica;
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-solicitd anual, in ultimul trimestru al anului, unitililor scolare de pe raza
Municipiului Carei, date si informatii cu privire la copiii cu parinti plecati la
muncd in striainitate;
-verifich daci existenta sentintei / confirmarea instantei de tuteld cu privire la
persoana desemnati s se ocupe de intretinerea copilului pe perioada absentei
pirintilor/tutorelui  plecati la muncd in stridindtate,delegarea atributiilor
pirintesti iar in situatia in care nu existd confirmarea instanfei de tuteld,
informeaza in scris perscana in ingrijirea cdreia se afla copilul cu privire la
obligatiile care Ti revin;
-completeazi fisa de identificare a riscurilor previzutd in anexa la H.G. nr
621/2015;
-realizeaza o datd la doud luni, in primele & luni dupd primirea copiel hotirarii
de delegare a autoritifii parintesti, vizite la domiciliul persoanelor care au in
ingrijire copii cu parinti plecati la munei in striindtate, desemnate de instania,
in vederea informdrii $1 consilierni acestora cu privire la rispunderea pentru
cresterea si ingrijirea copilului, iar ulterior realizeazi vizitele semestrial;
-intocmegte raportul privitor la evolutia copilului cu paringi plecati la munca in
strdinatate si a modului in care acesta este ingrijit;
-informeaza in scris medicul de familie i solicitd sprijinul acestuia in ceea ce
priveste verificarea starii de sinatate a copilului cu parinti plecati la munca in
strainatate, in cazul in care in urma vizitelor efectuate se constatd degradarea
stirii de sandtate a acestuia;
-solicitd in scris sprijinul Directiei Generale de Asistenid Sociala si Protectia
Copilului, in vederea oferirii de servicii de specialitate, concomitent cu
informarea unitifii scolare la care este inscris copilul cu paringi plecati la munca
in striindtate, si a politiel, in situatia in care In urma vizitelor efectuate la
domiciliul persoanelor desemnate de instanta se constata afilierea copilului la
un grup de prieteni cu comportament infractional/deviant;
-sesizeazd de indatd Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului in vederea initierii procedurilor previzute de lege, in situatia in care
in urma vizitelor efectuate intrd in contact cu un copil cu paringi sunt plecati la
munca in striindtate si are suspiciuni asupra unui posibil caz de abuz, neglijare
Fau rele trataments;
-tine evidenta notificarilor depuse de citre plrinfii care exercitd singuri
autoritatea parinteascd sau la care locuiese copiil. care urmeazd si plece la
munch in striinitate;
-elibereazd dovezi din care rezulti cd parntii/panintele solicitanti/solicitant de
locurt de muncd in strdindtate av'a notificat Serviciului Publhic de Asistenta
Sociald intentia de a lucra in strdindtare:
-intervine in situagin de urgentd, de abuz, neglijare, trafic. migrajie si repatrieri,
gl prevenirea marginaliziri sociale;
-asigurd i urmiresie aplicarea masuwrilor de prevenire si combatere g
consumulur de alcool s1 drogun. de prevenire s combatere a violentei in
familie, precum i a comportamentului delincvent:
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-implicd colectivitatea locald in procesul de identificare a nevoilor comunititii
si de solutionare la nivel local a problemelor sociale care privese copiii;
-aciioneaza pentru clarificarea situatiei juridice a copilului, inclusiv pentru
inregistrarea nasterii acestuia, in vederea identificirii unei solujii cu caracter
permanent pentru protecfia copilului;
-organizeazi si susfine dezvoltarea de servicii alternative de tip familial;
-colaboreazd cu serviciile publice descentralizate ale ministerelor si ale
celorialte organe de specialitate ale administratiei publice centrale in vederea
identificarii situatiilor deosebite care apar in activitatea de protectie a copilului,
a cauzelor aparifiei acestor situatii $1 a stabilirii masurilor pentru imbunatatirea
acestel activital;
-realizeazd parteneriate 5i colaboreazd cu organizatiile neguvernamentale si cu
reprezentantii societdtii civile in vederea dezvoltdrii si sustinerii masurilor de
protectie a copilului;
-asigurd relationarea cu diverse servicii specializate ;
-colaboreazi cu Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului in
domeniul protectiei copilului $i transmit acesteia toate datele si informatiile
solicitate din acest domeniu.
-pastreazd confidentialitatea datelor si asigurd protectia datelor cu caracter
personal,
-rispunde de arhivarea anualid a documentelor compartimentului si predarea
acestora la arhiva institutiei:
-indeplineste orice alte mésuri si acfiuni de asistentd sociald stabilite de
legislatia in vigoare, hotarari ale Consilivlui Local al Municipiului Carei,
dispozitii ale primarului sau ale superiorilor ierarhici.

COMPARTIMENT
MONITORIZARE ASISTENTI PERSONALI $1
INDEMNIZATII DE INSOTITOR
PREVENIREA MARGINALIZARII SOCIALE

Obiective:

— intocmirea anchetelor sociale persoanelor adulte, potentialilor beneficiari
i posesori ai certificatelor de incadrare in grad de handicap (persoane
adulte) contorm prevederilor legale, intocmirea documentatiel in vederea
obtinerii drepturilor,

— limitarea fenomenului de cersetorie, a persoanelor adulte, varstnici,
identificarea unor solutii pentru familiile si persoanele aflale in stare de
risc social, precum §i prevenirea marginalizarii sociale.

Principalele ATRIBUTIH S1 COMPETENTE:
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Monitorizeazd 51 evalueara activitatea asistentilor personali,in
conditile legii;

Asigurd informarea 5i consilierea beneficiarilor privind drepturile
sociale si serviciile sociale disponibile;

Asigura si raspunde de aplicarea legislagiei cu privire la persoanele
adulte cu handicap si asistentii personali ai acestora;

Verificarea In teren, efectuarea si intocmirea anchetelor sociale
necesare obtinerii certificatelor de incadrare a adultilor in grad de
handicap:

Verificarea in teren, efectuarea si intocmirea anchetelor sociale in
vederea angajarii asistentilor personali pentru persoanele adulte cu
dizabilitay care au dreptul 1a asistent personal.

Verilicarea in teren s§i intocmirea anchetelor sociale necesare la
completarea dosarului depus la DGASPC in vederea interndrii intr-un
centru de tip rezidential;

Verificarea in teren si intocmirea anchetelor sociale necesare la
completarea dosarului depus la DGASPC in vederea recuperirii
medicale a bolnavului la domiciliu sau in centre special amenajate;
Verificarea in teren si intocmirea anchetelor sociale bolnavilor
incadrat in grad de invaliditate (bolnavi psihici sau pentru cazuri cu
afectiumi grave onn cu ¢ problematici deosebitd) la solicitarea
medicului .

Evalueazd nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ-
teritoriala in vederea identificirii familiilor §i persoanele aflate in
dificultate, precum si a cauzelor care au generat situagiile de risc de
excluziune sociala;

Identificd 51 evalueazd situatiile care impun acordarea de servicii
si/sau beneficii pentru persoanele adulte cu dizabilitigi:

WVerificd indeplinirea conditiilor legale de acordare a indemnizatiilor
lunare, conform procedurilor previzute de lege sau, dupi caz, stabilite
prin hotirire a consihului local, si pregiteste documentatia necesara
in vederea stabiliri dreptului ;

Intocmeste si elibereaza cardul -legitimatie de parcare, in locurile
special amenajate,  pentru persoanele care detin certificate de
incadrare in grad de handicap,

inmtmeg,h: dispozitille de acordare/respingere sau, dupd caz, de
modificare/suspendare/incetare a indemnizatiilor lunare;

Comunica beneficiarilor dispozifiile  cu privire la drepturile sl
tacilitatile la care sunt indreptatiti, potrivit legii;

Urmareste si raspunde de indeplinirea conditiilor legale de chue
titularii si persoanele indrepidgite la indemnizatiile lunare;

Efectueaza sondaje pentru depistarea precoce a cazuritor de risc de

excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate in care se pot afla
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membril comunitaii si propune mdasuri adecvate in vederea sprijinirii
acestor persoane;

o [dentifica familiille si persoanele aflate in dificultate, precum s
cauzele care au generat situagiile de risc de excluziune sociali;

* Prelucreaza si administreaza datele gi informatiile privind beneficiarii
de indemnizatii lunare, asistenfii personali si le comunicad serviciilor
resurse umane si salarizare, serviciilor publice de asistentii sociala de
la nivelul judetului;

o Colaboreazi permanent cu organizatiile societdtii civile care
reprezinti interesele diferitelor categorii de beneficiari:

* Monitorizeazd si analizeazd sitvatia persoanelor cu dizabilitdy din
unitatea administrativ-teritoriald, precum i modul de respectare a
drepturilor acestora, asigurind centralizarea si sintetizarea datelor si
informatilor relevante;

» [dentificd si evalueazd situatile care impun acordarea de servicii
sifsau beneficti pentru persoanele adulte cu dizabilitati;

o Colaboreazd cu Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului in domeniul drepturilor persoanelor cu dizabilitati si
lransmite acesteia toate datele §i informatiile solicitate din acest
domeniu.

in domeniul protectici persoanelor varstnice
-initiazi, coordoneazi si aplicd masurile de prevenire si combatere a situatiilor
de marginalizare sociala in care se pot afla anumite grupur sau comunitati;
-realizeazd evaluarea situafiei socio-economice a persoanei adulte aflate in
nevaoie, a nevoilor §i1 resurselor acestena;
-asigurd furnizarea de informatn s1 servici adecvate in vederea refacerii si dez-
voltdrii capacitajilor individuale si a celor familiale necesare pentru a depasi cu
forte proprii situatiile de dificultate. dupa epuizarea masurilor previzute in plan-
ul individuahizat privind masurile de asistenta sociala;
-pregiteste documentatia necesardi §i efectueazd anchete sociale n vederea

sociala:

-stabileste masurile necesare pentru protecfia in regim de urgenti a persoanei
adulte aflate in nevoie, inclusiv prin organizarea si asigurarea functiondrii in
structura proprie a unor centre specializate;

-urmireste realizarea masurilor de protectie a familiilor $i persoanelor singure
aflate in dificultate;

~colaboreazd cu alte insiwtgii publice s1 organizatii neguvernamentale pentru
sprijinirea familiilor si persoanelor aflate in nevoie, prin servicii de consiliere si
alte sevicii;

~depune diligentele necesare pentru reabilitarea persoanel adulte conform plan-
ului individualizat privind masurile de asistentd sociald;

-intervine in situatii de urgenta, de abuz. neghijare, trafic. migratie s repatriers.
sl prevenirea marginalizdr sociale,
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-asigurd servicii de informare §i consiliere a persoanelor virstnice cu privire la
drepturile sociale ale acestora, in vederea prevenirii marginalizirii sociale si
pentru reintegrare social;

-identificd persoancle varstnice care necesiti asistentd sociald §i evalueaza
nevoile acestora, prin anchetd sociald care se elaboreazi pe baza datelor cu
privire la afectiunile ce necesitd ingrijire speciala, capacitatea de a se gospodiiri
i de a indeplini cerintele firesti ale vietii cotidiene, conditiile de locuit, precum
$i veniturile efective sau potentiale considerate minime pentru asigurarea
satisfacern nevoilor curente ale vietii;

-aduce la indeplinire prevederile Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociala a
persoanelor varstnice, cu modificarile si completarile ulterioare;

-propune infiniarea serviciilor sociale de interes local, destinate persoanclor
varstnice, furnizeazi si administreazd serviciile sociale adresate aceste
categoril de persoane;

-asigurd organizarea de servicii comunitare destinate persoanelor varstnice,
direct sau in baza conventiilor de parteneriat s1 a contractelor de servicii sociale
incheiate cu alfi furnizori publici sau privati de servicii sociale care detin licents
de funcfionare;

-monitorizeaza $i evalueara serviciile sociale pentru persoane varstnice aflate in
propria administrare;

-sprijind accesul persoanelor varstnice care necesitd asistentd sociald la servicii
comunitare de ingrijire temporard sau permanentd la domiciliu, ingrijire
temporard sau permanenta intr-un camin pentru persoane varstnice, ingrijire in
centre de zi, cluburi pentru varstnici etc.;

-intervine in situafii de urgen(d, de abuz, neglijare, trafic, migragie gi repatrieri,
i prevenirea marginalizdrii sociale.

-Indeplineste orice alte atributii previzute de reglementirile legale in vigoare.

in domeniul protectiei copiilor /persoanelor cu dizabilititi

-monitorizeazd i analizeard situatia persoanelor cu dizabilitdli din unitatea
administrativ-teritoriald, precum i modul de respectare a drepturilor acestora;
-asigurd informarea si consilierea beneficiarilor, precum si  informarea
populatiei privind drepturile sociale §i serviciile sociale disponibile;

-identificd §i evalueazd situatiile care impun acordarea de servicii sifsau
beneficii pentru persoanele adulte cu dizabilitagi;

-creeazd conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunziloare
nevollor individuale ale persoanelor cu handicap:

-propune infiintarea serviciilor sociale de interes local, destinate persoanelor cu
handicap, furnizeazd si administreazd serviciile sociale adresate acestei
categoril de persoane;

-initiaza, sustine si dezvoltd servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in
colaborare sau in parteneriat ¢cu persoane juridice, publice ori private;

-implicad in activitatile de ingnjire. reabilitare s integrare a persoanel cu
handicap familia acesteia:
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-asigurd informarea si sprijinirea persoanelor cu handicap/reprezentilor legali ai
acestora cu privire la procedurile de obfinere a certuficatului de incadrare in
grad de handicap/orientare scolard si profesionala, a dreptunlor, facilitatilor s1 a
serviciilor, conform legislatiei in vigoare;

-efectueazd anchete sociale si pregiteste documentatia necesari in vederes
obfinerii certificatului de incadrare a adultilor in grad de handicap;

-realizeazi evaluarea initiald sifsau CES a copiilor, la prima incadrare sau
orientare  scolard/profesionala: raport de evaluare initiala, informeaza
obligatoriu parintii cu privire la drepturi si identificé situatiile de urgenta;
-realizeazi evaluarea sociald a copiilor cu dizabilitafi si‘sau CES, documentaté
in ancheta sociald si anexa cu factorii de mediu, evaluarea riscurilor;

-asigurd sprijinirea parintilor copiilor pentru inscriere la medicul de familie;
-programeazd copiii la Serviciul de Ewvaluare Complexd a Copilului cu
Dizabilitati sau Serviciul de Evalvare si Orientare Scolard si Profesionald in
cazul familitlor cu wenituri insuficiente sau aflate in imposibilitatea de a se
programa;

-identificid o solutie de transport a copiilor cu grad mediu si usor de handicap
din familii cu venituri insuficiente la sediile serviciilor cuprinse in Planul de
abilitare-reabilitare;

-monitorizeazd Planul de abilitare-reabilitare pentru copiii din familie si
implicit: incheierea contractului cu familia, rapoarte de monitorizare;

-acordd sprijin parintilor/reprezentantului  legal cu privire la identificarea
serviciilor de recuperare/abilitare-reabilitare, faciliteazd accesul la serviciile
cuprinse in Planul de abilitare-reabilitare, participd la identificarea misurilor de
sprijin pentru promevarea educajiel incluzive;

-efectueazd vizite de monitorizare la domiciliul copilului cu dizabilitan la
solicitarea managerului de caz din cadrul Serviciului Evaluare Complexa a
Copilului  cu  Dizabilitinn  sau a  Responsabilului  de  caz  servicii
psihoeducationale;

-colaboreazd cu managerul de caz din cadrul Serviciului Evaluare Complexi a
Copilului cu Dizahilitati din cadrul DGASPC Satu-Mare si cu Responsabilul de
caz servicil psihoeducationale;

-notificd  Serviciul Evaluare Complexd a Copilului cu Dizabilitdti si/sau
Serviciul de Evaluare si Orientare Scolard si Profesionald in evideniele carora
se afla copilul. atunci cind familia isi schimba domiciliul in alt juder:

-notifici managerul de caz din cadrul Serviciului Evaluare Complexd a
Copilului cu Dizabilitagi in situagia in care se impune reevaluarea complexa in
vederea incadriril in grad de handicap a copilului inainte de expirarea
termenului  de valabilitate a centificatului  emis anterior, la cererea
parintelui/reprezentantului legal, dacd s-au schimbat conditiile pentru care s-a
eliberat ceriificatul anterior si transmite managerului de caz evaluare complexi
Raportul de monitorizare a copilului i familiei:

-pregatesie documeniafia necesard in vederea oblinerit rovinietel cu scutire de
la plata tarifului de utilizare a retelel de drumuri napionale. pentru persoanele cu

Fandicap. insofitorii sau. dupd caz, asistentii personali ai acestora:



