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ANUNT
CONCURS DE RECRUTARE
PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE TEMPORAR VACANTE
SERVICIUL PROIECTE, PROGRAME DE DEZVOLTARE LOCALA

Potrivit dispozitiilor O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ si a H.G nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici modificata si
completatd de Hotararea nr. 132/2019,

Unitatea Administrativ-Teritoriala Municipiul Carei organizeaza concurs de recrutare
pentru ocuparea functiei publice de execufie temporar vacante de consilier, clasa I, grad profesional
superior, din cadrul Serviciului Programe. Proiecte de Dezvoltare Locala

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele
conditii generale: .

. i aiba cetdtenia roménd si domiciliul in Romania;

. s cunoascd limba romand, scris si vorbit;

. si aibd varsta de minimum 18 ani impliniti;

. s4 aibi capacitate deplind de exercitiu;
sa fie apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite 0 functie publica. Atestarea starii
de sinatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie,
respectiv pe bazd de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate
acreditate in conditiile legii;

. si indeplineascd conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

. sd indeplineasca conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice:

. si nu fi fost condamnat pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii. infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-0 incompatibila
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situagiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei. Nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie
publica sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotéarare
judecitoreascd definitiva, in conditiile legil;

. i nu fi fost destituit dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

. si nu fi fost lucrator al Securitaii sau colaborator al acesteia, in condifiile prevazute de legislatia
specifica.

conditii specifice:

. studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in domeniul de
licenta limba si literatura, specializare limba engleza;

. vechime in specialitatea studiilor, necesard exercitdrii functiei publice, minimum 7 ani;

. atributii conform fisei postului:

_ identificarea programelor de finantare la care Consiliul Local/Priméria mun. Carei poate
participa cu-proiecte, in calitate de administratie publicd locala;

- scriere proiecte de finantare;

_  traduceri documente englezd/romana;

- prezentdri proiecte, materiale informative in cadrul unor conferinte, seminarii, intalniri;

- participarea la implementarea de proiecte/programe in colaborare cu serviciile de
specialitate; )

_  scrierea analizelor cost-beneficiu;

- participare la seminarii, conferinte, intalniri.



Dosarele de inscriere se depun la Servi

Concursul constd in trei etape:

. selectia dosarelor de inscriere: in termen de 24 de ore d

a dosarelor;
. proba scrisé: 16.09.2019, ora 10%;

. interviul: in termen de maximum 5 zile lucratoare de |

Dosarul de concurs va contine:
a) formular de inscriere;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
¢) copia actului de identitate;

ciul resurse umane, relatii cu publicul, in perioada
30.08.2019-06.09.2019, in zilele de luni — joi intre orele 730 _ 16", vineri intre orele 7 - |3,

e la data expirarii termenului de depunere

a data sustinerii probei scrise

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor

specializari i perfectionari;

e) copia carnetului de muncd si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei

publice;

f) adeverintd care sd ateste starea de sandtate corespunzatoare, din punct de vedere medical si
psihologic. Atestarea starii de sanatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre

medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologica organizatd prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;
g) cazierul judiciar (poate fi inlocuit cu © declaratie pe propria raspundere, care va fi completatad cu

originalul documentului pe tot parcursul desfasur
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii a
h) declaratia pe propria rdspundere sau adeverinta care sd a

al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Arii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
ctului administrativ de numire);
teste calitatea sau lipsa calitatii de lucrétor

Copiile de pe actele previzute mai sus, s€ prezintd in copil legalizate sau insotite de documentele
originale, care s¢ certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Bibliografie:
. Constitutia Romaniei, republicatd;

. Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, Partea 111 Titlul I = Titlul V;

. Hotararea nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si coninutul-cadru al documentatiilor tehnico-
de investitii finantate din fonduri publice, cu

economice aferente obiectivelor/proiectelor
modificarile si completarile ulterioare;

. Despre Uniunea Europeana, sectiunile ,,Tari”, ,,UE pe scurt”, ,Institutii si organisme ale UE™,
link https:// europa.eu/european—union/about-eu.ro_
. Programul Operational Regional 2014-2020. Ghidul solicitantului; Conditii generale pentru

accesarea fondurilor, aprobat prin decizia Comisiei Europene nr. C(2015) 4272/2015 si Ordin

_Finantare si granturi UE”, utilizand urmatorul

MDRAP 1021/4.11.2015, cu modificarile si comp

letdrile ulterioare (fard anexe);

. Anexa 10.1 Axe prioritare, obiective tematice, prioritati de investitie, potentiali beneficiari.
indicatori POR 2014-2020 a Ghidului Solicitantului, Conditii generale pentru accesarea fondurilor
prin Programul Operational Regional 2014-2020;

. Programul Interreg V-A Roménia-Ungaria, implementat in perioada de programare 2014-2020,

Axe prioritare (https:/ interreg-rohu.eu/ro/axe-prioritare)

Informatii suplimentare s¢ pot obtine la sediul

0261-861566, site-ul instituiel www.municipiulcarei.r
Afisat 30.08.2019
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