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ORGANIZAREA CONCURSULUI DE RECRUTARE
PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI CONTRACTUALE VACANTE DE INGRIJITOR IN CADRUL
SERVICIULUI ADMINISTRA TIE PUBLICA

Potrivit dispozifiilor Hotdrdrii nr. 286/2011(*actualizat*), pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzdtor functiilor contractuale din sectorul bugetar plétit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, 3

Unitatea Administrativ Teritoriald Municipiul Carei, organizeazd concurs pentru ocuparea
Jfunctiei contractuale vacante din cadrul Serviciului Administragie Publicd:

— 1 post de ingrijitor (femeie de serviciu)

Pentru a participa la concursul de ocupare a postului, candidatii trebuie si indeplineasca cumulativ
urmdtoarele conditii:
Conditii generale:
sd aibd cetdfenie romdnd sau cetdtenie a altor state membre ale UE si domiciliu in Romdnia;
sd cunoascd limba romdnd scris si vorbit;
sd aibd vdrsta minimd reglementatd de prevederile legale;
sd aibd capacitate deplind de exercitiu;
5d aibd stare de sdndtate corespunzdtoare, atestatd pe baza adeverintei medicale;
sd indeplineascd conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice;
sd nu fi fost condamnat pentru savdrsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului ori
contra autoritdfii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infdptuirea justitiei, de
Jals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savdrsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu excepfia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
Conditii specifice: Studii: medii. Vechime in munca: minim 3 ani vechime in domeniu, cu
recomandare de la ultimul loc de muncad.
Examenul constd in trei etape:
e selecfia dosarelor de inscriere, in termen de maxim 2 zile lucrdtoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor;
e proba practicd in data de 24.07.2018, ora 10",
® interviu in termen de maxim 4 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei practice.
Dosarele de inscriere se depun la Serviciul Resurse Umane, pind la data de: 16.07.2018,
in zilele de luni — joi intre orele 7°°~ 16", vineri intre orele 7% — 13%.
Dosarul de inscriere la concurs, va contine in mod obligatoriu:
a) cerere de inscriere;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd

caz;

¢) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

d) cazier judiciar sau declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale;
Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria
rdspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tdrziu pind la data desfasurdrii primei probe a concursului.

/) adeverintd medicala care s ateste starea de sandtate corespunzdtoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitdtile



sanitare abilitate;
Adeverinfa care atestd starea de sdandtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului §i calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sandtdtii.

g) curriculum vitae.

Actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitdtii copiilor cu
acestea.

Conditiile de participare la concurs si bibliografia se afiseaz §1 pe site-ul institutiei:
WWW.municipiulcarei. ro.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei, la Serviciul Resurse Umane.
Telefon: 0261861566
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