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ANUNT
CONCURS DE PROMOVARE

PE FUNCTIA PUBLICA OP CONDUCERE VACANTA
DIRECTOR EXECUTIV DIRECTIA TEHNICA

Potrivit dispoziliilor O.U.G. nr.5712019 privind Codul admi4istrativ qi a H.G nr. 61112008

pentru aprobarea normelor privind organizarea qi dezvoltarea carierei funcfionarilor publici, cu

modificdrile qi completdrile ulterioare,
Unitatea Administrativ-TeritorialS Municipiul Carei organizeazd concurs de promovare pe

funclia publicd de conducere vacant[, director executiv, Direcfia Tehnicd.

Pentru a participa la concurs, candidalii trebuie sd indeplineascS condiliile prev[zute Ia art.

483 alin. (2) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, respectiv:
. sd fie numili intr-o func{ie public[ din clasa I;
. sd indeplineasc[ condiliile minime de vechime in specialitate prevdzute pentru ocuparea funcliei

publice;
. sd indeplineascd condiliile de studii, precum gi condiliile specifice necesare ocupdrii func{iei

publice;
. sd fie absolvenli cu diplomd ai studiilor universitare de master in domeniul administra(iei publice,

management sau in specialitatea studiilor necesare ocup[rii funcliei publice;

si nu aibd o sancfiune disciplinard neradiatd in condiliile legii.
Condi{ii specifice pentru ocuparea funcfiei publice:

. studii dniversitare de licenld absolvite cu diplomd de licen[d sau echivalentS, in domeniul gtiinlelor

inginereqti, specializare inginerie civil6;
. studii universitare de master absolvite cu diplomS, in domeniul administrafiei publice,

management sau in specialitatea studiilor necesare ocupirii func{iei publice;
. vechime in specialitatea studiilor necesare exercitlrii funcfiei publice, minimum 7 ani.

Atribufiile postului:
1. Asigurd managementul, coordoneazd,indrumS, controleazd gi rdspunde de desfbgurarea in mod efrcient

qi eficace a activitbtrii direc(iei;
2.Organizeazd, coordoneaz6, verificd qi rdspunde de activitatea de prioritrzare a propunerilor de achizilii

de bunuri, servicii qi investifii primite de lacompartimentele de specialitate, care urmeazd a fi incluse in

proiectul programului de investilii, de dotdri independente, achizilii de produse, servicii 9i lucr6ri, anexd

la bugetul instituliei;
3. Coordoneazd act:itatea de prioritizare a necesit[trilor in vederea includerii in Strategia anuald a

achizifiilor publice qi proiectul de Program Anual al Achiziliilor Publice in vederea intocmirii proiectului

de buget pentru anul urmbtor;
4. Coordonisaz1, verifrcd qi avize azd Strategia anuald a achizitrirlor publice qi Programul Anual al

Achiziliilor publice, pentru incadrarea in limitele valorice ale bugetului aprobat gi actualizarea acestuia,

ori de c6te ori este nevoie;
5. CoordoneazS, verificd qi rispunde de incadrarea in fbndurile alocate din Bugetul aprobat, a

angajamentelor bugetare pentru fiecare achizilre in parte, pe articole'bugetare, proiecte qi surse de

finan{are buget de stat;

6. Urm6reqte planificarea cheltuielilor bugetare pe capitole gi intocmirea programului anual al achiziliilor
publice in baza bugetului aprobat;



7. propune proceduri, norme gi instrucliuni obligatorii pentru aplicarea unitard a reglementdrilor legale in

vigoare, privind achiziliile publice;.
g.*verifici qi avizeazd Caietul de sdrcini, cerin[ele tehnice, etc., pentru necesitdtrile de achizilionat

identificate;
t. t;rifi;t;i semneaz6 Referatul de necesitate (Nota de necesitate), pentru necesitSlile identificate 9i il
supune aprobdrii conducerii Primdriei mun' Carei;

10. Verifica Notele privind determinarea qi fundamentarea valorii estimate a contractelor/acordurilor-

cadru pentru necesit6lile identificate;
11. Coordoneaz1, veridca gi raspunde de activitatea de intocmire a documentaliilor de atribuire a

contractelor de achizilie publica;
12. poate face parte din iomisiile de evaluare a ofertelor in cadrul procedurilor de achizilii otganizate;

13. Avizeazd Documentaiia de atribuire, respectiv:

a. Strategia de contractare;
b. Fiqa de date a achiziliei;
c. Formularele ce trebuie completate

d. Declaralia privind persoanele care delin

gi rSspunde de modul de realizare a obiectivelor de investilii;

membrilor in comisia de licitalie gi comisia de solufionare a contestatiilor la

de cdtre potenlialii ofertan{i';
funclii de decizie gi a persoanelor implicate in procedura de

achizilie;
e. proiectul de ordin privind desemnarea membrilor in comisia de evaluare;

f. proiectul de ordin privind desemnarea membrilor in comisia de receplie cantitativi 9i calitativ[ a

contractului/acordului-cadru ;

g. Desemnarea unor experfi cooptali, dacd este cazul;

14. Coordoneazd modul de organtzare a procedurilor de achizitrie publicd din punct de vedere a respectdrii

prevederilor legale privind achiziliile publice;

15. Coordoneaz6,u.rifi.a gi raspunde de buna desfbEurare a procedurilor de achizilie in conformitate cu

prevederile legale privind achiziliile publice;

16. Verific6, valide'az1 gi semneaza contractul/acordul cadru gi contractele subsecvente de achizilie

public6 din punct de vedere al respectdrii legislaliei privind achiziliile publice, dupa verificarea acestuia

din punct de vedere al legalitatii acestuia de c[tre Biroul juridic;

17. Sesizeazri Biroul Juridic in vederea rezilierii, rezolu{iunii sau anulbrii contractelor incheiate in situalia

nerespect6rii clauzelor contractuale sau constatdrii nerespectdrii dispozitriilor legale la intocmirea

contractelor;'
1 8. Coordon eaz6, v errftcd
19. Propune desemnarea

licitalie;
20. Elaboreazd qi actualizeazd
21. Evalueazd anual personalul

Fiqa postului pentru personalul din subordine;

din subordine conform prevederilor legale in vigoare sau avizeazd aceste

evalubri; 
I t,^-rz--+t^' D ..' | ,,r -oononr6 ?nrrcqoq lcoiclqtie in viqr - dg22. Respecti R.O.F-ul instituliei, R.O.l.-ul, respecta intreaga legislalie in vigoare 9i se preocupa

actualizireacunoqtinlelor legate de modificdrile legislative din domeniul sdu de activitate,

23. Organi zeaz6-intocmirea, evidenla, circulalia, pdstrarea qi arhivarea documentelor, studiilor de

prefezabil itate, fezabilitate, proiecte tehnice, caiete de sarcini ;

24.IJrmhregte prin personaiul din subordine, intocmirea listelor anuale de investiJii, programul anual de

achizilii publice, stadiul deruldrii acestora.

25.IJrmltre.ste intocmirea caietelor de sarcini pentru achizilii publice;

26. UrmdreEte intocmirea contractelor aferente obiectivelor incredintate;

27.IJrmtreqte Ei verific[ derularea proiectelor din programul anual de investilii qi achizilii publice pdnd la

receplia acestora in condiliile legii;
2g. i;rm6reEte prin personalul Jin subordine qi verificd situaliile de lucrdri, propune acceptarea la plata,

cdnd este cazul',
29. Rdspunde de oblinerea avizelor, verificarea proiectelor; *

30. Contribuie la intocmirea gi derularea proiectelor din fondurile bugetului local sau alte surse;

31. verific6proiectele;i coniractele din punct de vedere calitativ qi a prevederilor legale pentru investi{ii

gi achizilii publice;



32. Participd la comisiile formate la nivelul municipiului;
33. Urmdreqte exploatarea, intrelinerea qi dotarea sistemelor de inc6lzire gi distribulie a agentului termic

in unit4lile de invdfdmdnt preuniversitar qi oele aparlin6nd domeniului public;
34. UrmbreEte elaborarea studiilor qi programele ce vizeazd funclionarea corespunzdtoare a serviciilor de

iluminat public ornamental qi a instituliilor subordonate primdriri, strategiile de gestionare a energiilor,

deEeurilor, inclusiv a celor reciclabile;
35. Propune, urmdregte gi elaboreazd, dupd caz, Iucrhri de intre{inere, reparalii strdzi, poduri, pasaje,

precum gi optimizarea traficului rutier;
36. Colaboreazdqiparticipd la activitSlile Consiliului Local pt. situaJii de urgenfd, proteclia civili, mediu,

sdndtate public6;
37. intocmeEte prin personalul din subordine, referate de specialitate gi rapoarte specifice activitatii
proprii;
38. Raspunde de corectitudinea qi legalitatea informaliilor f'urnizate qefilor ierarhici gi colaboratorilor,

39. Rispunde de punerea in aplicare a dispoziliilor qefilor ierarhici;

40. Rispunde pt. plstrarea confidenlialitafii documentelor qi informaliilor supuqe acestui regim, indiferent

de provenienfa lor;
41. Identificarea programelor de finanlare la care Consiliul Local al mun. Carei lPrim[ria mun. Carei

poate participa cu proiecte in calitate de administrafie publicd local6;

42. Propuneri de proiecte, programe de dezvoltare local5 ce pot fi finanlate din bugetul local sau alte

SUTSE;

43. Scrierea proiectelor de finanlare;
44. Responsabil de corespondenla internalionald / traducere;
45. Traducerea in / din limba englez6, a documentelor / documentaliilor, justificdrilor narative ;i contabile

privind activitAlile desftEurate in cadrul unor proiecte / programe;

46. StabileEte acorduri de parteneriat nalionale sau internafionale in vederea colabor[rii in domeniile

programe, proiecte sau schimburi de experienfi, care ii sunt delegate de Primarul municipiului Carei;

4T.Prezentdri proiecte, materiale informative in cadrul unor conferin{e, seminarii, intdlniri;
48. Implementarea de proiecte / programe in colaborare cu serviciile de specialitate, dupd caz;

49. Coordonarea internd a activitdlii directiei;
50. Coordonarea birourilor implicate in implementarea proiectelor cu finanJare nafionala sau

internafionald; .:

51. Urmdrirea gi verificarea proiectelor derulate de echipa direcliei sau alte birouri ale aparatului

primarului;
52. Consultanla in implementare acordatd echipelor de implementare;

53.Organizare seminarii, conferinle, mese rotunde, etc.

Dosarele de inscriere se depun la Serviciul resurse umane, relafii cu publicul, in perioada

I2.ll.20lg-02.12.2019, in zilele de luni - joi intre orele 730 - 1600, vineri intre orele 730 - 1330.

Concursul constd in trei etaPe:

, selec{ia dosarelor de inscriere: in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data expirdrii

termenului de depunere a dosarelor;
. proba scris6: 12.12.2019, ora l0'u;
. interviul:in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data susfinerii probei scrise.

Dosarul de concurs va conline:
a)formularul de inscriere;
b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor gi altor documente care atestd efectuarea unor

specializdri qi perfecf ion6ri;
e) copie a diplomei de master in domeniul administraliei pu.rblice, maragement ori in specialitatea

studiilor necesare exercitdrii funcfiei publice;
f) copia carnetului de muncd qi, dupd caL a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada

lucrat6, care s[ ateste vechimea in muncd gi, dupd caz,in specialitatea studiilor necesare ocupdrii funcliei



publice; - ^,:,^^.-^.x .-.. ^^r *,,1t A r

g) copia adeverinlei care atestd starea de sdndtate corespunzbtoare, eliberatd cu cel mult 6 lunt

anterioiderulA.ii 
"on.ursului 

de cdtre mbdicul de familie al candidatului;

h) cazierul administrativ (la cererea candidatului, formulata la data inscrierii la concurs, dar nu

mai t6rziu de data finaliz1r\\perioadei de depunere a dosarelor in condiliile prezentei hotarAri, acest

document poate fi solicitatAgenliei Natrionale a Func(ionarilor Publici de cltre institutria

organlzatoare a concursului de promovare)'

Copiile de pe actele prevdzute mai sus, se prezintd in copii legalizate sau inso{ite de documentele

originale, care se certificS pentru confbrmitatea cu originalul de cdtre secretarul comisiei de concurs'

Bibliografie:

.ConstituliaRomAniei,aprobatlprinLegeam'42912003;

. O.U.G. nr.5712019 privind Codul administrativ;

. H9TARARE nr. g0ltzoto privind etapele de elaborare Ei conlinutul-cadru al documentatiilor

tehnico-economice aferente obiectivelorTproiectelor de investilii finanlate din fonduri publice, cu

modificarile qi completdrile ulterioare;
. LEGE nr. 5t/2006 serviciilor comunitare de utilitali publice, (r2), cu modifrcarile qi complet[rile

ulterioare;
. LE,GE nr.23012006 a serviciului de iluminat public, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;

. LEGE nr.24112006 privind serviciul de alimentare cu apd 9i de canalizare, (r 1), cu modificdrile ;i

completlrile ulterioare;
. LEGE nr.9gl20l6 privind achiziliile publice, cu modificdrile qi conipletdrile ulterioare;

. H9TARARE nr. 39512016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor

referitoare la atribuirea contractului de achizilie publica/acordului-cadru din Legea nr' 98/2016

privind achiziliile publice, cu modificdrile 9i complet[rile ulterioare;

. Anexa 10.1 Axe prioritare, obiective tematice, prioritdli de investilie, potenliali beneficiari'

indicatori poR 2014-2020 aGhidului solicitantului conditii generale pentru accesarea fondurilor

prin Pro gramul Operalional Re gional 20 | 4 -2020
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