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ANIJNT
CONCURS DE RECRUTARE

PENTRU oCUPAREA A DOUA FUNCTII PUBLICD DE EXECUTIE VACANTE

CONSILIER GRAD PROFESIONAL ASISTENT
iN clunut, DrREcTrEr EcoNoMICE

SERVICIUL TAXE Sr TMPOZITE

potrivit dispoziliilor O.U.G. ru. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificdrile qi

completdrile ulterioare, H.C. tr.61112008 pentru aprobarea.normelor privind organizarea qi dezvoltarea

carierei func{ionarilor publici, cu modificdrile qi completdrile ulterioare, art. rI din Legea nt. 20312020

pentru modifrcarea qi cfmpletarea Legii nr. s512,020 privind unele mdsuri pentru prevenirea qi combaterea

efectelor pandemiei de COVID-l9;
Unitatea Administrativ-Teritoriald Municipiul Carei organizeazd concurs de recrutare

pentru ocuparea a dou6 funclii publice de execu{ie rracante consilier, clasa I, grad profesional asitent' in

iadrul Direcliei Economice, Serviciul Taxe qi Impozite'
poate ocupa o funclie publicd persoana, care indeplinegte urmdtoarele condilii:

a) are cetdlenia romdnd 9i domiciliul in Romdnia;

b) cunoaqte limba romdn6, scris 9i vorbit;
c) are vArsta de minimum 18 ani implinili;
d) are capacitate deplind de exerciliu;
ej este upt oi' purr.i de vedere medical sd exercite o funclie public[. Atestarea stdrii de sdnatate se

face pe bazdde examen medical de specialitate, de cdtre medicul de familie'

fl indeplineqte condiliile de itudii gi vechime in specialitate prevdzute de lege pentru ocuparea

funcliei publice;
g) indeplinegte condiliile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea funcliei publice;

h) nu a fost condamnat6 pentru rauatqit.u unei infrac{iuni contra umanitSlii, contra statului. sau

contra autorit6{ii, infractiuni de coruplie ,uu 
'd. 

serviciu, infracliuni care impiedicd infrptuirea justiliei,

irrturfi*i de ials ori a unei infracfiuni sdvdrgite cu intenlie care ar face-o incompatibila cu exercitarea

funcfiei publice, cu excepJia situaliei ?n care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau

dezincriminarea faptei ;

i) nu le-a fosj interzis dreptul de a ocupa o funclie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea

in executarea c6reia a s6vargit fup,u, prin hot6i6rejudecdtoreascS definitivb, in condiliile legii;

j) nu a fospdestituiia ointr-o funcfie pubiica sau nu i-a incetat contractul individual de munc6

pentru motive disciSlinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost iucrator al Securitalii sau colaborator al acesteia, in condiliile prev[zute de legislalia

specific6.

Condi{ii sPecifice:
. studii universitare de licen{6 absolvite cu

economice:

diplomd de licenfd sau echivalentd in domeniul Etiinlelor

. 'vechime in specialitatea studiilor necesard exercitdrii

. durata normal[ a timpului de muncd este de 8 orelzi,

funcliei publice, minimum 1 an;

respectiv 40 ore/sdPtdmdnd

Atribu{iile Postului:
Asigur6 cunoaqterea qi aplicarea unitard a tuturor reglementdrilor legale privind impozitele qi

taxele locale; urmdreqte actualizarea acestora;

Urmdre$te lunar qi de cdte ori este nevoie, concordanla dintre situalia incasdrilor in cadrul



Serviciului Taxe gi Impozite qi contul de execulie, identificl eventualele diferenfe qi colaboreazd

cu Serviciul Contabilitate in vederea efectudrii operafiilor ce se impun.

- Comunicd lunar Serviciului Contabilitate compensirile intre conturi efectuate in cadrul Serviciului
Taxe qi Impozite, privind stingerea unor creanle fiscale;

- in cazul cererilor de restituire de sume cdtre contribuabili, acestea se verificd, se fac eventualele

compensdri cu sume de platd ale aceluiaqi contribuabil, stingdndu-se unele creanfe fiscale, iar

sumele rdmase de restituit, se vor trece intr-un referat de restituire, unde se va specifica din ce cont

se va face restituirea;

- tntocmegte gi comunicd Serviciului Contabilitate situalia suprasolvirilor in vederea inregistrdrii
acestora in contabilitate ;

- Stabileqte inbaza declaraliilor, debitele privind impozitele qi taxele locale datorate de persoane

fizice privind clSdirile gi terenurile;

- Urm6reqte gi verificd avizarca de cdtre Biroul Agricol a declaratiilor Model ITL - ce se depun de

cdtre contribuabili;

- Verific[ suprafelele qi avizeazd formularele inaintate de Biroul Agricol pentru persoanele care

soliciti subvenlii de laA.P.I.A.;

- Primeqte adresele de la Biroul Agricol privind modific[rile inregistrate in registrul agricol;

- intocmeEte deciziile de impunere in urma inspecliei fiscale;

- Urmdrepte incasarea impozitelor gi taxelor locale datorate de persoanele frzice;

Informeazd geful serviciului privind problemele ce intervin in teren;

- PdstreazS confiden!ialitatea informafiilor;

- lJrmeazd anual cursuri de perfeclionare in domeniul fiscal;

- indeplineqte orice alte atribu{ii prev[zute de lege sau de organul ierarhic superior.

Dosarele de inscriere se depun la Serviciul resurse umane, relalii cu publicul, in perioada

12.07.202I-02.08.2021,inzileledeluni-;oiintreoreleT30-1600,vineriintreorele 730-1330.

Concursul constd in trei etaPe:

. selecfia dosarelor de inscriere: in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data expir6rii

termenului de depunere a dosarelor;
. proba scris6: 12.08.2021, ora 1000;

. interviul: in termen de maximum 5 zlle lucrdtoare de la data susfinerii probei scrise

Dosarul de concurs va con{ine:
a) formular de inscriere;
b) cuniculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor gi altor documente care atestd efectuarea unor

speci alizar$i perfecf iondri ;

e) copia carnettrlui de munci gi a adeverin{ei eliberate de angajator pentru perioada lucrat[, care si
ateste vechimea in munc6 gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/funcfiei

sau pentru exercitarea profesiei;

0 copia adeverinfei care atest[ starea de sdn6tate corespunzdtoare, eliberat[ cu cel mult 6 luni

anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului.

Adeverin{a care atest[ starea de s[ndtate confine, in clar, num[ru], data, numele emitentului 9i

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnitdlii. Pentru candidalii

'"cu dizabilitAfl, in situafia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinJa care atestd starea de sdndtate

trebuie insoliia de capia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condi{iile

legii. prin raportare"la nevoile individuale, candidatul cu dizabilit[1i poate inainta comisiei de

concurs, in iermenul prevdzut pentru depunerea dosarelot de concurs, propunerea sa privind

instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitdlii probelor de concurs.

g) cazierul judiciar @oate fi inlocuii cu o declaralie pe piopria rdspundere. tn acest caz, candidatul

declarat admis la seleclia dosarelor gi care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea



informafiilor direct de la autoritatea sau institu{ia publicd competentd, are obligafia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desftgurdrii concursului, dar nu
mai tArziu de data gi ora organizdrii interviului, sub sanc{iunea neemiterii actului administrativ de
numire);

h) declarafia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinfa care sd ateste lipsa calitd{ii de lucr[tor al Securitilii sau colaborator al
acesteia, in condiliile prevdzute de legisla{ia specific5.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus, se prezintd in copii legalizate sau insofite de
documentele originale, care se certific[ pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul comisiei de
concurs.

Bibliografie
. ConstitufiaRom6niei,republicatd;
. Titlul I gi II ale pdfiii aVI-a din O.U.G. nr.5712019 privind Codul administrativ, cu modificdrile qi

completdrile ulterioare;

' Ordonan{a Guvernului nr. 13712000 privind prevenirea gi sancfionarea tuturor formelor de
discriminare, republicat[, cu modificdrile ;i completdrile ulterioare;

. Legea nr.20212002 privind egalitatea de ganse gi de tratament intre femei gi bdrba{i, republicatd,
cu modificdrile qi completdrile ulterioare;

. Titlul IX, Impozite qi taxe locale din Legea nr.22712015 privind Codul fiscal, cu modific[rile gi
completlrile ulterioare;

' Legea rc.20712015 privind Codul de procedurd fiscald, cu modificSrile gi completdrile ulterioare;

Informatii suplimentare se pot obline la sediul institu{iei, Serviciul Resurse Umane, tel.
0261861566, site-ul instituliei www.municipiulcarei.ro, adresa de e-mail: primariacar@yahoo.com
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Secretar General al Municipiului Carei
cj. ADELA-C A OPRTTOTU


