ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
CONSILIUL LOCAL AL
MUNICIPIULUI CAREI

HOTARAREA Nr. 14 /2013
privind aprobarea asoderii munidpiului Carei, judetul SATU MARE cu unitdtile administrativ
teritoriale din Judetul Satu Mare in scopul constituirii Asodatiei de Dezvoltare Intercomunitaré ZONA
METROPOLITANA SATU MARE

Consiliul local al municipiului Carei judetul Satu Mare, intrunit in sedinta ordinard la data
de 28 martie 2013.

Avdnd in vedere raportul de specialitate al Compartimentului Juridic, privind asoderea
munidpiului Carei, judetul Satu Mare cu unitétile administrativ teritoriale din Judetul Satu Mare in scopul constituirii
Asodatiei de Dezvoltare Intercomunitard ZONA METROPOLITANA SATU MARE.

Avénd in vedere prevederile art.11, art.12, ale art.36 alin.(2) lit.e), coroborate cu alin. (7)
lit.c), din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare,

Tindnd seama de prevederile 0.G. nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificdrile si completdrile ulterioare,

-ORDONANTA nr. 53 din 16 august 2002 privind Statutul cadru al unitatii
administrativ teritoriale;

-LEGEA nr. 351 din 6 iulie 2001 privind aprobarea Planului de amenajare a
teritoriului national - Sectiunea a IV-a - Reteaua de localitati.
Luénd in considerare prevederile Legii 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, precum si ale Legii nr. 24/2000 privind normele
de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificdrile
si completdrile ulterioare,
in temeiul prevederilor art. 45 alin. (2) lit. f) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd asoderea municipiului Carei, judetul Satu Mare cu unitdtile administrativ teritoriale din
Judetul Satu Mare in scopul constituirii Asodatiei de Dezvoltare Intercomunitard  ZONA
METROPOLITANA SATU MARE.

Art.2 Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ,, ZONA METROPOLITANA SATUMARE" va avea sediul  in
Romédnia, judetul Satu Mare, municipiul Satu Mare, P-ta 25 Octombrie nr.1, cod postal 440026.



Art.3 Se aprobd forma cadru a Actului constitutiv si a Statutului Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard ,,ZONA METROPOLITANASATUMARE. ", conform anexei 1 si anexei 2 care  fac
parte integrantd din prezenta hotdrére.
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Art.4 Se aprobd participarea Municipiului Carei cu suma de 2000 lei (doua mii), reprezentdnd
aportul Municipiului Carei la constituirea patrimoniului initial al Asociatiei.

Art.5 Se imputerniceste domnul ing. Kovacs Eugen, primar al municipiului Carei, cetdtean romdn,
ndscut la data de 01.01.1957, in com. Asuaju de Sus, jud. Maramures, domiciliat in
municipiul Carei, str. Cdplenilor nr.10, posesor al C.I. Seria SM nr. 1215189, eliberatd de
Politia Carei la data de 27.03.2003 sd semneze in numele si pentru Municipiul Carei Actul
constitutiv si Statutul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard ,,ZONA METROPOLITANA
SATUMARE".

Art.6 Prezenta hotdrdre se comunicd, prin intermediul secretarului, in termenul prevdzut de lege,
primarului municipiului, presedintelui Consiliului Judetean Satu Mare, precum si Institutiei
Prefectului judetului Satu Mare.

Art.7. Cu ducere la indeplinire a prezentei Hotdrdri se incredinteazd primarul municipiului Carei.

Carei, la 28.03.2013

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
Bucurestean Adrian SECRETAR
jr. Sroth Clara

Redactat: S.C.
Dactilografiat: R.E.



STATUT

ASOCIATIA DE DEIVOLTARE INTERCOMUNITARA <IONA METROPOLITANA
SATU MARE>

CAPITOLUL | — DATELE DE IDENTIFICARE ALE ASOCIATILOR
ART.1. Datele de identificare ale asociatilor: denumirea/numele, prenumele,
cetatenia, actul de identitate si sediul/domiciliul acestora.

1.1. MUNICIPIUL SATU MARE, cusediulin ........................o. .. , reprezentat
legal, conform HCL........................ sprindl o , cetatean roman,
nascut in data de ...l , posesor al ........... seria .............. , nr.
............................ L, CNP ....c....cceeiiiiiiiiiiee.., In calitate de primar al municipiului
................... ,sioprin dl. ..................ce........,, cetdtean roman, nascut in data de
.................. ,posesoralC.l.seria........nr. ...................,CNP ...

1.2. ORASUL...................... ,cusediul in .o , reprezentat
legal, conform HCL.................... cprin dlo , cetatean roman,
nascut in data de ... , posesor al ........... seria .............. , nr.
............................ . CNP .................c.c........,, In calitate de primar al municipiului
................... ,osioprin dl. ..................... cetatean roméan, nascut in data de
.................. ,posesoralC.l.seria........nr. ..........c.........,CNP

1.3. ORASUL.........o , cu sediul InoL ,
reprezentat legal, conform HCL........................ ,coprin dlo
cetatean roman, nascut in data de ...................... , posesor al ........... serla
.............. S NL ieiiiiiiiiiiiiieees., CNP e, In callitate de primar al
municipiului ................... ysiprindl , cetatean roman, nascut in data
de ..........oinal. , posesor al C.l. seria ......... 1] P, JCNP X

1.4. COMUNA............. , cu sediul Tno.
reprezentat legal, conform HCL, prindl. ... , cetatean roman, nascut
in data de ..., , posesor al ......... seria  ........oe.... , nr.
......... veiiiiiiieiiis, CNP .......ccco...., In calitate de primar al municipiului
................... , si prin dl. ............................, cetdtean roman, nascut in data de
.................. ,posesoralC.l.seria.........nr. .........o.......... , CNP

1.5. COMUNA.. ..., , cu sediul In ...
reprezentat legal, conform HCL, prindl. ................. , cetatean roman, nascut
in data de .....ooiiiiiiiii , posesor al ... seria  .............. , nr.
............................ , CNP .................eeeeeeenn, In calitate de primar al municipiului
e, SEopAN dL , cetdtean roman, nascut in data de
.................. ,posesoralC.l.seria.........nr. ......c..ooooo...  , CNP

16 COMUNA...... , Ccu sedlul N
reprezentat legal, conform HCL, prindl. ... , cetdtean roman, nascut
in data de ... , posesor al .......... seria  .............. , nr.
............................ L, CNP ...................eeeeeee., In calitate de primar al municipiului
................... , si oprin dl. .............c.............., cetatean romén, nascut in data de

.................. ,posesoralC.l.seria.........nr. ......ccoeeeeeee. , CNP
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1.7. COMUNA..............................., cu sediul in
reprezentat legal, conform HCL, prindl. ..................................... , cetatean roman, nascu
in data de ...l posesor al ........... seria  .............. , nr.
............................ , CNP ............................, in calitate de primar al municipiului
................... , st prin dl. .......................... cetdtean roman, nascut in data de
.................. ,posesoralC.l.seria.........nr. .....................,CNP ..........................

1.8. COMUNA................... , ¢cu sedlu! N
reprezentat legal, conform HCL, prindl. ..................................... , cetatean roman, nascut
in data de ... , posesor al ... seria  .............. , hr.
............................ , CNP ............................, In calitate de primar al municipiului
................... , st oprin dl. ............................, cetatean roman, ndscut in data de
.................. ,posesoralC.l.seria........nr. ......................,CNP ..........................

1.9. COMUNA...........ooi , cu sedlul N
reprezentat legal, conform HCL, prindl. ......................... , cetatean roman, nascut
in data de ... , posesor al ... seria .............. , nr.
............................ , CNP .........................., In calitate de primar al municipiului
................... , 8 prin dl. ..........................., cetdatean roman, nascut in data de
.................. ,posesoralC.l.seria.........nr. .....................,CNP ...........................

1.10. COMUNA............. , cu sedlul N
reprezentat legal, conform HCL, prindl. .................................... , cetatean roman, nascut
in data de ... , posesor al ... seria .............. , nr.
............................ , CNP ..........................., In calitate de primar al municipiului
................... , s prin dl. ..., cetdtean roman, nascut in data de
.................. ,posesoralC.l.seria.........nr. .....................,CNP .........................

111 COMUNA. ..., , cu sedlul N,
reprezentat legal, conform HCL prindl ... , cetatean roman, nascut
in data de ... , posesor al ... seria  .............. , nr
............................ , CNP ......................... In calitate de primar al municipiului
................... , si prin dl. ..........................., cetdtean roman, nascut in data de
.................. ,posesoralC.l.seria.........nr. .....................,CNP ...

112 COMUNA..........., , CU sedlul N
reprezentat legal, conform HCL, prindl. ..................................... , cetatean roman, nascut
in data de ..., , posesor al ...... seria  .............. , nr.
............................ , CNP ............................, In calitate de primar al municipiului
................... , s prin dl. ..........................., cetdatean roman, nascut in data de
.................. ,posesoralC.l.seria.........nr. ....................,CNP ...

1.12. COMUNA........... ., , Cu sedlul N
reprezentat legal, conform HCL, prindl. ........................ , cetatean roman, nascut
in data de ...l , posesor al ........ seria  .............. , nr.
............................ , CNP ..., In caltate de primar al municipiului
................... , s prin dl. ............................, cetdtean roman, nascut in data de
.................. ,posesoralC.l.seria.........nr. ....................,CNP ...

1.13. COMUNA.............coo , Cu sedlul N
reprezentat legal, conform HCL, prindl. ............................. , cetatean roman, nascut
in data de ..., , posesor al ......... seria .............. , nr.
............................ , CNP ............................, In calitate de primar al municipiului
................... , sioprin dl. ............................, cetdatean roman, ndscut in data de
.................. ,posesoralC.l.seria.........nr. .....................,CNP ...

1.14. COMUNA............... , cu sedlul N
reprezentat legal, conform HCL, prindl. .................................... , cetatean roman, nascut
in data de ... , posesor al ....... seria  .............. , nr.
........................ oo, CNP ..., In calitate de primar al municipiului
................... , s oprin dl. ... cetdtean roman, nascut in data de
.................. ,posesoralC.l.seria.........nr. .....................,CNP ...

1.15. COMUNA. ..., , cu sedlul N

reprezentat legal, conform HCL, prindl. ................................ .. , cetatean roman, nascut



in data de ...l , posesor al ... seria ...l ,  nr.
............................ CCNP ....................e......., in calitate de primar al municipiului
.................... si prin dl. ......................, cetdtean roméan, nascut in data de
.................. ,posesoral C.l.seria.......nr. ....................., CNP ..
116 COMUNA. ... , cu sedlul TN
reprezentat legal, conform HCL, prindl. ... , cetatean roman, nascut
in data de ... , posesor al ... seria ... , nr.
............................ CCNP ..........c.....eo........, In calitate de primar al municipiului
................... , si prin dl. .................ccc........, cetdtean roman, nascut in data de
.................. ,posesoral C.l.seria ........nr. ...................., CNP
1.17. COMUNA. ... , Cu sedlul N
reprezentat legal, conform HCL, prindl. .................... , cetatean roman, nascut
in data de ... , posesor al .......... seria  .............. , nr.
............................ L, CNP .........cc..ceeeiiie., In calitate de primar al municipiului
................... , si prin dL .........cccccceeeenne...., cetdtean romaén, nascut in data de
.................. ,posesoralC.l.seria ........nr ........oocoeeee , CNP g
118 COMUNA. ... , cu sedlul N
reprezentat legal, conform HCL, prindl. ....................es ...., cetatean roman, nascut
in data de ..., , posesor al ... seria  .......o...... , nr.
............................ L, CNP ................ceeeeiin.., In calitate de primar al municipiului
................... ,sioprin dl. ...........cccceeeenn....., cetdtean romén, nascut in data de
.................. ,posesoral C.l.seria .......nr. .................., CNP L
119 COMUNA. ... , cu sediul TN L
reprezentat legal, conform HCL, prindl. ... , cetatean roman, nascut
in data de ..., , posesor al ... seria  .............. , nr.
............................ L, CNP .......c...e.iieiiiei, In calitate de primar al municipiului
................... ,sioprin dl. ..........cccceeeeeeeeee...., cetdtean roman, nascut in data de
.................. ,posesoral C.l.seria .........nf. ..................., NP L.
1.20. COMUNA. ..., , Cu sedlul TN
reprezentat legal, conform HCL, prindl. ... , cetatean roman, nascut
h data de ..., , posesor al ... seria  .............. , nr.
............................ CCNP ............c.c.ceeiieen,, In calitate de primar al municipiului
................... . sioprin dl. ..., cetdtean roman, nascut in data de
.................. ,posesoral C.l.seria .........nr. ..........oooe. ., ONP L
1.21. COMUNA..........co i, , Cu sedlul N
reprezentat legal, conform HCL, prindl. ... , cetatean roman, nascut
in data de ... , posesor al ... seria  .............. , nr.
............................ L, CNP ............eeeeeeeeeeeennn, In calitate de primar al municipiului
................... , si prin dl. .........ccc..ceeeeee....., cetdtean romén, nascut in data de
.................. ,posesoral C.l.seria ......... NN ..oooeeeeneeee, ONP L
1.22. COMUNA. ... ,cu sediul In L
reprezentat legal, conform HCL, prindl. ...............o , cetatean roman, nascut
in data de ... , posesor al ... seria  .............. , nr.
............................ CCNP ............cceiieeieeenns, In calitate de primar al municipiului
................... ,si oprin dl. .............ccceeeeeeeno..., cetdtean roman, nascut in data de
.................. ,posesoral C.l.seria......... N ..o, CNP g

CAPITOLUL Il = EXPRIMAREA VOINTElI DE ASOCIERE $I A SCOPULUI
PROPUS

ART.2. Exprimarea vointei de asociere si a scopului propus:

in conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii $i
fundatii, cu modificarile si completarile aduse de Legea nr. 246 din 18 iulie 2005, si in deplina

concordanta cu Legea 264 din 7 decembrie 2011 (Legea 264/2011) :
Art. I. -La articolul 1 alineatul (2) din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 123 din 20 februarie



2007, cu modificarile si completarile ulterioare, litera j) se modifica si va avea urmator.
cuprins:

"j) zona metropolitana - asociatia de dezvoltare intercomunitara constituita
pe baza de parteneriat intre capitala Romaniei sau municipiile de rangul | ori
municipiile resedinta de judet si unitatile administrativ-teritoriale aflate in zona
imediata.” am constituit ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA <ZONA
de utilitate publicad, avadnd ca scop dezvoltarea durabila a unitatilor administrativ teritoriale
care alcatuiesc asociatia si a intregii zone limitrofe acestora, prin realizarea in comun a unor
proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional si prin furnizarea in comun a unor
servicii publice.

CAPITOLUL Il — DENUMIREA SI SEDIUL ASOCIATIEI

ART.3. Denumirea asociatiei

Denumirea asociatiei este: ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
<ZONA METROPOLITANA SATU MARE>

ART.4. Sediul asociatiei

Sediul juridic al asociatiei este in municipiul SATU MARE,P-ta 25 oct.nr.1 cod
postal 440060, judetul SATU MARE.

Sediul asociatiei poate fi schimbat prin hotararea Consiliului Director si de
Administratie.

Asociatia poate infiinta filiale in localitati din Romania si strainatate, prin
hotararea Adunarii Generale, in conditiile legii.

CAPITOLUL IV — DURATA DE FUNCTIONARE $I PATRIMONIUL INITIAL AL
ASOCIATIEI

ART.5. Durata de functionare

Durata de functionare a asociatiei este pe termen nedeterminat.

ART.6. Patrimoniul initial al asociatiei :

Patrimoniul initial al asociatiei este de 750 lei (RON).

CAPITOLUL V — EXPLICITAREA SCOPULUI $1 OBIECTIVELOR ASOCIATIEI

ART.7. Explicitarea scopului si a obiectivelor asociatiei

ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA <ZONA METROPOLITANA
SATU MARE> are ca scop dezvoltarea durabild a unitatilor administrativ-teritoriale care
alcatuiesc asociatia si a Intregii zone limitrofe acestora, prin realizarea in comun a unor
proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional si prin furnizarea in comun a unor
servicii publice.

ART. 8. Obiectivele ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
<ZONA METROPOLITANA SATU MARE> sunt urmétoarele:

a) Dezvoltarea durabild a intregii zone metropolitane si a tuturor unitatilor
administrativ teritoriale care compun Asociatia; '

b) Imbunatatirea si-dezvoltarea infrastructurii de transport, telecomunicatii i
energie a unitatilor administrativ teritoriale care compun Asociatia $i a intregii zone
metropolitane;

c) Dezvoltarea, modernizarea si imbunatatirea serviciilor publice;

d) Dezvoltarea economica integrata;

e) Dezvoltarea turismului si a sectorului tertiar;

f) Dezvoltarea de noi zone rezidentiale, conform standardelor europene;

-g) Dezvoltarea resurselor umane, cresterea ratei de ocupare si combaterea
excluziunii sociale si a dezechilibrelor sociale;

h) Administrarea eficienta si integrata a potentialului de care dispune zona;

i) Tnlaturarea disparitatilor dintre localititi in conditiile indicatorilor si nivelului de
dotare prevazut in legea 351/2001;

j) Atragerea de noi investitii si cresterea accesului la resurse.

k) Organizarea si participarea la cursuri de pregatire, perfectionare si reconversie
profesionala, seminarii i conferinte;

I) Dezvoltarea de proiecte si programe proprii $i in regim de parteneriat cu alte
nerananea fizice qiinridice din tara si qtriinitata:



- "

m) Elaborarea de strategii, programe, studii si anchete de specialitate in scopul
inventarierii problemelor cu care se confrunta populatia si diferitele categorii de cetateni din
zona metropolitana,

n) Sustinerea tineretului si a familiei tinere;

o) Promovarea de solutii integrate si eficiente in vederea constructiei de locuinte
sociale, participarea activa la programe privind crearea de locuri de muncéa si imbunatatire a
nivelului general de trai,

p) Promovarea investitiilor private si publice, in vederea dezvoltarii durabile a
zonei metropolitane si a unitatilor administrativ-teritoriale care o compun;

q) Prevenirea si combaterea infractionalitétii si a diferitelor comportamente de
risc in randul populatiei din unitatile administrativ-teritoriale care compun Asociatia;

r) Incurajarea gi promovarea participarii scolare si a cresterii nivelului de educatie
si culturad in randul tinerilor si a altor categorii vulnerabile;

s) Acordarea de burse si alte forme de sprijin material;

t) Desfasurarea si incurajarea efectudrii de acte de caritate gi mecenat;

u) Organizarea de colecte publice si strangere de fonduri;

v) Acordarea de consultanta si consiliere persoanelor interesate, in domeniile
respectarii drepturilor omului, dezvoltarii constiintei civice, dezvoltarii economice durabile,
protectiei mediului, precum si in alte domenii de interes general ce privesc viata publica;

w) Alte activitati prevazute de lege, potrivit scopului asociatiei.

CAPITOLUL VI — ORGANIZAREA, MEMBRII, ADUNAREA GENERALA,
CONSILIUL DIRECTOR, ALTE ORGANE DE CONDUCERE, SUPRAVEGHERE I
CONTROL

ART. 9. Membrii Asociatiei sunt exclusiv unitatile administrativ-teritoriale ca
persoane juridice de drept public, care recunosc si aplica prezentul statut.

ART. 10. Unitatile administrativ teritoriale care au constituit Asociatia sau care
ader3 ulterior la aceasta isi pastreaza integral toate drepturile i obligatiile conferite de Legea
215/2001 a administratiei publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare. Autoritatile
deliberative si executive de la nivelul fiecarei unititi administrativ-teritoriale componente fisi
pastreaza autonomia locald, in conditiile legii.

ART. 11. Principiile care stau la baza functionarii Asociatiei sunt:

— respectarea autonomiei unitatilor administrativ-teritoriale care compun
Asociatia,

— dezvoltarea durabila integrata a intregii zone;

— dezvoltarea durabila a unitatilor administrativ-teritoriale;

— subsidiaritatea, prin participarea populatiei in procesul luarii deciziilor;

— parteneriatul;

— transparenta decizionala.

ART. 12. Admiterea unui nou membru se face pe baza cererii scrise a acestuia,
adresata presedintelui Asociatiei, prin care solicitantul adera la prezentul statut. Cererea de
inscriere va trebui sa fie insotitd de hotararea consiliului local/judetean prin care se aproba
aderarea unitatii administrativ-teritoriale respective la Asociatie.Cererile vor fi analizate
trimestrial.

ART. 13. Cererea de inscriere in asociatie se supune deciziei Consiliului Director
si de Administratie care poate admite sau respinge cererea de adeziune.

ART. 14, Admiterea unui membru in asociatie se considera efectuata la
momentul inscrierii acestuia in Registrul membrilor asociatiei.

ART. 15. Inscrierea noilor membrii in Registrul membrilor asociatiei se efectueaza
de catre administratorul delegat al asociatiei in termen de cel mult 3 (trei) zile de la data
deciziei de aprobare de catre Consiliului Director si de Administratie a cererii de inscriere in
Asociatie.

ART. 16. Reprezentantii membrilor Asociatiei au urmatoarele drepturi statutare:

a) sa participe la activitatile, proiectele, si programele asociatiei;

b) sa foloseascé dotarile materiale ale asociatiei conform misiunii acesteia;

c) sa poarte insemnele si emblema asociatiei;



d) sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere si control, in condit,
prevazute de prezentul statut;

e) sa beneficieze de toate formele de aparare si sprijin de care dispune asociatia;,

f) sa-gi exprime liber punctul de vedere cu privire la orice problema:

g) sa conteste decizile Consiliului Director si de Administratie si s ceara
convocarea Adunarii Generale daca sunt sustinuti prin semnaturi de 1/3 din membri:

h) sa renunte la calitatea de membru printr-o cerere scrisd,adresata Consiliului
Director gi de Administratie. Cererea de renuntare la calitatea de membru al Asociatiei va
trebui sa fie insotita de hotararea consiliului local/judetean prin care se aproba retragerea
unitatii administrativ-teritoriale respective din Asociatie.

i) sa beneficieze de baza de date si informatii a asociatiei;

J) sa fie consultati in toate problemele de interes ale zonei;

k) sa solicite gi s& primeasca sprijin pentru probleme ce tin de activitatea zonei:

) sa fie informati asupra programelor si proiectelor de dezvoltare a zonei:

ART. 17. Membrii asociatiei au urmatoarele obligatii statutare:

a) sa cunoasca §i sa accepte statutul asociatiei si regulamentul intern,

b) sa contribuie la indeplinirea scopului si obiectivelor asociatiei,

C) sa nu angajeze asociatia Tn nici o activitate fara mandat din partea Consiliului
Director si de Administratie,

d) sé plateasca o cotizatie/contributie anuald in valoarea stabiliti de Adunarea
Generala.

f) sa evite sau s& se abtind de la comentarii sau interventii publice de natura a
produce prejudicii Asociatiei.

ART. 18. Calitatea de membru al asociatiei inceteaza in urmatoarele situatii:

a) retragere;

b) excludere, in conditiile prezentului statut.

ART. 19. Pentru incalcéri ale Statutului sau ale Regulamentului Intern, memobrii
pot primi urméatoarele sanctiuni:

a) atentionarea verbala cu privire la normele incélcate si recomandarea de a le
respecta pe viitor,;

b) mustrarea scrisa; _

c) retragerea dreptului de vot si de a fi ales in organele de conducere ale
asociatiei pe o perioada de cel mult 1(unu) an.

d) excluderea membrului din asociatie.

Sanctiunea de la litera a) si litera b) se ia in urma deciziei Consiliului Director Si
de Administratie. ‘

Sanctiunea de la litera c) si d) se ia cu votul a 2/3 din membrii Asociatiei, Tn
cadrul Adunarii Generale.

ART. 20. Asociatia are urmatoarele organe de conducere si control:

a) Adunarea Generala; '

b) Consiliul Director si de Administratie;

c¢) Cenzorul/Comisia de cenzori.

ART. 21. Adunarea Generala a Asociatilor este organul suprem de conducere,
alcatuit din totalitatea reprezentantilor desemnati ai membrilor fondatori si asociati.
Reprezentantii membrilor in Adunarea Generald sunt desemnati de catre consiliile
deliberative ale acestora, Adunarea Generala a Asociatilor luand ulterior act de reprezentantii
membrilor desemnati. Numarul reprezentantilor membrilor este proportional cu populatia
unitatilor administrative care au calitatea de membru fondator si membru asociat, respectiv
un reprezentant(voturi) la 5.000 de locuitori cu domiciliul in aria administrativa a acestora,
Orice nou membru asociat, care aderad ulterior dobandirii personalitdtii juridice de catre
Asociatie, beneficiaza de un reprezentant in Adunarea Generali.

ART. 22. Adunarea Generala a Asociatiei se intruneste o data pe an (de regula in
primul trimestru al anului), in adunare ordinara si, ori de cate ori este cazul, in adunare
extraordinaré si are drept de control permanent asupra Consiliului Director si Cenzorului sau
Comisiei de Cenzori, dupa caz..



ART. 23. Convocarea Adunarii Generale ordinara se face de catre presedintele
Asociatiei, prin intermediul administratorului delegat al Asociatiei si a aparatului executiv aflat
in subordinea acestuia.

Convocarea adundrilor generale extraordinare se poate face la initiativa
Consiliului Director si de Administratie sau la propunerea unei treimi din membrii cu drept de
vot ai Asociatiei.

ART. 24. Adunarea generalé este statutar intrunit in prezenta tuturor membrilor
Asociatiei.

Daca la prima convocare nu se intruneste numarul statutar de participanti(2/3),
se stabileste o noua dat3, la o distanta de cel putin 5 (cinci) zile si cel mult 15 (cincisprezece)
zile fata de prima convocare.

La a doua convocare, Adunarea Generala se considerd a fi statutar constituita,
daca sunt prezenti cel putin 2/3 (doua-treimi) din membrii Asociatiei.

Daca la cea de-a doua convocare nu se intruneste numarul statutar de
participanti, se stabileste o noua dat3, la o distanta de cel putin 5 (cinci) zile si cel muit 15
(cincisprezece) zile fata de cea de-a doua convocare.

La a treia convocare, Adunarea General3 se considera a fi statutar constituita,
indiferent de numarul membrilor prezenti.

Hotararile se adopta cu votul a 2/3 (doua-treimi) din numarul membrilor Asociatiei
prezenti la adunare, cu exceptia hotararilor privind modificarea actului constitutiv si a
statutului si dizolvarea si lichidarea Asociatiei pentru care sunt necesare voturile a 2/3 (doua-
treimi) din numarul membrilor Asociatiei.

Sedintele Adunérii Generale sunt conduse de presedintele Asociatiei.

Dezbaterile si hotérarile adoptate se consemneaza intr-un registru special, de
catre administratorul delegat al Asociatiei, prin aparatul executiv din subordinea acestuia.

Hotaréarile Adunarii Generale pot fi supuse aprobarii Consiliilor Locale, respectiv a
Consiliului Judetean, ale unitatilor administrativ-teritoriale, membre ale Asociatiei.

La sedintele Adunarii Generale pot participa si alte persoane fizice si juridice, la
invitatia oricareia dintre membrii Asociatiei, de asemenea poate participa de drept orice
consilier local/judetean al unitatilor administrativ teritoriale care compun Asociatia.

ART. 25. Adunarea generala indeplineste urmatoarele atributii:

— aproba ordinea de zi a fiecarei sedinte;

— aproba si modifica statutul si regulamentul intern al asociatiei;

— numeste Consiliul Director si de Administratie;

— desemneaza unitatea administrativ teritoriald, membra a asociatiei, al carei
reprezentant desemnat in cadrul asociatiei va asigura pregedintia Asociatiei;

— alege si revoca cenzorul/cenzorii asociatiei;

— aproba bugetul de venituri si cheltuieli al asociatiei si bilantul contabil;

— stabileste cotizatiile, contributiile si taxele de inscriere la care sunt supusi
membrii Asociatiei;

— aproba lichidarea si dizolvarea asociatiei;

— alte atributii conform statutului, regulamentului intern si hotararilor adunarii
generale.

ART. 26. Consiliul Director si de Administratie al Asociatiei este compus din cate
un reprezentant al fiecarei unitéti administrativ-teritoriale membra a Asociatiei, desemnat de
consiliul local, la propunerea primarului, precum si la propunerea consilierilor locali. De
reguld, reprezentantii unitatilor administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei, in Consiliul
Director si de Administratie si/sau in Adunarea Generala, sunt primarii sau viceprimarii.

ART. 27. Consiliul Director si de Administratie este statutar constituit in prezenta
a cel putin 2/3 dintre membrii sai.

Dacé la prima convocare nu se intruneste acest cvorum, se procedeazi la o
noua convocare, in termen de cel putin 48 (patruzeci si opt) de ore si cel mult 120 (o suta
doué zeci) de ore de la data primei convocari.

La a doua convocare, Consiliul Director si de Administratie este considerat
statutar intrunit, indiferent de numarul membrilor prezenti.



ART. 28. Consiliul Director si de Administratie adopta hotarari valabile ¢
majoritatea simpld a membrilor prezenti. In caz de balotaj, votul presedintelui este decisiv
(Presedintele este ales de adunarea generala).

Pentru conformitate si opozabilitate fatd de terti, hotararile Consiliului Director si
de Administratie sunt semnate de catre administratorul delegat care va fi membru al
Consiliului director si un alt membru al Consiliului Director si de Administratie.

ART. 29. Consiliul Director si de Administratie gestioneaza activitatea Asociatiei,
in conformitate cu scopurile pentru care aceasta a fost constituitd, prin intermediul
administratorului delegat si a aparatului executiv aftat in subordinea acestuia.

Consiliul director are urmatoarele atributii:

a) avizeaza si aproba studii, prognoze, programe, proiecte, planuri de actiune si
strategii de dezvoltare economico-sociald si de mediu, de organizare si amenajare a
teritoriului i urbanism, documentatiile tehnico-economice pentru lucrarile de investitii,
precum si participarea la programe de dezvoltare regionald si zonald, putand apoi, in
conditiile legii, sa le supuna aprobarii consiliilor locale/judetean al unitatilor administrativ-
teritoriale care compun Asociatia;

b) infiinteaza Tn conditiile legii institutii, societati comerciale si servicii publice;

c) numeste gi revoca manager general al Asociatiei;

d) aproba, la propunerea manager general al Asociatiei, organigrama, statul de
functii, numarul de personal si regulamentul de organizare si functionare ale aparatului
executiv al Asociatiei;

e) realizeaza proiectele si programele Asociatiei si contribuie la realizarea
proiectelor si programelor unitatilor administrativ-teritoriale componente;

f) asigura aplicarea hotararilor Adunarii Generale si ale consiliilor locale/judetean
al unitatilor administrativ teritoriale care compun Asociatia;

g) aproba, la propunerea manager general al Asociatiei, planul anual de actiune
al aparatului executiv al Asociatiei

h) incheie acte juridice in numele si pe seama asociatiei;

i) administreaza patrimoniul asociatiei si conduce activitatile acesteia;

j) alte atributi conform statutului, regulamentului intern, hotararilor Adunarii
Generale si dispozitiilor legale in materie.

ART. 30. Consiliul Director si de Administratie se reuneste, de regula, lunar si ori
de céate ori este necesar. ,

La sedintele Consiliului Director si de Administratie pot participa si alte persoane
fizice si juridice, la invitatia oricareia dintre membrii Consiliului Director si de Administratie, de
asemenea poate. participa de drept orice consilier local/judetean al unitatilor administrativ
teritoriale care compun Asociatia. _

ART. 31. Pregedintele asociatiei va fi reprezentantul unitati administrativ
teritoriale desemnatd sa asigure presedintia Asociatiei. Acesta prezideaza reuniunile
Consiliului Director gi de Administratie si reprezintd Asociatia in relatiile cu tertii.

Mandatul pentru presedintia Asociatiei este de 2(doi) ani.

Pentru reprezentarea Asociatiei in activitatea curentd a acesteia, presedintele
si/sau Consiliul Director si de Administratie va putea da mandat unui alt membru al Consiliului
Director si de Administratie sau administratorului delegat al Asociatiei, precizand sfera, durata
si limitele competentelor conferite.

ART. 32. Organul de control financiar al Asociatiei este Cenzorul/Comisia de
cenzori, care va fi desemnat/desemnata de Adunarea Generala.

ART. 33. Cenzorul/Comisia de cenzori verifica activitatea Consiliului Director si
de Administratie alcatuind raportul anual, care va fi inaintat dezbaterii Adunarii Generale.

ART. 34. in cazul In care. considera necesar sau atunci cand legea o cere,
Adunarea generala poate hotari constituirea unei comisii de cenzori alcatuita din cel mult 5
(cinci) memobrii.

ART. 35. Comisia de cenzori este condusa de un presedinte, ales prin vot secret
de catre membrii comisiei, dintre membrii acesteia.



ART. 36. Functia de cenzor in cadrul asociatiei poate fi detinuta si de catre
persoane care nu sunt membrii ai asociatiei, cu conditia de a avea capacitate deplina de
exercitiu si sa indeplineasca celelalte conditii legale.

CAPITOLUL VIl - VENITURI SI CHELTUIEL!

ART. 37. Veniturile asociatiei provin din:

a) cotizatile si contributile unitatilor administrativ-teritoriale membre ale
asociatiei, precum si eventualele taxe de inscriere, se achita din bugetele locale ale acestora
in valoarea stabilita de Adunarea Generala si in limitele aprobate cu aceasta destinatie de
consiliile locale ale unitatilor administrativ-teritoriale respective.

b) donatii, sponsorizari si legate;

c) alte resurse financiare primite de la bugetele locale, si de stat;

d) venituri realizate din activitati economice directe:

e) alte surse legal prevdzute de legislatia in vigoare privind organizatiile non-
profit.

ART. 38. Veniturile obtinute de asociatie se folosesc exclusiv in vederea realizarii
scopului gi obiectivelor prevazute in statut.

ART. 39. Anul financiar incepe la data de 1 ianuarie a fiecsrui an si se incheie Ia
data de 31 decembrie, cu exceptia primului an, cand incepe la data inregistrarii asociatiei ca
persoana juridica.

ART. 40. Activitatea economico-financiara a asociatiei se desfiasoara pe baza
bugetului de venituri si cheltuieli aprobat de Adunarea Generala.

ART. 41. Contabilitatea Asociatiei este tinutd de un contabil desemnat de citre
Consiliul Director si de Administratie. Contabilul nu trebuie s3 fie in mod obligatoriu membru
al Asociatiei.( din cadrul aparatului tehnic al Asociatiei).

CAPITOLUL VIII — INCETAREA ACTIVITATII

ART. 42. Asociatia poate fi dizolvata prin hotirarea Adunarii Generale luati cu
votul a 2/3 (doua treimi) din reprezentatntii membrilor asociatiei.

ART. 43. Lichidarea Asociatiei se va face in conformitate cu dispozitile din
Ordonanta Guvernului Romaniei nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare.

ART. 44. Intregul activ al asociatiei se va atribui, dupa lichidare, unei alte asociatii
sau societati nepatrimoniale avand un obiect de activitate similar sau apropiat, dupa cum va
hotari Adunarea Generala, cu respectarea prevederilor legale.

CAPITOLUL IX — MANAGERUL GENERAL S| APARATUL TEHNIC EXECUTIV
AL ASOCIATIEI

ART. 45. Managerul general al Asociatiei este numit de presedintele Asociatiei, in
baza hotararii Consiliului Director si de Administratie.

ART. 46. Procedura de numire pentru functia de manager general al Asociatiei
se aproba anterior de cétre Consiliul Director i de Administratie.

ART. 47. Pentru a putea ocupa functia de manager general al Asociatiei, o
persoana trebuie sa indeplineasca cumulativ cel putin urmatoarele conditii:

— sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

— 8a aiba studii post universitare.

ART. 48. Presedintele si Consiliul Director si de Administratie poate delega
managerului general orice atributie care revine acestora potrivit prezentului statut sau potrivit
legii.
: ART. 49. Managerul general al Asociatiei are in principal urmatoarele atributii:

a) sa puna in executare hotararile Consiliului Director si de Administratie, ale
Adunarii Generale, precum si deciziile presedintelui Asociatiei, in limitele conferite de
prezentul statut, de regulamentul intern si de lege;

b) sa elaboreze proiectul de buget al Asociatiei si sa-1 propuna spre aprobare
Adunarii Generale; .

c) sa elaboreze organigrama, statul de functii, numarul de personal si
regulamentul de organizare si functionare ale aparatului tehnic-executiv al Asociatiei si sa le
propuna aprobarii Consiliului Director si de Administratie;
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ACT CONSTITUTIV

Capitolul 1: Datele de identificare, vointa de asociere, scopul asocierii
Art. 1 Datele de identificare ale asociatilor

Unitétile administrativ teritoriale organizate potrivit Legii nr. 2/1968 privind organizarea
administrativa, reprezentate de Primari in baza Legii 215/2001 privind administratia publici locala,
Legea 264 din 7 decembrie 2011 (Legea 264/2011) pentru modificarea art. I alin. (2) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001 si pentru modificarea art. 7 alin. (1) din Legea nr. 351/2001
privind aprobarea Planului de amenajare a teritoriului national - Scctiunca a 1V-a - Reteaua de localitati
care se constituie in Asociatia de Dezvoltare Intercomunitaria “Zona Metropolitani Satu Mare”

sunt:

0 Primaria Municipiului Satu Mare
Primaria Municipiului Carei

Primaria Orasului Ardud

Primaria Comunei Viile Satu Mare
Primaria Comunei Paulesti
Primaria Comunei Odoreu
Primaria Comunei Agris

Primaria Comunei Micula
Primaria Comunei Lazuri
Primaria Comunei Dorolt

Primaria Comunei Vetis

Primaria Comunei Doba
Primaria Comunei Culciu Mare

Primaria Comunei Valea Vinului
Primaria Comunei Apa
Primaria ComuneiMediesu Aurit
Primaria Comunei Beltiug
Primaria Comunei Terebesti
Primaria Comunei Craidorolt
Primaria Comunei Moftin
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Art.2 Exprimarea vointei de asociere si a scopului propus
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Noi, Primarii unitdtilor administrativ teritoriale asociate, imputerniciti prin Hotarari ale
Consiliilor Locale

-Hot.al Consiliului local al Municipiului Satu Mare nr............... din........o.ool
-Hot.al iliului . onr...... ) PO

Hot.al Consiliului Orasului Ardud nr din

-Hot.al Consiliului local al Comunei 1) SR din........oooooiiii

Viile Satu Mare

-Hot.al Consiliului local al Comunei NC din................... ...
Paulesti
-Hot.al Consiliului local al Comunei o] SUUUUUUTU din.........................
‘ Odoreu
-Hot.al Consiliului local al Comunei B ) SO din.......ooooeiiiiii.
Agris
-Hot.al Consiliului local al Comunei . . 11 T din..ooo i
icula
-Hot.al Consiliului local al Comunei |11 O din.........ooooiii .
-Hot.al Constliului local al Comunei 11 din.eooeeiieiii
Dorolt
-Hot.al Consiliului local al Comunei . . nr............... din............oooi .
Vetis
—Hot.al Consiliul}ui local al Comunei Doba 111 SO din.......ooooiiiiiii,
-Hot.al Consiliului local al Comunei CulciuMare nr............... dine.ooiiniii
-Hot.al Consiliului local al Comunei Valea \/ihului 11| R din...oooieeinn ..
-Hot.al Consiliului local al Comunei Apanr............... din..ooo,
-Hot.al Consiliului local al Comunei Mediesu Aurit nr......... edine
-Hot.al Consiliului local al Comunei Beltiug nr............... din......o.oooo
-Hot.al Consiliului local al Comunei Terebestinr............... din...ooeeeei,
-Hot.al Consiliului local al Comunei Craidorolt nir............... din........ooooeiiiil,
-Hot.al Consiliului local al Comunei Moftinnr............... dine..ooeee i,
-Hot.al Consiliului local al Comunei....... e |11 S dine..ooeeeeiii,



(a) considerand ca scopul cooperdrii intercomunitare este de a realiza o uniune intre unitétile
administrativ teritoriale reprezentate si de a promova colaborarea intre acestea;

(b)  considerdnd importanta cooperarii colectivitatilor si a autoritatilor locale in probleme precum:
dezvoltarea economica zonald, urbani si rurali, protectia mediului inconjurétor, ameliorarea
infrastructurii si a serviciilor oferite cetatenilor si Intrajutorarea in caz de calamitati si de
necesitate;

(c)  considerand ci aspectele cooperirii vor deveni subiect de semnare a unor acorduri
viitoare in domeniul economic, social si administrative si alte domenii de cooperare specifice;

(d) considerand ca prin prezenta asociere se va asigura participarea colectivitatilor si a autorititilor
localitatilor, la realizarea dezvoltirii unititilor administrativ teritoriale st a zonei in general in
domeniul economic, social si administrativ;

(e) considerand cd asocierea este de naturd si permitd o mai buna indeplinire a misiunii
partilor semnatare si cd aceasta poate si contribuie la dezvoltarea locali si regionala;

(D) hotdrate fiind sd favorizeze pe cat posibil aceasta cooperare si sd contribuie astfel la progresul
economic-social al localitatilor semnatare si la solidaritatea care uneste populatia acestor localititi;

In conformitate cu urmitoarele acte normative:

0 Legea 215/2001 privind administratia publica locald, cu modificirile ulterioare;
[ Legea 350/2001privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile ulterioare;
D Legea 351/2001 privind aprobarea Planului de Amenajare a Teritoriului National, cu

modificarile ulterioare;

0 Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile ulterioare;
0 Legea 51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice, cu modificarile
ulterioare;

$ica persoane juridice de drept public, prin reprezentantii lor legali am hotarat, in conformitate
cu prevederile O.G. 26/2000 privind asociatiile si fundatiile, si art. 1, lit j, art. 11, art. 12 si art,
13 din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locald, cu modificarile ulterioare, si art.
10 din Legea 51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice, constituirea unei asociatii
de dezvoltare intercomunitari care si promoveze interesele noastre comune.



Art. 3 Obiectivele asocierii

a) Dezvoltarea durabild a intregii zone metropolitane si a tuturor unititilor administrativ
teritoriale care compun Asociatia;

b) Imbunititirea si dezvoltarea infrastructurii de transport, telecomunicatii si energie a unitatilor
administrativ teritoriale care compun Asociatia si a intregii zone metropolitane;

¢) Dezvoltarea, modernizarea si imbunatatirea serviciilor comunitare de utilitati publice:

transport public local;

iluminat public;
salubrizarea localitatilor;

O OO m

administrarea patrimoniului public i privat al unitatilor administrativ teritoriale;
d) Dezvoltarea economica integrat;

) Dezvoltarea turismului si a sectorului tertiar;

f) Dezvoltarea de noi zone rezidentiale, conform standardelor europene;

g) Dezvoltarea resurselor umane, cresterea ratei de ocupare si combaterea excluziunii sociale si a
dezechilibrelor sociale;

h) Administrarea eficientd si integratd a potentialului de care dispune zona;

i) Inlaturarea disparitatilor dintre localitdti in conditiile indicatorilor si nivelului de dotare
prevazut in Legea 351/2001;

j) Atragerea de noi investitii si cresterea accesului la resurse.

k) Organizarea si participarea la cursuri de pregitire, perfectionare si reconversie profesionala,
seminarii $i conferinte;

1) Dezvoltarea de pr01ecte si programe proprii si in regim de parteneriat cu alte persoane fizice 51
juridice din tara si strdinitate;

m) Elaborarea de strategii, programe, studii si anchete de specialitate in scopul inventarierii
problemelor cu care se confruntd populatia si diferitele categorii de cetiteni din zona metropolitani;

n) Sustinerea tineretului si a familiei tinere;

o) Promovarea de solutii integrate si eficiente in vederea constructiei de locuinte sociale, participarea
activa la programe privind crearea de locuri de munca si imbunatitire a nivelului general de trai.
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p) Promovarea investitiilor private si publice, in vederea dezvoltirii durabile a zonei
metropolitane si a unitétilor administrativ-teritoriale care o compun;

q) Prevenirea §i combaterea infractionalititii si a diferitelor comportamente de risc in rdndul
populatiei din unitatile administrativ-teritoriale care compun Asociatia;

r) Incurajarea si promovarea participérii scolare si a cresterii nivelului de educatie si cultura in
randul tinerilor i a altor categorii vulnerabile;

s) Acordarea de burse si alte forme de sprijin material;
t) Desfasurarea i incurajarea efectudrii de acte de caritate si mecenat;

u) Acordarea de consultanta si consiliere persoanelor interesate, in domeniile respectarii drepturilor
omului, dezvoltérii constiintei civice, dezvoltirii economice durabile, protectiei mediului, precum
s1 in alte domenii de interes general ce privesc viata publica;

v) Alte activitdti prevazute de lege, potrivit scopului asociatiei.
Capitolul 2: Denumirea, forma juridici, sediul, durata, patrimoniul

Art. 4 Denumirea asociatiei

(1) Denumirea asociatiei este: ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
“Zona Metropolitani Satu Mare” si se va identifica sub aceasti denumire ce va fi folositi in
acte si corespondenta. Denumirea prescurtati a asociatiei este ZMSM.

Art. 5 Forma juridici a asociatiei

(D) Forma juridici este asociatia de dezvoltare intercomunitara, persoand juridica fara scop
patrimonial, de drept privat si de utilitate publica, constituiti in conformitate cu Legea
215/2001 privind administratia publici locald si Legea 51/2006 privind serviciile
comunitare de utilitati publice, pentru atingerea obiectivelor descrise la art. 3.

Art. 6 Emblema asociatiei
(1) Asociatia va avea insemne proprii (emblema, stampili).
Art. 7 Sediul asociatiei

(1) Sediul asociatiei este in Roménia, judetul Satu Mare, municipiul Satu Mare, strada
P-ta 25 octombrie nr.1,CP 440060

(2) Sediul asociatiei poate fi schimbat, pe baza hotirarii Adunirii Generale a Asociatilor,
potrivit legii. :

3)  Asociatia poate avea sucursale, filiale, reprezentante, agentii situate i in alte localititi din
tard si din strainatate.

Art. 8 Durata asociatiei



(1)  Asociatia se constituie pe terment nedeterminat, cu incepere de la data inregistrarii in
Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 9 Patrimoniul initial al asociatiei

(1)Patrimoniul initial este suma de 2000 lei.

Capitolul 3: Atributiile organelor de conducere, administrare si control
Art.10 Organe de conducere si control ale asociatiei

(1) Asociatia are urmatoarele organe de conducere, administrare si control:
a) Adunarea Generala;
b) Consiliul Director si de Administratie;
¢) Comisia de Cenzori;

(2) Modul de organizare si functionare al organelor de conducere, administrare si control sunt
prevazute in Statut.

Art. 11 Componenta nominali a organelor de conducere, administrare si control

(1) Adunarea Generald si Consiliul Director si de Administratie sunt formate din reprezentantii
membrilor asociati, respectiv Primarii unitatilor administrativ teritoriale, mandatati prin Hotarire
Consiliului Local, astfel:

Primarul Municipiului Satu Mare
Primarul Orasului Ardud

Primarul Comunei Viile Satu Mare
Primarul Comunei Paulesti
Primarul Comunei Odoreu
Primarul Comunei Agris

Primarul Comunei Micula
Primarul Comunei Lazuri
Primarul Comunei Dorolt

Primarul Comunei Vetis

Primarul Comunei Coba
Primarul Comunei Culciu Mare

Primarul Comunei Valea Vinului
Primarul Comunei Apa
Primarul Comunei Mediesu Aurit
Primarul Comunei Beltiug
Primarul Comunei Terebesti
Primarul Comunei Craidorolt
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[ Primarul Comunei Moftin

(2) Comisia de Cenzori este formata din 3 membri, dintre care unul trebuie si fie expert contabil,
conform legii.

(3) Presedintele Comisiei de Cenzori va fi expert contabil, membru al C.E.C.C.A.R-
filiala Satu Mare.

Art. 12 Se va imputernici o persoand care si desfasoare procedura de inregistrare a
modificarilor statutare ale asociatiei.

Art. 13 Prezentul Act Constitutiv a fost adoptat, azi ......cceeeueuenenn... , In cadrul Adunarii
Generale a Asociatiei, fiind redactat Intr-un NUMATL A€ ,,,,1,15555555959505, d€ €Xemplare originale



