ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
CONSILIUL LOCAL al
MUNICIPIULUI CAREI

HOTARAREA Nr. 65 /03.03.2023
privind aprobarea modificirii Actului Constitutiv al Societitii CAREI TRANS BUS SRL

Consiliul local al Municipiului Carei judetul Satu Mare, intrunit in sedinta extraordinari,
la data de 03.03.2023,

Vazand :

Referatul de aprobare nr. 4255/01.03.2023 initiat de Primarul Municipiului Carei, prin care
propune modificarea actului constitutiv al societitii CAREI TRANS BUS SRL,

HCL nr 95/14.06.2019 privind infiintarea societdtii Carei Trans Bus S.R.L.,

HCL nr 182/26.11.2019 privind atribuirea directd a gestiunii serviciului de transport
public local de persoane prin curse regulate efectuat cu autobuze urbane in Municipiul Carei
catre societatea Carei Trans Bus SRL,

Raportul de specialitate nr. 4258/01.03.2023 al Biroului Juridic prin care se propune
modificarea actului constitutiv al SC Carei Trans Bus S.R.L. pentru alinierea cu prevederile OUG
nr 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Referatele comisiilor de specialitate precum si discutiile purtate in cadrul sedintei,

Constatand necesitatea alinierii actului constitutiv al SC Carei Trans Bus SRL la
prevederile legale referitoare la guvernanta corporativa si tindnd cont si de clarificarile
Ministerului Finantelor cu privire la aplicarea prevederilor guvernantei corporative la intreprinderi
publice organizate ca societiti comerciale cu raspundere limitatd, comunicate cu adresa nr.
690095/10.02.2020 si a operationalizarii activitatii serviciului public de transport persoane pe raza
UAT Municipiul Carei,

Prevederilor art. 24 din Actul constitutiv al societatii CAREI TRANS BUS SRL ;

In temeiul prevederilor art. 196”1 din Legea 31/1990 privind Societatile Comerciale, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si prevederilor art. 60 alin. 2 din OUG nr 109/2011
privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile
ulterioare,

Prezenta hotirire a fost adoptati cu respectarea prevederilor art.139 ale OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ
Nr. total al consilierilor in functie — 19

Nr. total al consilierilor prezenti — 17

Nr. total al consilierilor absenti — 2

Voturi pentru -17

Voturi impotriva -

Abtineri -



In temeiul art.129, alin (2) lit.a), alin.(3) lit. ¢), d) al OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Actul Constitutiv Actualizat al societitii CAREI TRANS BUS SRL, conform
Anexei | la prezenta hotarare.

Art.2. Pana la finalizarea procedurii de selectie hotarata de asociatul unic, administratorul
societatii este dl. CZAKO TIBOR-KAROLY-OTTO, cetdtean roman, nascut la data de
02.07.1970 in Municipiul Carei jud. Satu Mare, domiciliat in Municipiul Carei, jud. Satu
Mare, str. George Cosbuc, nr. 4, ap.1, identificat cu CI seria SM nr. 511333 eliberata de
SPCLEP Carei la data de 03.07.2013, CNP 1700702300011.

Art.3. Se imputerniceste dl. Czako Tibor-Karoly-Ott6 cu realizarea formalitatilor necesare
referitoare la publicitatea Actului constitutiv actualizat al Carei Trans Bus SRL, avand CUI
41439578 la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Satu Mare.

Art.4. Primarul Municipiului Carei, prin aparatul de specialitate va asigura ducerea la indeplinire
a prezentei hotarari.

Art.5. Prezenta hotarire se comunici :
Primarului municipiului Carei
SC Carei Trans Bus SRL
Biroului Juridic
Institutiei Prefectului judetului Satu Mare

Art.6. Prezenta hotdrdre se aduce la cunostintd publici prin afisare pe site-ul Primariei
Municipiului Carei.

Contrasemneazi
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Carei. 03.03.2023
Red./Dact. C.A.U.

Prezenta hotirire a fost adoptata cu respectarea prevederilor art.139 ale OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ
Nr. total al consilierilor in functie — 19

Nr. total al consilierilor prezenti — 17
Nr. total al consilierilor absenti — 2
Voturi pentru -17

Voturi impotriva -
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CAPITOLUL XIII

Dispozitii finale

Art. 13.1. - Prezentul act constitutiv intrd in vigoare la data semnarii lui de citre asociatul unic.
Art. 13.2. - Completarile si modificarile prezentului act constitutiv sunt valabile si opozabile,
numai daca ele rezultd din acte semnate de citre asociatul unic.

Art. 13.3. - Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale privind
societafile comerciale cu capital de stat, ale Legii nr. 31/1990 — privind societatile comerciale, cu
modificdrile si completarile ulterioare, a O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, a O.U.G. nr. 109 / 2011 privind guvernanta corporativi a
intrepriderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Codului Civil si a celelalte
reglementari legale in vigoare.

Incheiat astizi . 2023 in exemplare originale.

ASOCIAT UNIC
UAT Municipiul Carei
Reprezentant legal — Primarul Municipiului Carei

Ing. Kovacs Eugen

Contrasemneaza
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ANEXA 1
La H.C.L. nr. 65/ 03.03.2023

ACT CONSTITUTIV ACTUALIZAT
al Societatii CAREI TRANS BUS — societate cu rispundere limitata/S.R.L.

Asociat unic :

Municipiul Carei, avand statut de unitate administrativ teritoriald — persoand juridica de
drept public, cu sediul in str. 1 Decembrie 1918, nr. 40, loc. Carei, jud. Satu Mare, cod postal
445100, Romania, Cod de Identificare Fiscala 4481160, prin Consiliul Local al Municipiului
Carei, in calitate de Asociat unic, reprezentat de Primar — domnul Kovics Eugen, cetitean
roman, nascut la data de 01.01.1957, in Comuna Asuaju de Sus, jud. Maramures, domiciliat in
Mun. Carei, Jud. Satu Mare, str. Céplenilor, nr. 10, identificat cu CI seria SM, nr. 489763, eliberat
de SPCLEP Carei la data de 04.01.2013, CNP 1570101302072 sau un imputernicit special al
acestuia,

In conformitate cu dispozitiile Legii societatilor nr. 31/1990, republicati, cu modificarile
si completdrile ulterioare, si a Hotdrarii Consiliului Local al Municipiului Carei nr. 95 /
14.06.2019, s-a incheiat prezentul act constitutiv prin care s-a hotarat infiintarea Societatii
CAREI TRANS BUS — societate cu rispundere limitata/S.R.L.

CAPITOLUL I
Forma juridica, denumirea, durata, sediul social
Art. 1.1. Societatea este o persoand juridicd romdand, constituitd in forma de societate cu
raspundere limitatd, conformandu-se prevederilor prezentului act constitutiv.
Societatea este titulara de drepturi si obligatii si raspunde fata de terti cu intregul patrimoniu.
Societatea cu rdspundere limitatd este constituitd si organizata in baza prevederilor:
a) Legii nr. 31/1990 a societatilor comerciale, cu modificarile si completrile ulterioare;
b) Legii nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice;
¢) Legii nr. 92/2007 a serviciilor de transport public local, cu modificarile si completdrile
ulterioare;
d) O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare;
e) O.U.G. nr. 109 / 2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare
f) H.G. 722/2016 — privind normele metodologice de aplicare a O.U.G. nr. 109 / 2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice
Art. 1.2. - Denumirea societdtii este: CAREI TRANS BUS — societate cu raspundere
limitatd/S.R.L., conform dovezii privind disponibilitatea firmei nr. 12638 din 01.04.2019,
eliberata de Oficiul National al Registrului Comertului.
In toate actele — facturi, oferte, comenzi, tarife, prospecte si alte documente intrebuintate in
comert, emandnd de la societate, trebuie sd se mentioneze denumirea, forma juridica, sediul
social, numarul de fnregistrare in registrul comertului, codul unic de inregistrare si capitalul
social. Sunt exceptate bonurile fiscale, emise de aparatele de marcat electronice, care vor cuprinde
elementele prevazute de legislatia din domeniu.
Daca societatea isi creeaza o pagina de internet proprie, aceste informatii vor fi publicate si pe
pagina de internet a societatii.
Art. 1.3. - Durata de functionare a societatii este nedeterminata.
Art. 1.4. - Sediul societdtii este in localitatea Municipiul Carei, str. Progresului, nr. 28, corp
C1, birou in suprafatia de 27.10 mp, judetul Satu Mare.
Sediul social poate fi schimbat in orice localitate din tara.
Art. 1.5. - Societatea va putea infiinta sedii secundare — sucursale, puncte de lucru, agentil,
reprezentante sau alte asemenea unitati fara personalitate juridica — si la alte adrese, in alte
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localitati din Romania si alte state, cu respectarea prevederilor legale In materie.

CAPITOLUL I1
Obiectul de activitate al societatii
Art. 2.1. — Obiectul de activitate al societtii este:
Domeniul principal de activitate este transportul public de persoane, caruia i corespunde

grupa CAEN 493 — Alte transporturi terestre de calatori
- activitatea principala:

clasa CAEN 4931 — Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de cilitori
- activitati secundare:

COD CAEN 3314 — Repararea echipamentelor electrice

COD CAEN 4520 — Intretinerea sl repararea autovehiculelor

COD CAEN 4939 — Alte transporturi terestre de calatori n.c.a

COD CAEN 5210 — Depozitari

COD CAEN 7311 — Activitati ale agentiilor de publicitate

COD CAEN 7721 — Activitafi de inchiriere si leasing cu bunuri recreationale si echipament

sportiv

COD CAEN 9529 — Repararea articolelor de uz personal si gospodaresc n.c.a.
Activitdtile mentionate vor fi desfdsurate cu respectarea conditiilor legale si numai dupa obtinerea
eventualelor avize, acorduri si autorizatii.
Obiectul de activitate al societatii nu este limitativ, el putand fi extins prin Hotérarea Asociatului
unic. In realizarea obiectului de activitate socictatea va putea sd incheie contracte cu parteneri
romani si strdini, persoane fizice si juridice, pe baza principiului libertatii contractuale si in
conditiile legii in vigoare.
Societatea va efectua orice alte operatiuni sau acte de comert care au legétura cu obiectul siu de
activitate si care ii vor fi utile sau convenabile, in stricta conformitate cu dispozitiile legale.
Societatea isi poate realiza obiectul de activitate, in orice conditii, cu respectarea legislatiei in
vigoare.

CAPITOLUL III

Capitalul social, partile sociale

Art. 3.1. - La constituire, capitalul social subscris al societitii este de 200 lei, aport in numerar,
fiind impartit intr-un numar de 20 parti sociale, cu o valoare nominali de 10 lei/parte sociala.

Art. 3.2. - Capitalul social este detinut de citre asociatul unic, reprezentand un numar de 20 parti
sociale, cu o valoare nominala de 10 lei/parte sociala si in valoare totald de 200 lei, participare la
beneficii 100 % si participare la pierderi 100 %.

Art. 3.3. - Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social si nu pot fi grevate de datorii
sau alte obligatii personale ale asociatului unic. Asociatii sunt raspunzatori pana la concurenta
sumei reprezentand partile sociale pe care le poseda.

Art. 3.4. - Partile sociale pot fi transmise intre asociati.

Transmiterea partilor sociale catre persoane din afara societatii este permisa numai daca a fost
aprobatd de prin Hotararea Asociatului unic.

Decizia Asociatului Unic, adoptatd in baza Hotararii Asociatului unic in conditiile mai sus
mentionate, se depune in termen de 15 zile la oficiul registrului comertului, spre a fi mentionata in
registru si publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a I'V-a.

Transmiterea partilor sociale se inregistreaza in registrul comertului si in registrul de asociati al
societatii.

Actul de transmitere a partilor sociale si actul constitutiv actualizat cu datele de identificare a
noilor asociati vor fi depuse la oficiul registrului comertului, fiind supuse inregistrarii in registrul
comertului potrivit dispozitiilor din Legea societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art.3.5. — Modificarea capitalului social (majorare, reducere) se va putea se realiza in baza
Hotararii Asociatului unic.
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CAPITOLUL 1V
Drepturile si obligatiile asociatului unic
Art. 4.1. - Partile sociale conferd posesorului urmitoarele:

- dreptul la dividende, in functie de aportul la capitalul social;

- acordarea unei cote proportionale cu activul social rezultat in caz de lichidare;

- dreptul de participare la conducerea societdii prin exercitarea dreptului la vot si controlul
asupra evidentelor si registrelor contabile;

- dreptul de a fi informat asupra activitatii societatii;

- dreptul de a se retrage din societate.
Art. 4.2. - In virtutea drepturilor conferite asociatul unic se obliga:
- sd se informeze reciproc si onest in cadrul Consiliului local, precum si in orice alte situatii
asupra problemelor ce privesc activitatea societatii;
- s nu intreprinda actiuni care vor putea aduce atingere intereselor societitii;
- sa decida contractarea auditului financiar, atunci cand acesta nu are caracter obligatoriu potrivit
legii.
Art. 4.3. - Participarea la beneficii si la pierderi a asociatilor se va face proportional cu partile
sociale subscrise si depuse de fiecare la constituirea capitalului social, cu exceptia pierderilor
produse prin frauda de oricare dintre parti.

CAPITOLUL V
Conducerea societitii
Apt.5.1. - Asociatul unic — Municipiul Carei, prin hotarari ale Consiliului local, exerciti
atributiile adunarii generale a asociatilor, in conditiile prevazute de art. 196! din Legea nr.
31/1990, iar in baza prevederilor O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice are calitate de autoritate publica tutelara.
Drepturile si obligatiile asociatului unic sunt cele care revin adunirii generale in cazul celorlalte
forme de societati.
Asociatul unic adopta hotdrari atat in privinta activitdtilor societatii, cat si referitor la politicile
sale economice si comerciale.
Atributiile asociatului unic sunt urmatoarele:
a) aproba structura organizatorici a societdtii, organigrama si statul de functii;
b) numeste si revoca in conditiile legii Administratorul, auditorii statutari, lichidatorii, stabilind
indemnizatiile acestora;
¢) aproba regulamentul de organizare si functionare;
d) stabileste competentele si responsabilitatile Administratorului;
e) analizeaza, modifica si aproba programul de activitate al societatii si bugetul anual de venituri
si cheltuieli;
f) hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare, acordarea de garantii si realizarea
investitiilor;
g) aprobd si modificd bilantul, contul de profit si pierderi dupd aprobarea raportului
Administratorului si al auditorilor statutari;
h) aproba repartizarea pe destinatii a profitului net;
1) hotaraste majorarea si reducerea capitalului social;
J) hotaraste asupra modificarilor aduse actului constitutiv;
k) hotaraste asupra modalitatilor de evaluare in vederea determinirii valorii patrimoniului
societatii;
1) hotaraste asupra schimbarii obiectului de activitate sau al sediului social;
m)hotardste numirea si revocarea din functie a administratorului societatii;
n) alte atributii prevazute de legislatia in vigoare.



In termen de 3 luni, sau in orice moment de la inceperea efectiva a realizarii obiectului de
activitate al societatii, asociatul unic are latitudinea de a numi un auditor statutar in conditiile
legii.
Art. 5.2. - Asociatul care intr-o operatiune determinati are pe cont propriu sau pe contul altuia
interese contrare acelora ale societdtii nu poate lua parte la nicio deliberare sau decizie privind
aceastd operatiune.
Asociatul care contravine dispozitiilor mai sus mentionate este rispunzitor de daunele cauzate
societatii.
Art. 5.3. Consiliul local al Municipiului Carei, in calitate de asociat unic, are urmatoarele
competente de baza, care nu pot fi delegate Administratorului :
a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;
b) stabilirea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea planificérii financiare;
¢) supravegherea activitatii administratorului;
d) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit Legii nr.
85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventd, cu modificirile s
completarile ulterioare.

CAPITOLUL VI
Administrarea societitii

Apt. 6.1. Societatea este condusa de un Administrator, numit de autoritatea publica tutelara

Municipiul Carei, prin hotirdre a Consiliului local Municipiul Carei, in urma unei selectii

prealabile, conform procedurii de selectie a administratorului aprobatd prin hotérarea consiliului

local - asociatul unic.

Durata mandatului administratorului este de 4 ani, care poate fi prelungit succesiv pentru aceeasi

perioada de timp in conditiile previzute de art. 28 alin (7) din O.U.G. nr. 109/2011 privind

guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Pana la finalizarea procedurii de selectie hotirata de asociatul unic, administratorul societatii este

dl. CZAKO TIBOR-KAROLY-OTTO, cetitean roman, nascut la data de 02.07.1970 in

Municipiul Carei jud. Satu Mare, domiciliat in Municipiul Carei, jud. Satu Mare, str. George

Cosbuc, nr. 4, ap.1, identificat cu CI seria SM nr. 511333 eliberati de SPCLEP Carei la data de

03.07.2013, CNP 1700702300011.

Prin acceptarea mandatului, administratorul isi asuma raspunderea pentru indeplinirea conditiilor

prevazute de art. 6 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicati, cu modificirile si completarile

ulterioare.

Administratorul este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru realizarea

obiectului de activitate al societatii, cu exceptia rezervate de lege si de prezentul act constitutiv

asociatului unic.

Administratorul are urmatoarele atributii:

a) propune spre aprobare asociatului unic structura organizatorica;

b) negocierea si incheierea contractelor de munca, angajarea, concedierea si stabilirea drepturilor
personalului salarizat;

¢) stabilirea sarcinilor si responsabilitatilor personalului salarizat pe compartimente de lucru;

d) contractarea de lucrari, aprobarea operatiunilor de incasari si plati, de vanzare/cumparare de
bunuri si servicii, in conditiile legii si in limitele stabilite de actul constitutiv;

€) propune spre aprobarea asociatului unic strategia de marketing a societatii;

f) prezentarea anuala catre asociatul unic, in termenele prevazute de lege, a raportului privind
activitatea societdtii, a situatiilor financiare si a contului de profit si pierderi pentru anul
precedent, a proiectului de buget si a programelor de activitate pentru anul in curs;

g) punerea in aplicare a hotararilor asociatului unic si indeplinirea oricaror alte atributii rezultand
din lege sau din actul constitutiv;

h) propune spre aprobare asociatului unic nivelul taxelor si tarifelor practicate de societate.

1) alte atributii stabilite de asociatul unic in sarcina sa.

Art. 6.2. - Societatea trebuie sa tind. prin grija administratorului. un registru al societatii in care se
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vor inscrie, dupa caz, numele si prenumele asociatului, firma (denumirea si forma juridicd),
domiciliul sau sediul fiecarui asociat, partea fiecaruia din capitalul social, transferul partilor
sociale sau alte modificari privitoare la acestea. Administratorul este raspunzdtor fata de societate
pentru:

- realitatea varsamintelor efectuate de asociati;

- existenta reala a dividendelor plitite;

- existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

- exacta indeplinire a hotararilor adunirii generale;

- stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea si actul constitutiv le impun.
Art. 6.3. - Administratorul este obligat sa convoace asociatul unic la sediul social, cel putin o data
pe an sau ori de cate ori este necesar.
Art. 6.4. - Reprezentarea si administrarea societitii se realizeazi de catre administrator in limitele
competentei stabilite de asociatul unic, in acord cu dispozitiile Legii societatilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare.
Administratorul reprezinta societatea in raporturile cu tertii si in justitie. Administratorul societatii
are puteri depline in exercitarea mandatului lui pentru orice actiune pe care o intreprinde in
folosul societatii. Administratorul este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii
societatii, in limitele obiectului de activitate al societtii si cu respectarea competentelor exclusive
rezervate de lege sau de actul constitutiv al societatii.
In calitatea sa, administratorul poate delega dreptul de a reprezenta si angaja societatea, de a
intocmi si incheia acte juridice in numele si in contul societatii, prin care si dobandeasca bunuri
pentru aceasta, sa inchirieze bunuri aflate in patrimoniul societatii, si schimbe ori si constituie
garantii pe bunurile aflate in patrimoniul societitii, cu aprobarea prealabild a asociatului unic, in
conditiile prevazute de Legea nr. 31/1990, republicata cu modificarile si completarile ulterioare si
a prevederilor OUG 57/2019, precum si a altor acte normative incidente.
Obligatiile si raspunderea Administratorului sunt reglementate de dispozitiile referitoare la
mandat si de cele special previazute de Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale,
repubhcata cu modificdrile si completarile ulterioare, de O.U.G. nr. 109 / 2011 privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare si de
H.G. 722/2016 — privind normele metodologice de aplicare a O.U.G. nr. 109 / 2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.
In exercitarea atributiilor care i revin, Administratorul emite decizii.
Autoritatea publica tutelard se va asigura, la stabilirea renumeratiei administratorului, ca aceasta
este justificatd in raport cu indatoririle specifice, obiectivele si criteriile de performanta stabilite in
contractul de mandat.
Administratorul poate fi revocat de citre autoritatea tutelari in conditiile legii.
Administratorul - precum si sotia, rudele sau afinii acestora pana la gradul al patrulea inclusiv,
care intr-o anumita operatiune, direct sau indirect, au interese contrare celor ale societatii, are
obligatia de a se abtine. Nerespectarea acestei obligatii atrage raspunderea individuald civila,
materiald, administrativa sau penala pentru daunele produse societatii.
Administratorul este si director al societatii.
Directorul este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii operative a societatii,
in limitele obiectului de activitate al societatii si cu respectarea componentelor exclusive rezervate
de lege si de actul constitutiv al societitii.

CAPITOLUL VII

Activitatea societatii

Art. 7.1. - Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se termina la 31 decembrie ale fiecirui an.
Primul exercitiu va incepe la data constituirii societatii.

Art. 7.2. - In functie de necesitatile aparute in desfasurarea activitatii societatii, in realizarea
obiectului de activitate. administratorul societatii poate angaja personal de specialitate roman sau
strain pe baza de contract individual de munca cu durati nedeterminatd sau determinata, stabilind



functia si nivelul de salarizare. Drepturile si obligatii personalului angajat sunt in conformitate cu
prevederile legislatiei muncii si asiguririlor sociale.

Art. 7.3. - Situatiile financiare vor fi Intocmite dupa normele prevazute de lege.

Art. 7.4. - Profitul net al societitii se stabileste prin situatia financiard aprobata de asociati.
Profitul societatii se stabileste prin bilantul anual care este aprobat de asociatul unic, conform
legislatiei in vigoare. Beneficiul net ca si participarea la pierderi se repartizeaza in conditiile legii.

CAPITOLUL VII

Controlul activitatii societatii

Art. 8.1. - Activitatea financiar contabild a societatii, gestiunea si registrele societatii sunt
coordonate de administratorul societatii, direct sau prin reprezentanti desemnati in conditiile legii.
Situatiile financiare ale societatii sunt supuse obligatiei legale de auditare. Auditarea se efectueazi
de catre auditori statutari, persoane fizice sau juridice autorizate in conditiile legii.

Auditul statutar va fi exercitat in conditiile previzute de Legea nr. 162/2017 privind auditul
statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare anuale consolidate si de
modificare a unor acte normative.

Auditul intern este asigurat de auditorii interni din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Carei.

Art. 8.2. - Societatea va tine contabilitatea operatiunilor in mod regulat si va Intocmi la sfarsitul
fiecdrui exercitiu financiar documentele prevazute in legislatia financiara contabila in vigoare.

Capitolul IX
Transparenta. Obligatii de raportare
Art. 9.1. - Societatea, prin grija administratorului, trebuie sa publice pe pagina proprie de internet,
pentru accesul asociatilor si al publicului, urméatoarele documente si informatii:

a) hotérarile adunarilor generale ale actionarilor, in termen de 48 de ore de la data adunarii;

b) situatiile financiare anuale, in termen de 48 de ore de la aprobare;

¢) raportarile contabile semestriale, in termen de 45 de zile de la incheierea semestrului;

d) raportul de audit anual;

¢) CV-urile administratorului si nivelul remuneratiei acestuia;

f) rapoartele administratorului ;

g) Codul de etica, in 48 de ore de la adoptare, respectiv la data de 31 mai a fiecarui an, in cazul

revizuirii acestuia.

Situatiile financiare anuale si raportirile contabile semestriale, rapoartele administratorului si
raportul de audit anual sunt pastrate pe pagina de internet a intreprinderii publice pe o perioada de
cel putin 3 ani.

Capitolul X.

Modificarea actului constitutiv

Art. 10.1 - Actul constitutiv poate fi modificat de citre asociatul unic cu respectarea conditiilor
de fond si de forma prevazute de lege pentru incheierea lui, prin hotirare adoptata in conditiile
legii, in situatii precum: schimbarea obiectului principal de activitate, modificarea capitalului
social, dizolvarea si lichidarea societdtii, interesul autorititii locale o impune etc.

Dupa fiecare modificare a actului constitutiv, administratorul va depune la registrul comertului, in
termen dc 15 zile, actul modificator si textul complet al acestuia, actualizat cu toate modificarile.

CAPITOLUL X1

Schimbarea formei juridice, dizolvarea societtii si lichidarea societatii

Art. 11.1. - Schimbarea formei juridice.

Societatea comerciala se va putea transforma in alta forma juridica de societate prin Hotérarea
Asociatului unic si dupa obtinerea aprobarilor impuse de legislatia in vigoare. Pentru constituire,
noua societate va indeplini procedurile legale de inregistrare si publicitate cerute la infiintarea
societatilor comerciale.



Art. 11.2. - Au ca efect dizolvarea societtii si dau dreptul Asociatului Unic si ceara lichidarea
acesteia:

- trecerea timpului stabilit pentru durata societitii; asociatii trebuie si fie consultati de
administratori cu cel putin trei luni inainte de expirarea duratei societatii, cu privire la
eventuala prelungire a acesteia. In lipsa, la cererea oricaruia dintre asociatl, tribunalul va putea
dispune, prin incheiere, efectuarea consultirii, conform art. 119 alin. (3) din Legea societitilor
nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- imposibilitatea realizarii obiectului societitii sau realizarea acestuia;

- declararea nulitatii societatii;

- hotédrarea Asociatului Unic

- hotérarea Tribunalului, la cererea Asociatului Unic, pentru motive temeinice,

- falimentul;

- alte cauze prevazute de lege sau de modificarile prezentului act constitutiv.

Art. 11.3. — Dizolvarea societatii inainte de expirarea termenului fixat pentru durata sa are efect
fatd de terti numai dupa trecerea a 30 de zile de la publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a [V-a.

Dizolvarea societatii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii.

Art. 11.4. — Din momentul dizolvarii, administratorul nu mai poate intreprinde noi operatiuni, in
caz contrar va fi personal si solidar raspunzitor pentru operatiunile pe care le-a intreprins.
Interdictia mai sus mentionata se aplica din ziua expirarii termenului fixat pentru durata societatii
(in cazul in care durata de functionare a societitii este determinatd) ori de la data la care
dizolvarea a fost hotarata de adunarea generald sau declaratd prin hotarare judecédtoreasca ori
constatatd prin incheiere de registratorul de registrul comertului.

Art. 11.5. — Pentru lichidarea si repartizarea patrimoniului social sunt obligatorii urmatoarele
reguli:

- pana la preluarea functiei de catre lichidator, administratorul continu sa isi exercite atributiile,
cu exceptia celor prevédzute la art. 233 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- actul de numire a lichidator, mentiondnd puterile conferite acestora sau hotirirea
judecdtoreasca, precum si orice act ulterior care ar aduce schimbiri cu privire la persoana lor
sau la puterile conferite trebuie depuse, prin grija lichidatorului, la oficiul registrului
comertului, pentru a fi inscrise de indata.

Asociatul unic poate hotari si modul de lichidare a societitii, atunci cand sunt de acord cu privire
la repartizarea si lichidarea patrimoniului societitii si cand asigura stingerea pasivului sau
regularizarea lui in acord cu creditorii.
Asociatul unic poate hotari si asupra modului in care activele rimase dupa plata creditorilor vor fi
utilizate.
Transmiterea dreptului de proprietate asupra bunurilor rimase dupa plata creditorilor are loc la
data radierii societatii din registrul comertului. Registrul va elibera asociatului unic un certificat
constatator al dreptului de proprietate asupra activelor distribuite, in baza caruia asociatul poate
proceda la Inscrierea bunurilor imobile in cartea funciara.
Art. 11.6. — Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau juridice. Lichidatorii persoane fizice sau
reprezentantii permanenti — persoane fizice ale societitii lichidatoare — trebuie si fie lichidatori
autorizati, in conditiile legii.
Toate actele emanand de la societate trebuie si arate ca aceasta este in lichidare.
Art. 11.7. — Lichidatorii au obligatia, indatd dupa intrarea in functie, ca impreuna cu
administratorul societatii sa faca un inventar si si incheie situatia financiard, care si constate
situatia exacta a activului si pasivului societatii si sa le semneze.
Lichidatorii sunt obligati sa primeasca si sa pastreze patrimoniul societdtii, registrele ce li s-au
incredintat de catre administratori si actele societatii. De asemenea, ei vor tine un registru cu toate
operatiunile lichidarii, in ordinea datei lor.
Art. 11.8. — Lichidatorii vor putea:

— sa stea in judecatd si sa fie actionati in interesul lichidarii;
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— sd execute si sd termine operatiunile de comert referitoare la lichidare;
— sa vanda prin licitatie publicd imobilele si orice avere mobiliard a societdtii; vanzarea
bunurilor nu se va putea face in bloc;
— sa faca tranzactii;
— sd lichideze si sa incaseze creantele societitii, chiar s in caz de faliment al debitorilor, dand
chitanta;
— sa contracteze obligatii cambiale, sa faca imprumuturi neipotecare si sa indeplineasca orice
acte necesare.
In lipsa unor dispozitii speciale in actul constitutiv sau in actul lor de numire, lichidatorii nu pot
sa constituie ipoteci asupra bunurilor societitii, daci nu sunt autorizati de instanta judecitoreasca.
Lichidatorii care intreprind noi operatiuni comerciale ce nu sunt necesare scopului lichidarii sunt
raspunzatori personal si solidar de executarea lor.
Art. 11.9. — Lichidatorii nu pot plati asociatilor nicio suma in contul partilor ce li s-ar cuveni din
lichidare finaintea achitirii creditelor societatii. Impotriva deciziilor lichidatorilor, creditorii
societatii pot face opozitie.
Art. 11.10. — Lichidatorii ce au achitat datoriile societdtii cu propriii lor bani nu vor putea si
execute impotriva societatii drepturi mai mari decat acelea ce apartineau creditorilor platiti.
Art. 11.11. — Creditorii societatii au dreptul de a exercita contra lichidatorilor actiunile ce decurg
din creantele la termen, pana la concurenta bunurilor existente in patrimoniul societdtii, si numai
dupa aceea de a se indrepta impotriva asociatilor pentru plata sumelor datorate din valoarea
aporturilor la capitalul societitii.
Art. 11.12. — Lichidarea societatii trebuie terminati in cel mult un an de la data dizolvarii.
Pentru motive temeinice, la cererea lichidatorului, oficiul registrului comertului poate prelungi
acest termen cu inca un an, dar nu mai mult de trei ori.
Art. 11.13. — Dupa terminarea lichidarii societdtii, lichidatorii trebuie sa intocmeasca situatia
financiara si sd propuna repartizarea activului intre asociati.
Situatia financiard semnata de catre lichidatori se inainteaza spre a fi inregistratd si publicat
conform legii.
Asociatul nemultumit poate face opozitie in conditiile art. 62 din Legea societatilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in termen de 15 zile de la notificarea
situatiei financiare de lichidare si a proiectului de repartizare.
Pentru solutionarea opozitiei, problemele referitoare la lichidare vor fi separate de cele ale
repartizarii, fata de care lichidatorii pot rimane striini.
Art. 11.14. — In termen de 15 zile de la terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie si ceari radierea
societdtii din Registrul Comertului. Radierea se poate face si din oficiu, In cazurile si cu
procedura prevazute de lege.
Lichidarea nu elibereaza asociatii si nu impiedica declararea in stare de faliment a societatii.
Art. 11.15. — Dupa aprobarea socotelilor si terminarea repartitiei, registrele si actele societitii ce
nu vor fi necesare vreunuia dintre asociati se vor depune la asociatul desemnat de majoritate.
Registrele societatii vor fi pastrate timp de 5 ani.

CAPITOLUL XII

Litigii

Art. 12.1. - Litigiile societdtii cu persoane fizice sau juridice sunt de competenta instantelor
judecatoresti.

Art. 12.2. — Litigiile societatii nascute din contractele economice incheiate cu persoane fizice
sau juridice, precum si litigiile patrimoniale dintre asociati si societate vor fi solutionate de
instantele judecatoresti competente prin aplicarea dreptului material roman.

Art. 12.3. — Litigiile personalului angajat de societate se rezolva potrivit legislatiei muncii in
vigoare in Romania.



