Referat de aprobare Nr. 3005/05.02.2026
privind aprobarea Planului de actiuni si de lucriiri de interes local pentru anul 2026,

pentru repartizarca orelor de munci prestate lunar de ciitre persoanele majore, apte de
munci din familiile beneficiare de incluziune

Zoltan FAZAKAS, Viceprimar al Municipiului Carei,

Avand in vedere

— necesitatea realizarii lucrarilor de interes local pentru anul 2026, pentru repartizarea orelor de
muncé prestate lunar de cétre persoanele majore, apte de munca din familiile beneficiare de
incluziune, se impune aprobarea Planului de actiuni si lucrari aferente anului 2025

Vizand

- Prevederile Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si
completérile ulterioare si a H.G.nr.1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune,

= art.129 alin.l litd, alin.7 litb si art.139 alin. 1 din QUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

Initiez Proiectul de hotardre privind aprobarea Planului de actiuni si de lucréri de interes local
pentru anul 2026, pentru repartizarea orelor de munca prestate lunar de citre persoancle majore, apte
de muncé din familiile beneficiare de incluziune si propun Consiliului local aprobarea acestuia.




ROMANIA Avizeazii :

JUDETUL SATU MARE Secretar Gen?ml €j|,l Municipiului Carei
CONSILIUL LOCAL al o
MUNICIPIULUI CARE] cj. Adel'n-’-F'r;ﬁﬂ*ﬂPRIIDIU

| #

PROIECT DE HOTARARE Nr. 32/05.02.2026

privind aprobarea Planului de actiuni si de lucriri de interes local pentru anul 2026,
pentru repartizarea orelor de munci prestate lunar de citre persoanele majore, apte de munci
din familiile beneficiare de ajutor de incluziune

Consiliul Local al Municipiului Carei judetul Satu Mare, intrunit in sedinta ordinari la data de
10.02.2026,

Vizind :

Referatul de aprobare nr. 3005/05.02.2026 initiat de Viceprimarul Municipiului Carei prin care
propune aprobarea Planului de actiuni si de lucrdri de interes local pentru anul 2026, pentru
repartizarea orelor de munca prestate lunar de cétre persoancle majore, apte de munci din familiile
beneficiare de ajutor de incluziune,

Referatul de specialitate nr 3038/05.02.2026 al Directiei de Asistentd Sociald, Serviciul de
Asistentd Sociala, privind aprobarea Planului de actiuni si de lucréri de interes local pentru anul 2026,
pentru repartizarea orelor de munci prestate lunar de citre persoanele majore, apte de muncid din
familiile beneficiare de ajutor de incluziunc,

Prevederile Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificirile si
completarile ulterioare si a H.G.nr.1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune,

in temeiul art.129 alin.1 lit.d, alin.7 lit.b si art.139 alin. 1 din OUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobi Planul de actiuni si de lucrari de interes local pentru anul 2026, pentru repartizarea
orelor de muncd prestate lunar de citre persoanele majore, apte de munca din familiile
beneficiare de incluziune, conform Anexei care face parte integranti din prezenta.

Art.2. Primarul Municipiului Carei, prin aparatul de specialitate va asigura ducerea la indeplinire a
prezentei hotarari.

Art.3. Prezenta hotardre se comunica :
Primarului municipiului Carei
Directiei de Asistentd Sociala
Institutiei Prefectului judefului Satu Mare

Art.d4. Prezenta hotirdre se aduce la cunostintd publica prin afisare pe site-ul Primdriei Municipiului
Carei.

Cored, §05,02.2024
RedDact ACCAGMT.



DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
SERVICIUL DE ASISTENTA SOCIALA

Nt... 202k
Data..‘.:.'.f';..-..‘fﬂ'.' ol f

REFERAT DE SPECTIALITATE

privind Planul de actiuni si de lucriri de interes local pe anul 2026,
pentru repartizarea orelor de munci prestate lunar de ciitre persoanele majore,
apte de munci din familiie beneficiare de ajutor de incluziune

Avind in vedere :

- prevederile Legii nr.196/2016 privind venitul. minim- de incluziune, cu modificdrile si .
completérile ulterioare i a H.G.or.1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, din care
rezultd obligatia familiilor /persoanelor beneficiare de a presta lunar activititi sau lucrari de
interes local, conform cu :

» art.59 alin (1) ,,In cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune care
include componenta de ajutor de incluziune, una dintre persoanele majore apte de
muncd din familia respectivd are obligatia de a presta lunar, la solicitarea
primarului, activitafi sau lucrdri de interes local, cu respectarea duratei normale a
timpului de muncd §i a normelor de securitate §i sdndtate in muncd.” si

* art6l, alin (1), lita),, Pentruindeplinirea obligafiei prevézute la art. 59 alin. (1)
de cdtre persoanele apte de muncd beneficiare de ajutor de incluziune, primarii au
wurmdtoarele obligatii
a) sd intocmeascd anval un plan de actiuni/lucrdri de interes local, care se poate
rFevizul semestrial: |

Beneficiarii Venitului Minim de Incluziune preseteazi orele de muncd in folosul
comunitatil pe raza municipiului Carei fiind repartizali la Directia Servicii Publice Locale.

propun spre aprobare:

Planul de actium si de lucriiri de interes local pe anul 2026, pentru beneficiarii de ajutor de
incluziune, previazut in Anexa 1.

Director executiv :
cons. Doring-Monica RADU
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