ROMANIA Avizeazi :

JUDETUL SATU MARE Secretar Gener ei
CONSILIUL LOCAL al
MUNICIPIULUI CAREI cj. Adela- v o

PROIECT DE HOTARARE Nr. _©5 /01.03.2023
privind aprobarea modificirii Actului Constitutiv al Societitii CAREI TRANS BUS SRL

Consiliul local al Municipiului Carei judetul Satu Mare, intrunit in sedinta extraordinar3,
la data de 03.03.2023,

Vazand :

Referatul de aprobare nr. %995 /01.03.2023 initiat de Primarul Municipiului Carei, prin
care propune modificarea actului constitutiv al societatii CAREI TRANS BUS SRL,

HCL nr 95/14.06.2019 privind infiintarea societdyii Carei Trans Bus S.RL.,

HCL nr 182/26.11.2019 privind atribuirea directi a gestiunii serviciului de transport
public local de persoane prin curse regulate efectuat cu autobuze urbane in Municipiul Carei
catre societatea Carei Trans Bus SRL,

Raportul de specialitate nr WS €/ 01.03.2023 al Biroului Juridic prin care se propune
modificarea actului constitutiv al SC Carei Trans Bus S.R.L. pentru alinierea cu prevederile OUG
nr 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare ,

Constatdnd necesitatea alinierii actului constitutiv al SC Carei Trans Bus SRL la
prevederile legale referitoare la guvernanta corporativa si tindnd cont si de clarificarile
Ministerului Finantelor cu privire la aplicarea prevederilor guvernantei corporative la intreprinderi
publice organizate ca societiti comerciale cu raspundere limitatd, comunicate cu adresa nr.
690095/10.02.2020 si a operationalizarii activitatii serviciului public de transport persoane pe raza
UAT Municipiul Carei,

Prevederilor art. 24 din Actul constitutiv al societatii CAREI TRANS BUS SRL ,

in temeiul prevederilor art. 196”1 din Legea 31/1990 privind Societatile Comerciale, cu
modificdrile si completarile ulterioare, precum si prevederilor art. 60 alin. 2 din OUG nr 109/2011

privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile
ulterioare,

in temeiul art.129, alin (2) lit.a), alin.(3) lit. ¢), d) al OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Actul Constitutiv Actualizat al societatii CAREI TRANS BUS SRL, conform
Anexei | la prezenta hotarare.



Art.2. Pani la finalizarea procedurii de selectie hotaratd de asociatul unic, administratorul
societdtii este dl. CZAKO TIBOR-KAROLY-OTTO, cetitean romén, nascut la data de
02.07.1970 in Municipiul Carei jud. Satu Mare, domiciliat in Municipiul Carei, jud. Satu Mare, str.

George Cosbuc, nr. 4, ap.1, identificat cu CI seria SM nr. 511333 eliberatid de SPCLEP Carei la
data de 03.07.2013, CNP 1700702300011.

Art.3. Se imputerniceste dl. Czaké Tibor-Karoly-Ott6 cu realizarea formalitatilor necesare
referitoare la publicitatea Actului constitutiv actualizat al Carei Trans Bus SRL, avand CUI
41439578 la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Satu Mare.

Art.4. Primarul Municipiului Carei, prin aparatul de specialitate va asigura ducerea la indeplinire
a prezentei hotarari.

Art.S. Prezenta hotarare se comunica :
Primarului municipiului Carei
SC Carei Trans Bus SRL
Biroului Juridic
Institutiei Prefectului judetului Satu Mare

Art.6. Prezenta hotdrire se aduce la cunostintd publici prin afisare pe site-ul Primariei
Municipiului Carei.

INITIATOR :
PRIMAR
- “=-"Acs

Carei, 01.03.2023



ANEXA 1
La Proiectul H.C.L. nr. /03.03.2023

ACT CONSTITUTIV ACTUALIZAT
al Societitii CAREI TRANS BUS — societate cu riaspundere limitati/S.R.L.

Asociat unic :

Municipiul Carei, avand statut de unitate administrativ teritorials — persoana juridica de
drept public, cu sediul in str. 1 Decembrie 1918, nr. 40, loc. Carei, jud. Satu Mare, cod postal
445100, Romania, Cod de Identificare Fiscala 4481160, prin Consiliul Local al Municipiului
Carei, in calitate de Asociat unic, reprezentat de Primar — domnul Kovies Eugen, cetitean
roman, nascut la data de 01.01.1957, in Comuna Asuaju de Sus, jud. Maramures, domiciliat in
Mun. Carei, Jud. Satu Mare, str. Céplenilor, nr. 10, identificat cu CI seria SM, nr. 489763, eliberat
de SPCLEP Carei la data de 04.01.2013, CNP 1570101302072 sau un imputernicit special al
acestuia,

In conformitate cu dispozitiile Legii societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare, si a Hotararii Consiliului Local al Municipiului Carei nr. 95 /
14.06.2019, s-a incheiat prezentul act constitutiv prin care s-a hotirat infiintarea Societatii
CAREI TRANS BUS — societate cu raspundere limitatd/S.R.L.

CAPITOLUL I
Forma juridica, denumirea, durata, sediul social
Art. 1.1. Societatea este o persoand juridici romand, constituitdi in forma de societate cu
raspundere limitata, conforméandu-se prevederilor prezentului act constitutiv.
Societatea este titulara de drepturi si obligatii si raspunde fata de terti cu intregul patrimoniu.
Societatea cu raspundere limitata este constituita si organizata in baza prevederilor:
a) Legii nr. 31/1990 a societatilor comerciale, cu modificarile si completarile ulterioare;
b) Legii nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice;
¢) Legii nr. 92/2007 a serviciilor de transport public local, cu modificarile si completarile
ulterioare;
d) 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
e) O.U.G. nr. 109 / 2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu
modificérile si completarile ulterioare
) H.G. 722/2016 — privind normele metodologice de aplicare a O.U.G. nr. 109 / 2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice
Art. 1.2. - Denumirea societitii este: CAREI TRANS BUS — societate cu raspundere
limitatd/S.R.L., conform dovezii privind disponibilitatea firmei nr. 12638 din 01.04.2019,
eliberatd de Oficiul National al Registrului Comertului.
In toate actele — facturi, oferte, comenzi, tarife, prospecte si alte documente intrebuintate in
comert, emanand de la societate, trebuie si se mentioneze denumirea, forma juridica, sediul
social, numdrul de inregistrare in registrul comertului, codul unic de inregistrare si capitalul
social. Sunt exceptate bonurile fiscale, emise de aparatele de marcat electronice, care vor cuprinde
elementele prevazute de legislatia din domeniu.
Daca societatea isi creeaza o pagina de internet proprie, aceste informatii vor fi publicate si pe
pagina de internet a societatii.
Art. 1.3. - Durata de functionare a societitii este nedeterminata.
Art. 1.4. - Sediul societitii este in localitatea Municipiul Carei, str. Progresului, nr. 28, corp
C1, birou in suprafati de 27.10 mp, judetul Satu Mare.
Sediul social poate fi schimbat in orice localitate din tara.
Art. 1.5. - Societatea va putea infiinta sedii secundare — sucursale, puncte de lucru, agentii,
reprezentante sau alte asemenea unitati fard personalitate juridicai — si la alte adrese, in alte
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localitati din Romania si alte state, cu respectarea prevederilor legale in materie.

CAPITOLUL 11
Obiectul de activitate al societatii
Art. 2.1. — Obiectul de activitate al societitii este:
Domeniul principal de activitate este transportul public de persoane, caruia fi corespunde

grupa CAEN 493 — Alte transporturi terestre de calatori
- activitatea principala:

clasa CAEN 4931 — Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de calatori
- activitati secundare:

COD CAEN 3314 — Repararea echipamentelor electrice

COD CAEN 4520 — Intretinerea si repararea autovehiculelor

COD CAEN 4939 — Alte transporturi terestre de calitori n.c.a

COD CAEN 5210 — Depozitari

COD CAEN 7311 — Activitati ale agentiilor de publicitate

COD CAEN 7721 — Activitati de inchiriere si leasing cu bunuri recreationale si echipament

sportiv

COD CAEN 9529 — Repararea articolelor de uz personal si gospodaresc n.c.a.
Activitatile mentionate vor fi desfagurate cu respectarea conditiilor legale si numai dupa obtinerea
eventualelor avize, acorduri si autorizatii.
Obiectul de activitate al societatii nu este limitativ, el putind fi extins prin Hotararea Asociatului
unic. In realizarea obiectului de activitate societatea va putea sa incheie contracte cu parteneri
romani si strdini, persoane fizice si juridice, pe baza principiului libertitii contractuale si in
conditiile legii in vigoare.
Societatea va efectua orice alte operatiuni sau acte de comert care au legitura cu obiectul siu de
activitate si care ii vor fi utile sau convenabile, in stricta conformitate cu dispozitiile legale.
Societatea 1si poate realiza obiectul de activitate, in orice conditii, cu respectarea legislatiei in
vigoare.

CAPITOLUL III

Capitalul social, partile sociale

Art. 3.1. - La constituire, capitalul social subscris al societatii este de 200 lei, aport in numerar,
fiind impértit intr-un numar de 20 parti sociale, cu o valoare nominala de 10 lei/parte sociala.

Art. 3.2. - Capitalul social este detinut de catre asociatul unic, reprezentand un numar de 20 parti
sociale, cu o valoare nominala de 10 lei/parte sociald si in valoare totala de 200 lei, participare la
beneficii 100 % si participare la pierderi 100 %.

Art. 3.3. - Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social si nu pot fi grevate de datorii
sau alte obligatii personale ale asociatului unic. Asociatii sunt raspunzitori pana la concurenta
sumei reprezentand partile sociale pe care le poseda.

Art. 3.4. - Partile sociale pot fi transmise intre asociati.

Transmiterea partilor sociale catre persoane din afara societitii este permisd numai daca a fost
aprobatd de prin Hotdrarea Asociatului unic.

Decizia Asociatului Unic, adoptata in baza Hotérarii Asociatului unic in conditiile mai sus
mentionate, se depune in termen de 15 zile la oficiul registrului comertului, spre a fi mentionati in
registru si publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

Transmiterea partilor sociale se inregistreaza in registrul comertului si in registrul de asociati al
societatii.

Actul de transmitere a partilor sociale si actul constitutiv actualizat cu datele de identificare a
noilor asociati vor fi depuse la oficiul registrului comertului, fiind supuse inregistrarii in registrul
comertului potrivit dispozitiilor din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art.3.5. — Modificarea capitalului social (majorare, reducere) se va putea se realiza in baza
Hotararii Asociatului unic.



CAPITOLUL IV
Drepturile si obligatiile asociatului unic
Art. 4.1. - Pértile sociale conferd posesorului urmitoarele:

- dreptul la dividende, in functie de aportul la capitalul social;

- acordarea unei cote proportionale cu activul social rezultat in caz de lichidare;

- dreptul de participare la conducerea societatii prin exercitarea dreptului la vot si controlul
asupra evidentelor si registrelor contabile;

- dreptul de a fi informat asupra activititii societitii;

- dreptul de a se retrage din societate.
Art. 4.2. - In virtutea drepturilor conferite asociatul unic se obligi:
- sa se informeze reciproc si onest in cadrul Consiliului local, precum si in orice alte situatii
asupra problemelor ce privesc activitatea societitii;
- sa nu intreprindd actiuni care vor putea aduce atingere intereselor societatii;
- s decida contractarea auditului financiar, atunci cand acesta nu are caracter obligatoriu potrivit
legii.
Art. 4.3. - Participarea la beneficii si la pierderi a asociatilor se va face proportional cu partile
sociale subscrise si depuse de fiecare la constituirea capitalului social, cu exceptia pierderilor
produse prin frauda de oricare dintre parti.

CAPITOLUL V
Conducerea societitii

Apr. 5.1. — Asociatul unic — Municipiul Carei, prin hotarari ale Consiliului local, exerciti
atributiile adunarii generale a asociatilor, in conditiile previzute de art. 196! din Legea nr.
31/1990, iar in baza prevederilor O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice are calitate de autoritate publica tutelara.
Drepturile si obligatiile asociatului unic sunt cele care revin adunrii generale in cazul celorlalte
forme de societati.
Asociatul unic adopta hotaréri atdt in privinta activitatilor societatii, cat si referitor la politicile
sale economice si comerciale.
Atributiile asociatului unic sunt urméatoarele:
a) aproba structura organizatorica a societatii, organigrama si statul de functii;
b) numeste si revoca in conditiile legii Administratorul, auditorii statutari, lichidatorii, stabilind
indemnizatiile acestora;
¢) aproba regulamentul de organizare si functionare;
d) stabileste competentele si responsabilititile Administratorului;
e) analizeaza, modifica si aproba programul de activitate al societtii si bugetul anual de venituri
si cheltuieli;
f) hotdraste cu privire la contractarea de Imprumuturi bancare, acordarea de garantii si realizarea
investitiilor;
g) aproba si modificd bilantul, contul de profit si pierderi dupid aprobarea raportului
Administratorului si al auditorilor statutari;
h) aproba repartizarea pe destinatii a profitului net;
1) hotérdste majorarea si reducerea capitalului social;
j) hotaraste asupra modificarilor aduse actului constitutiv;
k) hotdrdste asupra modalititilor de evaluare in vederea determinarii valorii patrimoniului
societatii;
1) hotarédste asupra schimbarii obiectului de activitate sau al sediului social;
m)hotaraste numirea si revocarea din functie a administratorului societitii;
n) alte atributii prevazute de legislatia in vigoare.



In termen de 3 luni, sau in orice moment de la inceperea efectiva a realizdrii obiectului de
activitate al societatii, asociatul unic are latitudinea de a numi un auditor statutar in conditiile
legii.
Art. 5.2. - Asociatul care intr-o operatiune determinata are pe cont propriu sau pe contul altuia
interese contrare acelora ale societdtii nu poate lua parte la nicio deliberare sau decizie privind
aceasta operatiune.
Asociatul care contravine dispozitiilor mai sus mentionate este raspunzitor de daunele cauzate
societatii.
Art. 5.3. Consiliul local al Municipiului Carei, in calitate de asociat unic, are urmitoarele
competente de baza, care nu pot fi delegate Administratorului :
a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societtii;
b) stabilirea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea planificarii financiare;
¢) supravegherea activitatii administratorului;
d) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit Legii nr.
85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

CAPITOLUL VI

Administrarea societitii

Apt. 6.1. Societatea este condusd de un Administrator, numit de autoritatea publica tutelara
Municipiul Carei, prin hotirre a Consiliului local Municipiul Carei, in urma unei selectii
prealabile, conform procedurii de selectie a administratorului aprobata prin hotararea consiliului
local - asociatul unic.

Durata mandatului administratorului este de 4 ani, care poate fi prelungit succesiv pentru aceeasi
perioadd de timp in conditiile prevazute de art. 28 alin (7) din O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Pana la finalizarea procedurii de selectie hotirata de asociatul unic, administratorul societitii este
dl. CZAKO TIBOR-KAROLY-OTTO, cetitean romén, nascut la data de 02.07.1970 in
Municipiul Carei jud. Satu Mare, domiciliat in Municipiul Carei, jud. Satu Mare, str. George
Cosbuc, nr. 4, ap.1, identificat cu CI seria SM nr. 511333 eliberati de SPCLEP Carei la data de
03.07.2013, CNP 1700702300011.

Prin acceptarea mandatului, administratorul isi asuma raspunderea pentru indeplinirea conditiilor
prevazute de art. 6 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicati, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Administratorul este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru realizarea

obiectului de activitate al societatii, cu exceptia rezervate de lege si de prezentul act constitutiv

asociatului unic.

Administratorul are urmétoarele atributii:

a) propune spre aprobare asociatului unic structura organizatorica;

b) negocierea si incheierea contractelor de munci, angajarea, concedierea si stabilirea drepturilor
personalului salarizat;

¢) stabilirea sarcinilor si responsabilitatilor personalului salarizat pe compartimente de lucru;

d) contractarea de lucrari, aprobarea operatiunilor de incasari si plati, de vanzare/cumparare de
bunuri si servicii, in conditiile legii si in limitele stabilite de actul constitutiv;

€) propune spre aprobarea asociatului unic strategia de marketing a societitii;

f) prezentarea anuald catre asociatul unic, in termenele prevazute de lege, a raportului privind
activitatea societatii, a situatiilor financiare si a contului de profit si pierderi pentru anul
precedent, a proiectului de buget si a programelor de activitate pentru anul in curs;

g) punerea in aplicare a hotérarilor asociatului unic si indeplinirea oricaror alte atributii rezultind
din lege sau din actul constitutiv;

h) propune spre aprobare asociatului unic nivelul taxelor si tarifelor practicate de societate.

i) alte atributii stabilite de asociatul unic in sarcina sa.

Art. 6.2. - Societatea trebuie sa tind, prin grija administratorului, un registru al societdtii in care se
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vor inscrie, dupd caz, numele §i prenumele asociatului, firma (denumirea si forma juridica),
domiciliul sau sediul fiecarui asociat, partea fiecaruia din capitalul social, transferul partilor
sociale sau alte modificari privitoare la acestea. Administratorul este raspunzitor fatd de societate
pentru:

- realitatea varsamintelor efectuate de asociati;

- existenta reald a dividendelor platite;

- existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

- exacta indeplinire a hotérarilor adunarii generale;

- stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea si actul constitutiv le impun.
Art. 6.3. - Administratorul este obligat sa convoace asociatul unic la sediul social, cel putin o data
pe an sau ori de cate ori este necesar.
Art. 6.4. - Reprezentarea si administrarea societatii se realizeazi de citre administrator in limitele
competentei stabilite de asociatul unic, in acord cu dispozitiile Legii societatilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.
Administratorul reprezint societatea in raporturile cu tertii si in justitie. Administratorul societatii
are puteri depline in exercitarea mandatului lui pentru orice actiune pe care o intreprinde in
folosul societatii. Administratorul este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii
societdtii, in limitele obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive
rezervate de lege sau de actul constitutiv al societatii.
In calitatea sa, administratorul poate delega dreptul de a reprezenta si angaja societatea, de a
intocmi si incheia acte juridice in numele si In contul societitii, prin care si dobandeasca bunuri
pentru aceasta, sa inchirieze bunuri aflate in patrimoniul societitii, s& schimbe ori si constituie
garantii pe bunurile aflate in patrimoniul societatii, cu aprobarea prealabila a asociatului unic, in
conditiile prevazute de Legea nr. 31/1990, republicata cu modificarile si completarile ulterioare si
a prevederilor OUG 57/2019, precum si a altor acte normative incidente.
Obligatiile si rdspunderea Administratorului sunt reglementate de dispozitiile referitoare la
mandat si de cele special prevazute de Legea nr. 31/1990 privind societitile comerciale,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, de O.U.G. nr. 109 / 2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile ulterioare si de
H.G. 722/2016 — privind normele metodologice de aplicare a O.U.G. nr. 109 / 2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.
In exercitarea atributiilor care ii revin, Administratorul emite decizii.
Autoritatea publica tutelard se va asigura, la stabilirea renumeratiei administratorului, ¢ aceasta
este justificatd in raport cu indatoririle specifice, obiectivele si criteriile de performanta stabilite in
contractul de mandat.
Administratorul poate fi revocat de catre autoritatea tutelara in conditiile legii.
Administratorul - precum si sotia, rudele sau afinii acestora pani la gradul al patrulea inclusiv,
care intr-o anumitd operatiune, direct sau indirect, au interese contrare celor ale societtii, are
obligatia de a se abtine. Nerespectarea acestei obligatii atrage rispunderea individuala civila,
materiald, administrativa sau penald pentru daunele produse societitii.
Administratorul este si director al societatii.
Directorul este responsabil cu luarea tuturor mésurilor aferente conducerii operative a societitii,
in limitele obiectului de activitate al societatii si cu respectarea componentelor exclusive rezervate
de lege si de actul constitutiv al societatii.

CAPITOLUL VII

Activitatea societaitii

Art. 7.1. - Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se termini la 31 decembrie ale fiecarui an.
Primul exercitiu va incepe la data constituirii societitii.

Art. 7.2. - In functie de necesitafile aparute in desfasurarea activitdtii societitii, in realizarea
obiectului de activitate, administratorul societatii poate angaja personal de specialitate roman sau
strdin pe baza de contract individual de munca cu durati nedeterminati sau determinata, stabilind



functia si nivelul de salarizare. Drepturile si obligatii personalului angajat sunt in conformitate cu
prevederile legislatiei muncii si asigurarilor sociale.

Art. 7.3. - Situatiile financiare vor fi intocmite dupa normele previzute de lege.

Art. 7.4. - Profitul net al societatii se stabileste prin situatia financiari aprobata de asociati.
Profitul societatii se stabileste prin bilantul anual care este aprobat de asociatul unic, conform
legislatiei in vigoare. Beneficiul net ca si participarea la pierderi se repartizeaza in conditiile legii.

CAPITOLUL VIII

Controlul activitatii societatii

Art. 8.1. - Activitatea financiar contabild a societatii, gestiunea si registrele societitii sunt
coordonate de administratorul societétii, direct sau prin reprezentanti desemnati in conditiile legii.
Situatiile financiare ale societatii sunt supuse obligatiei legale de auditare. Auditarea se efectueazi
de catre auditori statutari, persoane fizice sau juridice autorizate in conditiile legii.

Auditul statutar va fi exercitat in conditiile previzute de Legea nr. 162/2017 privind auditul
statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare anuale consolidate si de
modificare a unor acte normative.

Auditul intern este asigurat de auditorii interni din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Carei.

Art. 8.2. - Societatea va tine contabilitatea operatiunilor in mod regulat si va intocmi la sfarsitul
fiecdrui exercitiu financiar documentele prevazute in legislatia financiara contabila in vigoare.

Capitolul IX
Transparenta. Obligatii de raportare
Art. 9.1. - Societatea, prin grija administratorului, trebuie sa publice pe pagina proprie de internet,
pentru accesul asociatilor si al publicului, urmatoarele documente si informatii:

a) hotararile adunarilor generale ale actionarilor, in termen de 48 de ore de la data adunarii;

b) situatiile financiare anuale, in termen de 48 de ore de la aprobare;

¢) raportarile contabile semestriale, in termen de 45 de zile de la incheierea semestrului;

d) raportul de audit anual;

e) CV-urile administratorului si nivelul remuneratiei acestuia;

f) rapoartele administratorului ;

g) Codul de eticd, in 48 de ore de la adoptare, respectiv la data de 31 mai a fiecirui an, in cazul

revizuirii acestuia.

Situatiile financiare anuale si raportirile contabile semestriale, rapoartele administratorului si
raportul de audit anual sunt pastrate pe pagina de internet a intreprinderii publice pe o perioada de
cel putin 3 ani.

Capitolul X.

Modificarea actului constitutiv

Art. 10.1 - Actul constitutiv poate fi modificat de catre asociatul unic cu respectarea conditiilor
de fond si de forma previzute de lege pentru incheierea lui, prin hotérare adoptatd in conditiile
legii, in situatii precum: schimbarea obiectului principal de activitate, modificarea capitalului
social, dizolvarea si lichidarea societatii, interesul autoritatii locale o impune etc.

Dupa fiecare modificare a actului constitutiv, administratorul va depune la registrul comertului, in
termen dc 15 zile, actul modificator si textul complet al acestuia, actualizat cu toate modificarile.

CAPITOLUL X1

Schimbarea formei juridice, dizolvarea societitii si lichidarea societatii

Art. 11.1. - Schimbarea formei juridice.

Societatea comerciald se va putea transforma in altd forma juridica de societate prin Hotararea
Asociatului unic si dupa obtinerea aprobarilor impuse de legislatia in vigoare. Pentru constituire,
noua societate va indeplini procedurile legale de inregistrare si publicitate cerute la infiintarea
societatilor comerciale.



Art. 11.2. - Au ca efect dizolvarea societitii si dau dreptul Asociatului Unic si cear lichidarea
acesteia:

- trecerea timpului stabilit pentru durata societitii; asociafii trebuie si fie consultati de
administratori cu cel putin trei luni Inainte de expirarea duratei societatii, cu privire la
eventuala prelungire a acesteia. In lipsa, la cererea oricaruia dintre asociati, tribunalul va putea
dispune, prin incheiere, efectuarea consultrii, conform art. 119 alin. (3) din Legea societatilor
nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

- imposibilitatea realizarii obiectului societitii sau realizarea acestuia;

- declararea nulitatii societatii;

- hotararea Asociatului Unic

- hotérarea Tribunalului, la cererea Asociatului Unic, pentru motive temeinice,

- falimentul;

- alte cauze prevazute de lege sau de modificarile prezentului act constitutiv.

Art. 11.3. — Dizolvarea societatii inainte de expirarea termenului fixat pentru durata sa are efect
faté de terti numai dupa trecerea a 30 de zile de la publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a IV-a.

Dizolvarea societatii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii.

Art. 11.4. — Din momentul dizolvarii, administratorul nu mai poate intreprinde noi operatiuni, in
caz contrar va fi personal si solidar raspunzitor pentru operatiunile pe care le-a intreprins.
Interdictia mai sus mentionata se aplicd din ziua expiririi termenului fixat pentru durata societatii
(in cazul in care durata de functionare a societitii este determinati) ori de la data la care
dizolvarea a fost hotarata de adunarea generald sau declaratd prin hotirare judecatoreasca ori
constatatd prin incheiere de registratorul de registrul comertului.

Art. 11.5. — Pentru lichidarea si repartizarea patrimoniului social sunt obligatorii urmatoarele
reguli:

- pana la preluarea functiei de catre lichidator, administratorul continui si isi exercite atributiile,
cu exceptia celor previdzute la art. 233 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- actul de numire a lichidator, mentionind puterile conferite acestora sau hotirarea
judecitoreascd, precum si orice act ulterior care ar aduce schimbri cu privire la persoana lor
sau la puterile conferite trebuie depuse, prin grija lichidatorului, la oficiul registrului
comertului, pentru a fi inscrise de indata.

Asociatul unic poate hotari si modul de lichidare a societatii, atunci cand sunt de acord cu privire
la repartizarea si lichidarea patrimoniului societitii si cand asigurd stingerea pasivului sau
regularizarea lui in acord cu creditorii.
Asociatul unic poate hotarf si asupra modului in care activele rimase dupi plata creditorilor vor fi
utilizate.
Transmiterea dreptului de proprietate asupra bunurilor rimase dupa plata creditorilor are loc la
data radierii societatii din registrul comertului. Registrul va elibera asociatului unic un certificat
constatator al dreptului de proprietate asupra activelor distribuite, in baza ciruia asociatul poate
proceda la inscrierea bunurilor imobile in cartea funciara.
Art. 11.6. — Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau juridice. Lichidatorii persoane fizice sau
reprezentantii permanenti — persoane fizice ale societitii lichidatoare — trebuie sa fie lichidatori
autorizati, In conditiile legii.
Toate actele emanénd de la societate trebuie si arate ci aceasta este in lichidare.
Art. 11.7. — Lichidatorii au obligatia, indatd dupd intrarea in functie, ca impreuni cu
administratorul societatii sa faca un inventar si si incheie situatia financiard, care si constate
situatia exactd a activului si pasivului societitii si si le semneze.
Lichidatorii sunt obligati si primeasca si sa pastreze patrimoniul societatii, registrele ce li s-au
incredintat de catre administratori si actele societatii. De asemenea, ei vor tine un registru cu toate
operatiunile lichidarii, in ordinea datei lor.
Art. 11.8. — Lichidatorii vor putea:

— sa stea in judecata si sa fie actionati in interesul lichidarii;
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— s execute si sd termine operatiunile de comert referitoare la lichidare;
— sd vanda prin licitatie publica imobilele si orice avere mobiliard a societatii; vanzarea
bunurilor nu se va putea face in bloc;
— sa facé tranzactii;
— sa lichideze si sd incaseze creantele societdtii, chiar si in caz de faliment al debitorilor, dand
chitanta;
— sd contracteze obligafii cambiale, sa facd Imprumuturi neipotecare si sa indeplineasca orice
acte necesare.
In lipsa unor dispozitii speciale in actul constitutiv sau in actul lor de numire, lichidatorii nu pot
sa constituie ipoteci asupra bunurilor societatii, daca nu sunt autorizati de instanta judecitoreasca.
Lichidatorii care intreprind noi operatiuni comerciale ce nu sunt necesare scopului lichidarii sunt
raspunzatori personal si solidar de executarea lor.
Art. 11.9. — Lichidatorii nu pot plati asociatilor nicio sumi in contul partilor ce li s-ar cuveni din
lichidare inaintea achitarii creditelor societatii. Impotriva deciziilor lichidatorilor, creditorii
societatii pot face opozitie.
Art. 11.10. — Lichidatorii ce au achitat datoriile societatii cu propriii lor bani nu vor putea sa
execute impotriva societatii drepturi mai mari decat acelea ce apartineau creditorilor platiti.
Art. 11.11. — Creditorii societétii au dreptul de a exercita contra lichidatorilor actiunile ce decurg
din creantele la termen, pana la concurenta bunurilor existente in patrimoniul societatii, si numai
dupa aceea de a se indrepta impotriva asociatilor pentru plata sumelor datorate din valoarea
aporturilor la capitalul societatii.
Art. 11.12. — Lichidarea societatii trebuie terminatd in cel mult un an de la data dizolvirii.
Pentru motive temeinice, la cererea lichidatorului, oficiul registrului comertului poate prelungi
acest termen cu inca un an, dar nu mai mult de trei ori.
Art. 11.13. — Dupa terminarea lichidarii societatii, lichidatorii trebuie si intocmeasca situatia
financiara si sa propuna repartizarea activului intre asociati.
Situatia financiard semnata de catre lichidatori se inainteazi spre a fi inregistrata si publicata
conform legii.
Asociatul nemulfumit poate face opozitie in conditiile art. 62 din Legea societatilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, in termen de 15 zile de la notificarea
situatiei financiare de lichidare si a proiectului de repartizare.
Pentru solutionarea opozitiei, problemele referitoare la lichidare vor fi separate de cele ale
repartizarii, fatd de care lichidatorii pot rimane striini.
Art. 11.14. — In termen de 15 zile de la terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie si ceara radierea
societdtii din Registrul Comertului. Radierea se poate face si din oficiu, in cazurile si cu
procedura prevazute de lege.
Lichidarea nu elibereaza asociatii si nu impiedicad declararea in stare de faliment a societatii.
Art. 11.15. — Dupa aprobarea socotelilor si terminarea repartitiei, registrele si actele societtii ce
nu vor fi necesare vreunuia dintre asociati se vor depune la asociatul desemnat de majoritate.
Registrele societdtii vor fi pastrate timp de 5 ani.

CAPITOLUL XII

Litigii

Art. 12.1. - Litigiile societdtii cu persoane fizice sau juridice sunt de competenta instantelor
judecétoresti.

Art. 12.2. — Litigiile societatii nascute din contractele economice incheiate cu persoane fizice
sau juridice, precum si litigiile patrimoniale dintre asociati si societate vor fi solutionate de
instantele judecatoresti competente prin aplicarea dreptului material roman.

Art. 12.3. — Litigiile personalului angajat de societate se rezolva potrivit legislatiei muncii in
vigoare in Romania.



CAPITOLUL XIII

Dispozitii finale

Art. 13.1. - Prezentul act constitutiv intra in vigoare la data semndrii lui de catre asociatul unic.
Art. 13.2. - Completirile si modificarile prezentului act constitutiv sunt valabile si opozabile,
numai dacd ele rezulta din acte semnate de citre asociatul unic.

Art. 13.3. - Prevederile prezentului act constitutiv se completeazi cu dispozitiile legale privind
societdfile comerciale cu capital de stat, ale Legii nr. 31/1990 — privind societatile comerciale, cu
modificdrile si completarile ulterioare, a O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, a O.U.G. nr. 109 / 2011 privind guvernanta corporativa a
intrepriderilor publice, cu modificarile si completérile ulterioare, ale Codului Civil si a celelalte
reglementari legale in vigoare.

Incheiat astizi . 2023 in exemplare originale.

ASOCIAT UNIC
UAT Municipiul Carei
Reprezentant legal — Primarul Municipiului Carei

Ing. Kovacs Eugen



ROMANIA )
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA

MUNICIPIUL CAREI
Str. 1 Decembrie 1918, Nr. 40
445100 — Carei, jud. Satu Mare
Tel.,Fax 0261861663, E-mail: primariacar@yahoo.com

Biroul Juridic
Nr. 5L9R 7 01.03.2023

RAPORT DE SPECIALITATE
pentru initiere proiect de hotdirire a Consiliului local al Municipiului Carei privind
numirea modificarea actului constitutiv al societitii Carei Trans Bus SRL Carei

Prin HCL nr. 95/2019 din 14.06.2019 a fost infiintatd SC Carei Trans Bus SRL care are
asociat unic Consiliul Local al Municipiului Carei, avand ca obiect de activitate principal
“Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de cilatori” cod CAEN 4931

Prin HCL nr. 172 /2022 a fost desemnat administrator dl. Czako Tibor-Otto pe o perioada de
9 luni, incepand cu data de 18.07.2022.

Prin HCL 182/2019 a Municipiului Carei a fost delegati citre SC Carei Trans Bus SRL
gestiunea Serviciului public de transport persoane pe raza UAT Municipiul Carei. In prezent
activitatea Serviciului public de transport persoane pe raza UAT Municipiul Carei nu a demarat.

SC Carei Trans Bus SRL este o societate comerciald, avind ca asociat unic Consiliul Local
al Municipiului Carei si intrd sub incidenta prevederilor referitoare la guvernanta corporativa. Fiind
o societate cu raspundere limitata, pentru respectarea prevederilor OUG 109/2011, trebuie si aiba in
actul constitutiv urmatoarele prevederi :

- existenta unui consiliu de administrare / administrator, cu indicarea
o amodului de selectie
o durata mandatului si posibilitatea reinnoirii, modul de renumerare
o indicatorii de performanta

- existenta directorilor si modul de selectie, recrutare si desemnare.

Pentru alinierea actului constitutiv al SC Carei Trans Bus SRL la prevederile legale
referitoare la guvernanta corporativa si tindnd cont si de clarificarile Ministerului Finantelor cu
privire la aplicarea prevederilor guvernantei corporative la intreprinderi publice organizate ca
societdfi comerciale cu raspundere limitatd, comunicate cu adresa nr. 690095/10.02.2020 si a
operationalizdrii activitdtii serviciului public de transport persoane pe raza UAT Municipiul Carei,
propun urmatoarele:

- administrarea societatii sa fie facuta de un administrator unic,

- prevazut modul de selectie al administratorului (recomand si se facid conform prevederilor OUG
109/2011), durata mandatului, reinnoirea mandatului, modul de renumerare

- stabilirea indicatorilor de performanta

- administratorul s fie si director



Avénd in vedere cele de mai sus propun initierea unui proiect de hotirare a Consiliului local
al Municipiului Carei, prin care :
- se aprobd modificarea actului constitutiv al SC Carei Trans Bus SRL Carei, care sa fie aliniat
la prevederile privind guvernanta corporativi
- se imputerniceste dl. Czaké Tibor-Karoly-Ott6 - administrator, cu realizarea formalitatilor
pentru publicitatea Actului constitutiv actualizat al SC Carei Trans Bus SRL Carei, avand CUI
41439578, la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Satu Mare.

Atasez : HCL 95/2019, Actul constitutiv al Carei Trans Bus SRL, HCL 172/2022, adresa nr.
690095/10.02.2020 a Ministerului de finante .

Claudiu Ursulescu
Sef Riron

Red. /dact ¢cj. CAU /2 ex.



ROMANIA

JUDETUL SATU MARE
CONSILIUL LOCAL AL
MUNICIPIULUI CARE]

Art.1.

Art.2.

Art.3.

Art4.

HOTARAREA Nr. 95/2019

privind infiintarea societitii Carei Trans Bus S.R.L.

Consiliul local al municipiului Carei judetul Satu Mare, intrunit in sedin{a ordinara la
data de 14.06.2019.

= Raportul de specialitate al Serviciului Proiecte, Programe de dezvoltare locald prin care se
propune infiintarea societatii Carei Trans Bus S.R.L.;
= Prevederile art. 2. art. 3, alin. 3, art. 7, art. 11, alin. 1, art. 14, alin. 1, alin. 2 si alin. 3, art. 17
din Legea societafilor, nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
= Prevederile art. 28 alin. 2 din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006
repubilicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
= Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al
Municipiului Carei;
= Prevederile art. 36 alin. 2. lit. ©“d”, alin. 6. lit. *a”, pct. 14 si art. 37 din Legea Administratiei
Publice Locale, nr. 215/ 2001 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 45, alin. 2, lit ,f" din Legea Administratiei Publice Locale, nr. 215/ 2001
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, adopta urmatoarea

HOTARASTE:

Se infiinteaza societatea CAREI TRANS BUS, societate cu raspundere limitata, avand ca
asociat unic Municipiul Carei.

(1) Aportul asociatului unic la constituirea capitalului social in numerar, subscris si varsat este
de 200 lei (douasutelei) fiind impértit intr-un numar de 20 (doudzeci) parti sociale, cu o valoare
nominald de 10 lei (zecelei) fiecare, reprezentand 100% din capitalul social.

(2) Asociatul unic detine toate partile sociale si participa deplin (100%) atét la beneficii, cat si
la pierderi.

Se aproba Actul Constitutiv al societatii CAREI TRANS BUS S.R.L., potrivit anexei 1 la
prezenta hotaréare.

Se aproba incheierea Contractului de Comodat dintre Municipiul Carei si CAREI TRANS BUS
S.R.L. conform anexei nr. 2 la prezenta hotérare.

Prezenta hotardre a fost adoptata cu respectarea prevederilor art. 43 respectiv ale art. 98 din Legea nr. 215/2001 republicata. modificatd si completata.
Nr. total al consilierilor in functie - 19

Nr. total al consilierilor prezenti - 16

Nr. total al consilierilor absenti - 3

Voturi pentru 15

Voturi impotriva -

Abtineri

i
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ACT CONSTITUTIV
al societatif comerciale

CAREI TRANS BUS S.R.L.

ladatade (9.0 hoyfF

in conformitate cu prevederile Legii ar. 3171990, republicatd privind Societagile:

UAT Municipiul Carci, avind statut de unitate administrativ teritorialg — persoand juridici
de drept public cu sediul in str. | Decembrie 1918, nr. 40, loc. Carei, jud. Satu Mare, cod postal
445 100, Roménia, Cod de [dentificare Fiscals 448) 160, prin Consilivl Local al Municipiului
Cardi, In calitate de Asociat unic, reprezeatat de Primar — domnul Kovdes Eugen, cetifean
romdn, niscut la data de 01.01.1957, in Com. Asuzju de Sus Jud. Maramurcs, domiciliat in
Mun. Carei, Jud. Satw Mare, str. Ciplenilor, nr. 10, identificat cu Cartea de Identitate seria SM,
or. 489763, cliberat de SPCLEP Carci la data de 04.01.2013, CNP 1570101302072 sau un
imputernicit special al zcestuia, conform Hotirérii Consiliului Local al Municipiului Carei nr,
93.7.14.06.2019 a hotirit infiinjarea. Societafii Comerciale cu rispundere. fimitata CAREI
TRANSBUSS.R.L. . - B T g S SEER : :

Cap.l. Forma, Denumirea, Sediul, Durata 5i Obiectul de activitate

Art. 1. Forma juridics

CAREI TRANS BUS S.RL. va functiona ca societate comerciali cu rispundere limitata,
ca persoand juridicd roméni, conforméandu-se prevederilor prezentului act constitutiy.

Societatea cu rispundere limitata este constitnits §i organizati in baza prevederitor:

a)  Legii ar. 31/1990 a societatilor:

b}  Legii nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de utiliti{s publice;

¢} Legii ar. 9272007 a serviciilor de transport public local, cu modificirile §i completarile
ulteioare;

d) Legii nr. 21572001 a administatici publice locale, cu modificarile gi completirile
ulterigare:

Art. 2. Deaumirea si sediul societitii

Denumirca societifii este CAREl TRANS BUS SRL., conform dovezii privind
disponibilitatea i rezervarea firmei nr. 12638 din 01.04 2019, eliberata de Oficiu) Registrului
Comertului de pe langd Tribunalul Satu Mare, in toate facturile, anunfurile, publicatiile si alte
documente emanand de la societate trebuie s& se arate denumirea societitii urmata de inifialele
S.R.L. (societate cu eAspundere limitatd), sediul, codul unic de inregistrare (C.ULL).

Art, 3. Sediul

Sediul social este la adresa: Municipiul Carei, str. Progresului, or. 28, judefal Satu
Mare,

~Sediul social poate fi schimbal in orice localitate din tar3, de asemenea societatea poate
infiinfa sedij secundare: birouri, agenii, reprezemante, sau puncte de lucru cu respectarea
prevederilor lepale.

Toate actele, scriscrile sau publicatiile emise de societate vor avea inscrise: denumirea,
forma juridica, sedivl, numirul de fnmatriculare la Registrul Comerfului §i codul unic de
inregistrare.

Art. 4. Durata societatii

Durata de functicnare a societatii cste oelimitata, incepand cu data inmatriculirii in
Registrul Comerfului,

Art. 5 Obiectul de activitate

Societatca comerciala CAREI TRANS BUS S.RL. va avea ca obicct de activitate
urmitoarele: ‘ :

erieniul principal;

COD CAEN 493 - Alte transporturi terestre de calatori
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$i cea in naturd, precum §i cu obligativitatea aritarii motivelor pentru cere se face reducerea si
procedeul c¢ urmeazd a f utilizat,

Art. 11, Patrioniul societifii nu va putea fi grevat de datorii san obligatii
asociatului unic, iar creditorii acestuia pot formula pretentii numai asupra pa
Socieldfii ce s6 va repartiza sau ce se va cuveni la lichidarea SoCietafit,

&
Cap 1. Conduceren si administrarea socieldfii

Art. 12, Conducerea sacietiti &

Socictatea va fi condusi si coordonatd in baza Hotararilor Asociatului uric,
drepturile si obligafiile previzute de Legea nr. 3171991, republicats cu modificanle si
completiirile ulterioare. ‘

Armbutiile asociatului unic sunt urmitoarele:

&)  aprobd structura organizatorica a societatii, organigrama §i statul de functii;

b) nimeste si revoci in condititle legii Administratorul, auditorii statuar, lichidatorii,
stabilind indemnizatiile acestora;

<) aproba regulamentul de organizare si functionare;

d)  stabileste competentele si responsabilitafile Administratorului;

¢} analizeazi; modifici si aprobs programul-de activitate al societafii si bugetul anual de
venitun gi cheltuieli; - - - R 11 DA

f)  hotdriste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare, acordarea de garantii §i
realizarea *mVestiﬁilar; )

g) aprob# si modifica bilanful, contul de profit §i pierderi dupd aprobarea raportului
Administratorului si al auditorilor statutari;

b) aprobi repartizarea pe destinalii a profitului net;

i) hotaragte majorares §i reducerea capitalului social;

J}  howrdste asupra modificarilor aduse actului constitutiv:

K}  hotariste asupra modalitatilor de evaluare in vederea determinirii valorii patrimoniului
societayii;

I} hotiraste asupra schimbirii obiectului de activitate sau al sedivlui social;

m) hotaraste numirea §i revocarea din functie a administratorului societitis;

In termen de 3 Juni, sau in orice moment de la inceperea efectivi a realizirii obiectului de
activitate al societtii, asociatul unic are latitudinea de 2 numi un auditor statutar ig condifiile
legii.

Art. 13. Administrares societdfii

Administratorul este obligat si convoace adunarea asociatilor la sediul social, cel putin ©
data pe an sau ori de céte ori este necesar. ‘ ;

In cadrul sedintelor Consiliului Local, hotararile se adopfa cu respectarea prevederilor Legii
nr. 215 din 2001, inclusiv pentra modificarea actului constitutiy, , - :

Societatea va fi administrata de un administrator numit prin hotarire a Consiliului, Local al
Municipiului Carei. Primul administrator al societifii este DI, CZAKG TIBOR-KAROLY-

OTTO, cetafean romén, niscut Ja datz de 02.07.1970 in Mun. Carei Jud. Satu Mare, domicitiat

in Mun. Carei, Jud. Satu Mare, str. George Cosbug, ar. 4, ap.1, identificat cu Cartea de

Identitate seria SM nr, 511333 elibcratd de SPCLEP Carei la data de 03.07.2013, CNP
1700702300011, cu pateri depline 5i pe durata de 3 ani de Is data wumirii sale prin
Hotarirea Consiliutui Local nr. 95/ 14.06.2019.

Adminis{ratorul poate fi revocat in condiiile legii de citre Consiliul Local af Municipiului
Carei.

Art. 14, Atributiile admigistratorului :

Administratorul este insireinat cu indeplinirea tuturor actelor necesarc §i utile pentru
realizarea obiectului de activitate al societdlii, cu exceptia rezervate de lege 5i de prezentul act
constitutiv asociatului unic. Administratorul are urmdtoarele atribufii:

'a)  propune spee aprobare asociatului unic structura organizatorici;

b) negocicrea si incheierea contractelor de muncd, engajarca, concedierea &i stabilirea
drepturilor personalului salarizat;

c} stabilirea sarcinilor §1 responsabilitifilor personalului salarizat pe compartimente de
luery;

HR. 2
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Cap.V. Obligatiile asociatului, Obligatiile seeietdtii

Art. 21. Asociatul i5i asumi urmitoarele obligafii: depunerea la timp §i in totalitate a
caputalului social subscris, asigurarca contractelor comerciale cy parteneri romini si strdini in
vederes dezvoltdni aciivitalil economice a sociclalii, respectarea hotaririlor Aseciatului unic,
iar prin medul de actiune si nu prejudicieze interesele societafii.

Art. 22. Obligatiile societifii sunt garantate cu capitalul social al acesteia, jar asociatul unic ‘

raspunde in limita partilor sociale detinute.

Art, 23. Forta majori

Toate evenimentele ce s¢ pot produce dupi intrarea in vigoare a prezestului contracl, in
afara voingei i controlului aseciatulyi si care impiedicd total sau parfial indeplinirea obligatiilor
asumale prin CORtract, exonereazi partea sfectatd de a executa aceste obligaii, dar numai in
masura §i pe perioada existentei cazuluj de for{& majora. Partea afectata va notifica evenimentul
pradus, cauzele sale precum si consecingele posibile.

Art. 24. Modificares actului constitutiy

Actul constitutiv poate fi modificat de citre asoeiatul unic cu respectarea condifiilor de fond
§t de formi previizute de lege pentru incheicrea lui, in situatit precum: schimbarea obiectulu
principal de activitate, modificarea capitalului social, cocptarea unui nou asociat clc.

Cap.VI. Schimbarea formei juridice, litigii, dizolvares lichidarea sacietitii comerciale

Art. 25, Schimbares formei juridice

Societatea comerciald se va putea transforma in altd forma juridici de societate prin
Hotarirea Asociatului unic §i dupi obtincrea aprobariler impuse de legislatia in vigoare. Pentru
constituire, noua societate va indeplini procedurite legale de inregistrare si publicitate cerute la
infiinjarea societitilor comerciale.

Art. 26, Litigiji

Litigiile societdtii cu terfli, persoanc fizice sau juridice sunt de competenta instanjelor
Judecitoresti. Litigiile nascute din raporturile contractuale se vor solujiona de instanta de
judecata competenta. £

Art. 27. Dizolvarea societifii

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societd(ii comerciale i da dreptul asociatului si cears
lichidarea acesteia:

a)  Imposibilitatea realizarii obiectului de activitate propus;

b) Hotarirea Asociatului unic; ’

d) Hotdrirea Tribunalului, i cazurile previzute de lege;

€) Falimentul societifii,

Din momentul dizolvirii, administratorul nu mai poate intreprinde
sanctiunea raspunderii personale.

Dizolvarea societdfii trebuie s fie inscriss in Registrul Comerfului §i publicati in Monitorul
Oficial.

Art. 28, Lichidarea societifii

Dupa dizolvare, societatea va intra in fichidare. Lichidarea societagii se va face de citre unul
sau mai mulli lichidatori numiti prin Hotirirea Asociatului unic. Toate actele emanind de la
societate trebuie s3 arate ca aceasta este in lichidare. Intreaga activitate de lichidare se va
desfasura in strictd conformitate cu df spozitiile legale in vipoare,

Actul de numire a lichidatorifor sau hotirirea Judecitoreasch care i fine locul si orice act
ulterior, care ar aduce schithbiri in persoana acestora, trebuie depuse, prin grija lichidatorilor, la
Oficiul Registrului Comertului, pentru a fi inscrise de indai3 si publicate in Monitorul Oficial af
Romaniel, Partea a IV-a.

Administratorul va prezenta lichidatoritor o dare de seama asupra gestiunii pentru timpul
trecut de Iz ultima situalie financiard aprobati péna la inceperea lichidarii.,

in cazul in care societatea aflatd in lichidare este in stare de insolvent, lichidatorul este
obligat si ceard deschiderea procedurii insolventei. Toate actele care emana de Ia societate vor
ar&ls cd aceasta este in lichidare.

A




ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
CONSILIUL LOCAL al
MUNICIPIULUI CAREI

HOTARAREA Nr. 172 /18.07.2022
privind numirea administratorului SC CAREI TRANS BUS SRL

Consiliul local al Municipiului Carei judetul Satu Mare, intrunit in sedintd extraordinara, la
data de 18.07.2022,

Vazénd :

Referatul de aprobare nr. 13897/14.07.2022 initiat de Primarul Municipiului Carei, prin care
propune numirea administratorului SC CAREI TRANS BUS SRL,

HCL nr 95/14.06.2019 privind infiinjarea societdfii Carei Trans Bus S.R.L.,

HCL nr 182/26.11.2019 privind atribuirea directd a gestiunii serviciului de transport public
local de persoane prin curse regulate efectual cu autobuze urbane in Municipiul Carei catre
societatea Carei Trans Bus SRL,

Referatul de specialitate nr 13901/14.07.2022 al Biroului Juridic, prin care se propune numirea
unui administrator la SC Carei Trans Bus S.R.L.,

Constatand expirarea mandatului administratorului SC Carei Trans Bus S.R.L., precum si
faptul ca activitatea serviciului de transport public persoane nu este asigurata prin autobuze electrice,
furnizarea mijloacelor de transport fiind in curs de derulare, avand termen de livrare 28.02.2023,

Pentru realizarea atributiilor de operationalizare a societitii comerciale,

Referatele comisiilor de specialitate, precum si discutiile purtate in cadrul sedintei,

In temeiul prevederilor art. 196”1 din Legea 31/1990 privind Societatile Comeruale cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si prevederile art.60 alin.2 din OUG nr 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile ulterioare,

In temeiul art.129. alin (2) lita). alin.(3) lit. ¢), d) al OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se desemneazi ca administrator neremunerat (director) al SC Carei Trans Bus SRL, cu puteri
depline si pentru un mandat de 9 luni dl. Czaké Tibor-Kéroly-Otto, cetitean romén, niscut la
data de 02.07.1970 in Mun. Carei Jud. Satu Mare, domiciliat in Mun. Carei, Jud. Satu Mare,
str. George Cosbuc, nr. 4, ap.1, identificat cu Cartea de Identitate seria SM nr. 511333 eliberata
de SPCLEP Carei la data de 03.07.2013, CNP 1700702300011.

Prezenta hotirire a fost adoptata cu respectarea prevederilor art.139 ale OUG nr. §7/2019 privind Codul Administratiy
Nr. total al consilierlor in functie - 19

Nr. total al consilierilor prezenti ~ 16

Nr. total al consilienlor absenfi — 3

Voturi pentru - 16

Voturi impotriva

Abjineri



MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE

B-dul Libertatii, nr. 16

Serviciul de comunicare, relatii publice, Cod:050706, Bucuresti
mass media si transparenta Tel: +021 319 96 83
: : oy o Fax:+021 319 97 35
Biroul de informare publica Mail :publicinfo@mfinante.gov.ro

Nr. 690085/10.02.2020

Primaria Municipiului Carei
Str. 1 Decembrie 1918 nr. 40
Carei

Jud: Satu Mare

Email: primariacar@yahoo.com

in atentia domnului ing. Eugen KOVACS, primar

Stimate domnule primar,

Urmare solicitarii dumneavoastrs inregistratad in cadrul Ministerului Finantelor Publice,
Biroul de informare publica cu nr. 690085/23.01.2020, va comunicidm urmitoarele:

I. Conform prevederilor art. 60, alin. (2) din O.U.G. nr. 109/2011",, ,Prin derogare de la
prevederile art. 28 alin. (1), art. 29 si art. 34, in cazul societétilor infiintate conform Legii
nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile §i completéarile ulterioare, care nu sunt
organizate ca societai pe actiuni, numdrul administratorilor si procedura de selectie
a acestora, precum si constituirea unor comitete ale administratorilor sunt stabilite de
autoritatea publicd tutelard prin actul constitutiv al societéatilor respective”.

Astfel, intreprinderile publice organizate sub forma de societati cu rdspundere limitata au
obligatia s& aplice toate dispoziile O.U.G. nr. 109/2011 incidente societatilor, cu
exceptia prevederilor referitoare la numirul administratorilor, procedura de
selectie a acestora, precum si constituirea unor comitete ale administratorilor, asa
cum sunt acestea prezentate la art.28 alin.(1), art. 29 si art. 34.

ll. Conform prevederilor art.37 alin.(4) din O.U.G. nr.109/2011: “Prin norme
metodologice elaborate de Ministerul Finantelor Publice impreuna cu ministerele de
resort care indeplinesc atributii de autoritate publica tutelard pentru intreprinderile
publice se aprobd un cadru unitar pentru stabilirea criteriilor de selectie, de

b Ordonanta de urgents nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

B www.mfinante.gov.ro



